27 Mart 2013
Sayin Ortaklarimiz, Degerli Yatirimeilarimiz,

Sirketimizin 2012 yil1 faaliyetlerini goriisecegimiz Genel Kurul Toplantimiza hos geldiniz. Hepinizi
Yonetim Kurulumuz adina saygi ile selamliyorum.

Gegtigimiz 2012 senesinde genel olarak diinya’da ve 6zellikle Avrupa’daki kagit sektoriinde sikintili
bir dénem yasanmustir. Ulkemizde de bilhassa Uzak Dogu’dan yapilan ve kaliteye dnem verilmeyen
ucuz kagit ithalatlarinin getirdigi ¢esitli zorluklarla karsilagilmustir.

2012 yilinda karsilagilan bu ekonomik sikintilar1 asabilmek ve her alanda azami tasarruf tedbirlerini
uygulayabilmek amaciyla is giiciinde de bazi kadro azaltmalari yapilmasi zorunlulugu dogmustur.

2012 senesi faaliyetimizi kisaca dzetlersek :

Sirketimiz bu yil icinde farkli gramajlarda ( 60 gr/m? - 220 gr/m? ) 80.673 ton briit iiretim
gergeklestirmistir. Toplam 70.380 ton kagit satigi ile 122.716.725 TL ciro saglanmistir. Bu faaliyet
déneminde 2012 yili sirket karimiz vergi dncesi 8.597.033 TL, net dénem karimiz ise tiim vergilerden
arindirildiktan sonra 6.768.621 TL olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Rakamsal olarak ifade edebildigimiz bu somut basarilarin yanm sira iftiharla ilave etmek istedigimiz
diger bir husus’ta; Alkim Kagit olarak kagit sektoriinde ulastigimiz en st diizeydeki saygin
konumumuzdur. Alkim Kagit bugiin sadece Tiirkiye’de degil Balkanlardan Tiirki Cumhuriyetlere ve
Orta Dogu’ya kadar her yerde kalitesiyle, biiylik tonajlariyla ve zamaninda gerceklestirdigi teslimat ve
sevkiyatlariyla bilinen bir marka haline gelmistir.

Burada, huzurunuzda basta Genel Miidiiriimiiz ve YoOneticilerimiz olmak tizere tiim g¢alisanlarimiza
sirketimizin basarilarindaki biiyiik paylar1 sebebiyle en derin tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

Saygilarimizla,
Alkim Kagit Yonetim Kurulu adina :
M. Reha KORA

Makine Yiiksek Miihendisi
Yonetim Kurulu Bagkani
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1) GENEL BILGILER
a) Raporun ilgili oldugu hesap dénemi :01.01.2012 — 31.12.2012

b) Genel Sirket Bilgileri

Sirketin ticaret unvam 1 ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET ASS.

Ticaret sicili numarasi : Merkez — 90072 — K — 7834

Sirket Merkezi : Kemalpasa Organize Sanayi Bélgesi Kirovas: Mevkii Kemalpasa IZMIR
iletisim Bilgileri : Telefon: 0.232.877 06 06 Faks: 0.232.877 06 05

Sirketin internet Adresi - www.alkimkagit.com.tr

¢) Sirketin organizasyon, Sermaye ve Ortaklik yapilar:

Sirketimizin sermayesi 52.500.000 TL dir. 2012 yih icerisinde sermaye artig1 olmamustir. Sermayenin % 45 ine tekabiil
eden hisse senetleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem gérmektedir.

Sirket sermayesini temsil eden hisse senetlerin her biri 1.- Kr. degerinde olmak tizere; Grup ve pay sayilar itibari ile
asagidaki gibidir.

A GRUBU NAMA 375.000 Pay 0,01%
B GRUBU NAMA 300.000 Pay 0,01%
C GRUBU NAMA 313.800 Pay 0,01%
D GRUBU NAMA 11.200 Pay 0,00%
E GRUBU NAMA 119.000.000 Pay 2,27%
F GRUBU NAMA 1.000.000.000 Pay 19,05%
F GRUBU HAMILINE 4.130.000.000 Pay 78,67%
TOPLAM 5.250.000.000 Pay

¢) imtiyazlar

i. Yonetim kurulu se¢imi ile ilgili imtiyazlar
Yonetim kurulu tyelerinden tigcii A grubu, ikisi B grubu, ikisi C grubu, biri E grubu ve biri de F grubu hissedarlarin
gosterecegi adaylar arasindan segilir.

ii. Denetgi se¢imi ile ilgili imtiyazlar
Denetgilerden biri F gurubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

iii. Oy hakk ile ilgili imtiyazlar
Genel kurul toplantilarinda A, B, C, D ve E grubu hisse senedi sahiplerinin her hisse igin 100 oy, F grubu hissedarlarin
ise her hisse igin 1 oy hakki vardur.

iiii. Fesih ve Tasfiye imtiyazlar
Tasfiye kurulu tayini halinde A, B ve E grubu pay sahiplerinin segecegi birer kisiden olusan 3 kisilik tasfiye kurulu

teskil eder.

d) Yonetim Kurulu, gorevleri, komiteleri, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:

Ady Sovads Unvam Baslangic Siiresi Bitis Siiresi
M. REHA KORA Yon.Kurulu Baskant 10.04.2012 10.04.2013
A. HALUK KORA Yon.Kurulu Baskan Yard. 10.04.2012 10.04.2013
FERIT KORA Yon.Kurulu Baskan Yard. 10.04.2012 10.04.2013
ARKIN KORA Yon.Kurulu Uyesi 10.04.2012 10.04.2013
TULAY ONEL Yén.Kurulu Uyesi 10.04.2012 10.04.2013
0OZAY KORA Yon.Kurulu Uyesi 10.04.2012 10.04.2013
KERIM OYGUR Yén.Kurulu Uyesi 10.04.2012 10.04.2013
HAKKI PINAR KILIC Bagimsiz Yén.Kurulu Uyesi 10.04.2012 10.04.2013
NAMIK KEMAL MARMARA  Bagimsiz Yén.Kurulu Uyesi 10.04.2012 10.04.2013
M.YUKSEL KADIOGLU Deneti 10.04.2012 10.04.2013


http://www.alkimkagit.com.tr/

Yonetim kurulu gorev paylasimi kendi aralarinda su sekilde yapmislardir; Yonetim Kurulu Baskant M. Reha Kora
Sirketin Genel Stratejilerinin belirlenmesi, A. Haluk Kora Yurtdis: iliskileri ve yeni projeler, Ferit Kora ticari ve mali
konularda baskana yardimct olmak, bagimsiz iyeler H. Pinar Kili¢ ve N. Kemal Marmara denetim komitesi gorevleri
haricinde diger tiim dyeler ile birlikte sirketin esas sozlesmesine, yasa ve mevzuata uygun olarak yiiriitilmesi igin
caligmalara yardimci olmak.

Yonetim Kurulunda Olusturulan Komiteler

Denetimden Sorumlu Komite iiyeleri; Hakki Pinar Kilig (Bagimsiz Yon. Kur. Uyesi) , Namik Kemal Marmara
(Bagimsiz Yon. Kur. Uyesi)

Kurumsal Yonetim Komitesi iiyeleri; Hakki Pinar Kilig (Bagimsiz Yon. Kur. Uyesi) Komite Bagkani, Namik Kemal
Marmara (Bagimsiz Yon. Kur. Uyesi) Komite Bagkan Yardimcisi, Komite Uyeleri ise A. Haluk Kora, Ferit Kora ve

Arkin Kora

Sirketin iist diizey yoneticileri:

Adi Soyadi Gorevi
Halil S6nmez Genel Miidiir
Tekin Salt Genel Midiir Yardimcisi

Personel Sayi Bilgileri:
01 Ocak - 31 Aralik 2012 01 Ocak - 31 Aralik 2011

Dénem Bas idari Personel 51 52
Donem Basi Diger Personel 141 141
Toplam Dénem Basi 192 193
Donem Sonu Idari Personel 50 51
Donem Sonu Diger Personel 121 141
Toplam Dénem Sonu 171 192

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yonetim organ iiyelerinin sirketle kendisi veya baskasi
adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

2012 faaliyet doneminde, sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde yonetim organi tyelerinin sirketle kendisi
veya baskas: adina yaptig: islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri soz konusu degildir.

f) Sektor Hakkinda Detayh Bilgi

Sektor kagit iiretimini kapsar. Uretilen kagitlar; yazi ve baski sektériinde, ambalaj sektoriinde ve endiistriyel amagh
kullanilir. Ana hammaddesi, seliiloz ve geri dondstiirilen atik kagitlardir.

Yaz1 Tabi Kagitlan:

» Ofset baski kagitlari; saf seliilozdan iiretilir, formasyonu ve yiizey diizginligi yazi ve baskiya uygundur.

» Kuse kagitlar; baz kagit tizerine 6zel formiilasyonu olan kaplamalarla yiizey diizginhigi arttirilmis kagitlardir.
Baskiya uygundur.

+ Fotokopi kagitlar;; son yillarda gelisen ofis otomasyonlarinda kullamimaktadir. iInkjet, lazer ve fotokopi
makinelerinde kullanilir.

» Gazete kagitlar;; odun hamuru ve uygun oranda saf seliiloz kullanilarak iretilir. Miirekkep emilimi yiiksektir.
Vebofset makinalarda kullanilir.

» Endustriyel kagitlar; ambalaj kagitlari, temizlik kagitlari, kraft kagitlar, oluklu mukavva kagitlari, kartonlar, sigara
kagitlari olarak siniflandirilir.
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Tiirkiye’de ilk endiistriyel kagit iiretimi, 1934 yihnda Seka tarafindan baslatilmistir. Uretim kapasitesi yillik 10.000
ton’dur. O giinlerde kisi basina diisen kagit tiiketimi 1 kg’dan azdr.

1934°den 1962 yilina kadar kagit tiretimi gelismis ve kagit tiketimi 5 kg/kisi’ye yiikselmistir. 1963-1979 yillarinda
gelisme devam ederek siirmiis ve kagit tiiketimi, 12,5 kg’ a ¢ikmustar.

1980 yilindan itibaren ekonomideki yeni yapilanmalar, 6zel sektoriin kagit sektoriindeki agirligini arttirmasiyla kagit
tiiketimini Kisi basina 69 kg ‘a kadar yiikseltmistir.

2011 yil Tirkiye’deki toplam tiiketim incelendiginde; yazi tab: kagid tiiketimi 1.100.000 ton, yerli tiretim 320.000 ton
olarak gergeklesmistir. Sektor, 780.000 ton kagit ithalat: gergeklestirmistir.

Rekabet ve sektordeki yerimiz:

Yazi tabi kagitlarinda, son 10 yil iginde tiiketim 341.000 ton’dan ( 2001 yili ), 1.150.000 tana yikseldi. Artis,
%338.Tirkiye pazarinin gelisimi ve yerli dretimin ihtiyaci karsilamaktan uzak olmasi, yabanc iireticilerin Tirkiye’ye
ilgisini arttird1. Geleneksel olarak, Avrupa ve Iskandinav iilkeleri pazara hakim gruplardi. Son yillarda, Asyal: iireticiler
( Cin, Giiney Kore, Endonezya ) pazarda yer alabilmek igin kiyasiya rekabete basladilar. Bu rekabette yerli iireticiler,
kendi satig kanallarin giiclendirerek ve uygun lojistik avantajlarint kullanip iretimlerini siirdiirmektedir. Fiyat ve kalite
konusunda rekabete ayak uydurabiliyorlar. Ozellikle Asyah iireticilerin agresif fiyat uygulamalarn ( iilkelerinde
uygulanan tesviklerden kaynaklanan ) haksiz rekabet tartigmalar: yaratmaktadir. Krizin sektérdeki en onemli etkisi
hacimde yasandi. 2001 yilindan itibaren artarak gelen kagit tiiketim degerleri, 2007 yilinda en st seviyeye
yiikselmis.(958.000 ton/yil ) 2008 ve 2009 yillarinda azalmis (931.000 ton ), 2010 yilinda tekrar artarak 1.150.000 tona
yiikselmistir.

Sirketimiz kagit imalat: sektériinde faaliyet gostermektedir. Urettigimiz Ofset, Kuse, Fotokopi, ve Ofis kagitlar yurt igi
ve yurt disinda matbaa, basimevleri, kirtasiye ve yazil basin tarafindan kullaniimaktadir. Sektorde kurulu kapasitenin %
30’una sahiptir. Teknoloji ve kapasite agisindan Ortadogu ve Balkanlarin modern tesislerinden biridir.

Uretim Biriminin Nitelikleri:

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.; Alkim Alkali Kimya A.S. biinyesinde faaliyete baslayip, 30.06.1999 Tarihinde ayr
bir tuzel kisilige kavusturulmustur. 02.11.2000 Tarihinde % 20’si halka arz olan kagit sirketimiz IMKB’ de ALKA
Kodu ile iglem gormeye baslamstir.

55.000 Ton/ Y1l azami dizayn kapasiteli olarak kurulan birinci hamur yazi tabi- kuse kagit tesislerimiz; devreye girdigi
giinden baslayarak yapmis oldugu teknolojik yatinmlari ile 10 yilda Avrupa’daki biiyiik kagit tesisleri ile boy
olglisebilecek teknolojik tistiinliige ve verimlilige sahip olmustur.

2000 yilindan itibaren kalite ve kapasite artisina yonelik yapilan revizyon c¢alismalari sonucunda fiili yillik kapasite
80.000 Ton /Y1l’ a ulasmis olup, 2011 Yili Mart ay1 icinde gergeklestirilen kapasite artisi revizyon yatirimi ile birlikte
fiili kapasite 90.000 Ton/Y1l’a ¢ikmustir.

Alkim Kagit Tesislerinde tiretimin her safhasi DCS ( Distrubuted Control System ) ve QCS ( Quality Control System )
bilgisayar programlariyla kontrol edilmektedir. Bu sistemlerle iretilen kagit, uluslararasi kagit standartlarina uygun
olarak yiiksek kalitedir. Tesiste 60 gr/m2 ‘den 220 gr/m2 ‘ye kadar 1. hamur ofset, fotokopi, ¢ift ve tek yiizlii kuse baski
kagitlar: dretilmektedir. Ayrica tretim yelpazesi igerisinde; etiket kagidi, sabun ambalaj kagidi, zarf kagidi ve ozalit
kagid: tiretimi de bulunmaktadir.

Uretilen kagit, modern konverting tesislerinde matbaa, basim ve benzeri tiiketim gruplari igin istenen Slciilerde ebat ve
bobin olarak paketlenmektedir. Tesisin en 6nemli bsliimlerinden olan A3-A4 iiretim hattinda hazirlanan yiiksek kalite
fotokopi kagitlar1 6ncelikle tercih edilmekte, i¢ ve dis pazarda yogun talep gérmektedir.

Tesislerimizde kullanilan mask ( mamul ambar stok kontrol sistemi ) ile iretilen kagit, tretim asamasinin her
noktasindan miisteriye sevk edilene kadar barkod sistemiyle otomatik olarak kontrol edilmekte ve miisteri memnuniyeti
agisindan gerekli her tiirlii onlemler alinmaktadir.



2)

3)

Alkim Kagit 10,7 MW toplam iiretim kapasiteli iki adet kojenerasyon tesisi ile kendi ihtiyaci olan elektrik ve buhari
uretmektedir

Kuruldugu giinden beri dogaya ve g¢evreye biiyiik onem veren Alkim Kagit Tesisleri’nin %100’ iinde biyolojik ve
kimyasal aritma ile atik sularin geri kazamimi saglanmaktadir. Alkim Kagit, 1ISO 9001, 1SO 14001 ve TS 18001
sertifikalarina sahiptir.

YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda Huzur Hakki ddenebilir. Yénetim Kurulu
uyelerinin tamamu igin her yil 6denecek ticretler Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onerisi ile Genel Kurul karar
alinmak suretiyle belirlenmektedir.
Esas sozlesmenin 14.maddesine istinaden ve Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi kosulu ile Yonetim Kurulu
iiyelerine safi karin %3'iine kadar kar payr dagitilabilir. Yénetim Kurulu Uyelerine dagitilacak bu miktar sdenmis

sermayenin % 10’unu asamaz.

Icract Yonetim Kurulu diyelerine iist diizey yoneticiler icin belirlenen politika kapsaminda, Genel Miidiir maasin
asmayacak olciilerde aylik 6demeler yapilabilir.

Ust diizey yoneticilere, kisilerin pozisyonlar, tasidiklar: yasal yiikiimliiliikleri ve kidemleri dogrultusunda iicret
belirlenmektedir. S6z konusu haklarin yilhik olarak belirlenmesinde sirket sonuglari ve performans hedeflerinin
gergeklesmesi de dikkate alinmaktadir.

Yapilacak 6demelerin sekil ve miktari ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

a) Saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kiar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari:

Yonetim Kurulu Uyelerine huzur hakki olarak, 2012 yilinda yapilan Genel Kurul kararina gore ayhk net 1.500 TL
6denmektedir.

01 Ocak - 31 Aralik 2012 01 Ocak - 31 Aralik 2011

Yénetim Kurulu Huzur Hakki Ucretleri 186.988 122.470
Ust Diizey Yonetici Ucretleri 1.252.017 1.259.819
Yonetim Kurulu Kar Pay1 229.325 56.936
Diger uzun Vadeli Faydalar e 8.065

b) Verilen édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlanin toplam tutarlarina iliskin bilgiler:

Yonetim Kurulu Uyelerinin, 2012 yili icerisinde sirketin yonetimi ile ilgili olarak yapilan yolculuk, konaklama ve
sigorta olarak giderleri toplami 21.295 TL dir.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIiRME CALISMALARI

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin personel giderleri basta olmak tizere 124.890 TL tutarinda gider olusmustur.
Sirketimizin 2012 yih igerisinde Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri, temel arastirma diizeyinde devam etmistir.

Bu ¢alismalar, goriiniirde 6zel herhangi bir uygulamas: veya kullanimi bulunmayan ve oncelikle olgu ve gozlemlenebilir
olaylarin temellerine ait yeni bilgiler elde etmek icin yiiritilen deneysel veya teorik calismalardir. Temel arastirma,
hipotez, teori veya yasalar1 formiile etmek ve test etmek amaciyla 6zellikleri, yapilar: ve iligkileri analiz eder. Calisma
sonuglar ve degerlendirmeleri gizli nitelikle Genel Miidiire raporlanmaktadir.

Kagit
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4)

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKiN ONEMLI GELISMELER
a) Sirketin ilgili hesap déoneminde yapmis oldugu yatinmlara iliskin bilgiler:

2012 Faaliyet donemi igerisinde 2.185.000 TL yi bulan donem iginde makine ekipman ve demirbas harcamasi
gerceklesmistir. 5,2 MW lik yeni dogal gaz yakitli kojenerasyon tinitesi devreye ahnmistir ayn1 zamanda QCS (Kalite
Kontrol Sistemi) sisteminin yiikseltme ¢alismas: yapilmistir. Ayrica ilk Tirbin yatirimimizda revizyon yenilemesi
yapilmistir. Dénem iginde tamamlanan ve devam etmekte olan yatirimlara ait takip tablomuz agagidadir.

YAPILMAKTA OLAN VE | DONEMBASI | DONEMICI AKTIFLESEN | BASLANGIC BiTIiS TAMAMLANMA
TAMAMLANAN YATIRIMLAR TUTARI TUTARI TOPLAM TARIHI TARIHI DERECESI

TUTAR
TURBIN-2 YATIRIMI 2.604.994 805.687 3.410.681 Haz.11 Nis.12 100%
MESUREX (QCS) YATIRIMI 354.762 8.978 363.740 Kas.11 Sub.12 100%
TURBIN-1 YATIRIM REVIZYON 0 526.255 526.255 Oca.12 Sub.12 100%
BOB.KESME.MAKINESi .SUR.VE 0 260.898 0 Sub.12 Devam ediyor 30%
KONT.SIST.EMi
TOPLAM 2.959.756 1.601.817 4.300.675

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim orgammn bu konudaki
goriisii:

Tirk Ticaret Kanununun 366 ve 375. maddeleri ile ilgili hukiimleri sermaye sirketlerinde yoénetim kurulunun
devredilemez ve vazgegilemez gorevlerinden birinin de i¢ denetim oldugunu ifade edebiliriz. Yine TTK’nin, 366.
maddesinin 2. fikrasi, yonetim kurulunun islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarini uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde yonetim kurulu tyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilecegini hiikme baglamistir. Bu baglamda Sirketimizin ¢ kontrol sistemi Yoénetim kurulunun
Bagimsiz itiyelerinden olusan Denetim Komitesi ile yonetim kurulu adina sirketin i¢ denetim ve i¢ kontrol
fonksiyonlarinin etkinligi ve yeterliliginin takip edilmesi, kamuya agciklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve
gergekleri yansittigina dair yonetim kuruluna goriis verilmesi, bagimsiz denetim firmasinin segilmesi ve faaliyetlerinin
diizenli olarak izlenmesi gibi gorevleri yerine getirmektedir. Denetim komitesi yardimcisi olan Denetim Birimi ile belirli
periyotlarda Muhasebe, Finans ve Finansal planlamalarinin ig¢ kontroliinii yapmakta ve yonetim kurulunu bu konularda
bilgilendirmektedir. Bu i¢ kontroliin sonuglarina gore Yonetim Kurulu Sirketin Genel Mudiir vasitas: ile gereken
onlemleri almaktadir.

Yo6netim kurulumuz, yilda en az bir kez risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin etkinligini gézden gegirmektedir.

I¢ kontroller sistemi, isleyisi ve etkinligi hakkinda faaliyet raporunda bilgi verilmistir.



b) Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

ALKIM SIGORTA ARACILIK HIZMETLERI LTD.STi.

Alkim Sigorta Aracilik Hiz. Ltd. Sti. 04.11.2002 tarihinde %50 Alkim Alkali Kimya A.S. ve %50 Alkim Kagit San. ve
Tic. A.S. ortakligi ile toplam 20.000 TL sermaye ile kurulmus olup 2008 yili ortaklar kurul karari ile sermayesini 80.000
TL ¢ikarmustir. Sermaye artisi 24.10.2008 tarihinde tescil edilmis olup 31.10.2008 tarih 7179 nolu Ticaret Sicil
Gazetesinde yayimlanmustir.

Alkim Sigorta, gruba yonelik biiyiik potansiyele sahip ekonomik degerlerin dogru, yeterli sigorta giivencesinin
saglanmasi amact ile kurulmus olup faaliyetine devam etmektedir.

Alkim Sigorta Aracilik Hiz. Ltd. Sti sigorta bedeli bazinda portféy biyiikligi yaklasik 263.31 milyon TL olup, briit
prim bazinda ise yaklasik 2.392.350 TL’hk portfoy biyikligi ile sigortacihik sektoriinde “Biiyiik Kurumsal Acente”
statiisiinii devam ettirmektedir.

2012 yah Portfoy Dagihmi; (Sigorta bedeli bazinda)
ALKIM KAGIT SAN. TiC. A.S. 104.01 Milyon TL
ALKIM KiMYA A.S. 101.64 Milyon TL
DIiGER SIiRKET VE SAHISLAR 57.66 Milyon TL
TOPLAM PORTFOY BUYUKLUGU 263.31 Milyon TL

ANADOLU MISHIM
SIGORTA &
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¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler;

2012 y1l1 ve 6nceki senelerde sirket kendi hisselerine yonelik alim yapmamus ve iktisap soz konusu degildir.

¢) Hesap dénemi igerisinde yapilan ézel denetime ve kamu denetimine iliskin a¢iklamalar:

2012 y1li igerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine yapilmamustir.

e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi
sonuglart hakkinda bilgiler:

Yoktur.

f) Mevzuat hiikiimlerine aykirn uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organ iiyeleri hakkinda uygulanan idari
veya adli yaptinnmlara iligskin aciklamalar:

2012 yili igerisinde Mevzuat hiikkiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve ydnetim organi iiyeleri hakkinda
uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.

g) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulagilamadigy, genel kurul kararlarimin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve
degerlendirmeler:

Sirket 2012 yili faaliyetlerinin planlamasinda yatirim, iiretim, satis ve finansman alanlarinda koydugu hedeflere yil
sonunda ulagmis olup, bu sonuglarin alinmasinda bu dort alanda uyguladigi biitiinlesik bakis agis1 belirleyici etken
olmugtur. Sirket sonug olarak, fiili kapasitesini azami kullanarak iiretimi gerceklestirmis ve bu performansini satiga ve
satig gelirlerine yansitmigtir. Sirket yili basta caligma sermayesi olmak iizere mali profilini giliglii bir pozisyonda
kapatmistir. Bu performanslara iligkin veriler raporun Snci boliimiinde ifade edilmistir.

&) Yl igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantimin tarihi, toplantida alinan kararlar ve
buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

2012 y1li igerisinde olaganiisti genel kurul toplantisi yapilmamustr.

h) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde yapilan
harcamalara iliskin bilgiler:

Sirket esas sozlesmesinde belirtildigi iizere, Sirket Milli Egitim Bakanhgina bagli okullara, Ogretim Kurumlarina,
Universitelere, Kamuya yararli Derneklere, Vakiflara, veya bu gibi kisi, kurum kuruluslara yardim ve bagis yapilabilir,
yil icinde yapilan bu bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul® a bilgi verilmektedir.

Bu dogrultuda Milli Egitim Bakanhgina bagl: cesitli okullara, Yiiksek Ogretim Kurumuna Bagl Universiteye giyim ve
kagit yardimi, c¢esitli kamuya yararl dernek ve vakiflara nakit bagis yapilmistir. Bu bagis ve yardimlarin toplami
40.021,45 TL dir. Bu

1) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve ge¢mis faaliyet yilinda
hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya ahnmasindan kacinilan tiim diger onlemler:

Sirket yonetim kurumumuzun hazirladig: 2012 Y1l Baglilik Raporunun sonug kismi aynen su sekildedir;

6102 Say:l: Tirk Ticaret Kanunun 199. maddesinin 1. fikras: kapsam:nda haz:rlanan bu rapor, dogruluk, seffafl:k ve
hesap verme ilkelerine uygun sekilde haz:rlanmustir ve gergek durumu aynen yans:tmaktad:r.

2012 faaliyet y:linda agiklanan hukuki islemlerde hakim gsirket olan Ana ortagim:z Alkim Alkali Kimya A.S. nin
yonlendirmesi ile kendisine veya bizim istirakimiz ve ayn: zamanda Ana ortagimiz:n istiraki olan Alkim Sigortac:lik



5)

Hizmetleri Ltd.Sti.’ ne veya siciincii bir sirkete menfaat saglanmamzgst:r, Ana ortagim:z veya Istirakimiz yararmna al:nan
veya alinmasindan kaginian onlemler olmamustir. Hukuki islemlerden dolay: sirketimiz bir kayba veya zarara
ugrat:imamag, dolay:s: ile y:l i¢in denklestirme yap:Imamstir.

i) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya énlemin alindigi
veyahut ahnmasindan kaginildigr anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gére, her bir hukuki islemde uygun bir
kars1 edim saglamp saglanmadigi ve ahnan veya alhinmasindan kac¢imlan énlemin sirketi zarara ugratip
ugratmadi@y, sirket zarara ugramssa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

2012 faaliyet yilinda sirket toplulugu ile yapilan hukuki islemlerden dolay: sirketimiz bir kayba veya zarara
ugratilmamisg, dolayisi ile yil igin denklestirme yapilmamugtir.

FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim orgamnmin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

2011 yihinda yapilan kapasite artis1 yatirimmiz ile birlikte sirketimizin fiili tiretim kapasitesi 90.000 tona, iretim tiird
ve gramaja bagh olarak 100.000 ton/y1l *a ¢ikmigtir. 2012 yihinda i¢ ve dis piyasa sartlari géz éniinde tutularak tiretim
planlanmistir. Planlanan bu tretim verimlilik sartlarinda yiiksek kalitede iiretilmis ve miisterilerine ulastirilmistir. 2012
yilinin tamaminda 71.891 ton mamul kagit tiretimi gerceklesmis ve 70.380 ton satis yapilmustir.

b) Geemis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi,
karhhg: ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iligskin
bilgiler ve ileriye déniik beklentiler:

Briit tiretim miktar1 ve kapasite kullanim orani asagida belirtilmistir.

2012 y1h iiretimi: 80.673 Ton
2011 yih iiretimi: 77.237 Ton

Kapasite: 90.000 TON
Kapasite. 90.000 TON

Kapasite Kullanim Oram : %90

Kapasite Kullamim Oram : %86

Her bir ana iiretim grubu i¢in ayri ayri olmak iizere, sirketin yil icinde gergeklestirdigi mal ve hizmet net iiretim
miktarlar;

URETIM Birimi 31_.12.2012 31_.12.2011
Miktar: Miktar:
1. hamur kagit Ton 55.177 62.520
Kuse kagit Ton 505 808
Fotokopi kagidi Ton 16.209 9.071
TOPLAM 71.891 72.399

2011 yilindaki Kapasite artisi ile birlikte diretim miktarinda, 2010 yilina gore iretimde %11°lik artis meydana gelmisti,
2012 yilinda bu tiretimdeki artig korunmustur.

Kagit



Her bir ana satis grubu icin ayrn ayn olmak iizere, sirketin yil icinde gerceklestirdigi mal ve hizmet net satis

miktarlar;
s 31.12.2012 31.12.2011
SATIS Birimi Miktan Miktar
1. hamur kagit Ton 53.946 62.293
Kuse kagit Ton 455 856
Fotokopi kagidi Ton 15.979 9.080
TOPLAM 70.380 72.229

2011 yilindaki Kapasite artis1 ile birlikte satis miktarinda, 2010 yilina gére %12’ lik artis meydana getirmisti, 2012
yilinda bu satistaki artis korunmustur.

Satiglarin dagihimi;

2012 yil faaliyet donemi igerisinde gergeklesen tretimden satiglarin briit toplami 70.824 TON (2011: 72.235 TON)
‘dur. Bu satislarin 66.556 tonu, %94’ i¢ piyasa satigi (2011: 69.042 TON, %96 ), 4.268 tonu, %6°s1 (2011: 3.193 TON,
%4 ) ihracat satisi olarak gergeklesmistir. 2012 yili diretimden satiglanmizin brit tutann 121.964.981 TL (2011:

121.555.098 TL) ’dur.

2012 yih mamul satis dagiliminin % 77°sini ofset kagit (2011: %86), % 23’ uni fotokopi kagitlari ( 2011: %12)
olusturmaktadir (2011: Kuse kagidi satig1 %2). 2012 Dagilimlar: agagidaki tabloda gosterilmistir.

SATIS IC PIYASA GENEL SATIS ORT.SATIS SATIS
MIKTARI iCiNDE iCINDE FiYATI TUTARI
TON (TL/TON) (TL)
1. HAMUR 51.680 78% 73% 1.680 86.814.964
KUSE 276 0% 0% 2.434 672.771
FOTOKOPI 14.599 22% 21% 1.854 27.064.476
BLOKNOT 0 0% 0% 0 0
SUREKLI FORM 0 0% 0% 0 50
IC PIYASA TOPLAMI 66.556 100% 94% 114.552.260
SATIS IHRACAT GENEL SATIS ORT.SATIS SATIS
MIKTARI iCINDE iCINDE FiYATI TUTARI
TON (TL/TON) (TL)
1. HAMUR 2.710 63% 4% 1.770 4.798.287
KUSE 178 4% 0% 2.277 406.316
FOTOKOPI 1.380 32% 2% 1.600 2.208.118
BLOKNOT 0 0% 0% 0 0
SUREKLI FORM 0 0% 0% 0 0
THRACAT TOPLAMI 4.263 100% 6% 7.412.721
TOPLAM TONAJ 70.824 TOPLAM SATI§ TUTARI 121.964.981

Sermaye Piyasast Kurumunun Seri: XI. No: 29 sayih “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” ne gore hazirlanmus finansal tablolarindaki 2012 ve 2011 yili karliliklar: asagidaki sekildedir.
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2012 Yih 2011 Yih
Donem Kari 8.597.033,01 15.168.266,56
Odenecek Vergiler (-) 1.828.412,07 2.993.065,00
Net Donem Kari 6.768.620,94 12.175.201,56

Sirketimiz dahil oldugu sektor iginde iiretim ve kalitede sagladig: basaril performansin yaninda sahip oldugu giiglii mali
yap1 sayesinde gegtigimiz son 3 yil i¢inde yasanan Tiirkiye’nin de dolayl etkilendigi kiiresel 6lgekli kriz ve onun ardisik
dalgalanmalarindan minimum diizeyde etkilenerek ¢ikmis ve Sirketimiz 2012 faaliyetlerinde basarili bir performans
gostererek sahip oldugu giiclii mali yapiyr 2013 yilina tasimistir. Bir 6nceki yil tiretim hacminde kapasite artigini
hedefleyen makine ve ekipman yatirimint gerceklestirmis olmanin da bu giiclii pozisyona eklenmesiyle kazanilan ivme
sayesinde sirketimizin sektordeki rekabet giicii 6nemli 6lgtide artmigtir.

Bu sonucun alinmasinda Alkim Kagit’in istikrarli yonetiminin ve sahip oldugu yiiksek teknolojinin getirdigi iriin
kalitesinin onemli pay: vardir. Sirketimizin sektor iginde gerek finansal yap: gerekse toplam kalite agisindan tistiin bir
konumda olusu miisteriler nezdindeki giivenilirligini korumanin yaninda rekabette de biiyiik bir avantaj saglamistir.

Sirketimiz sahip oldugu bu olumlu pozisyonunu 2012 yilinda da korumus, yil i¢inde piyasa sartlarinin geregine uygun
bir retim planlamas: ve mamul stoku politikasiyla da piyasanin taleplerine zamaninda cevap veren bir satig hacmi
gergeklestirmistir.

Sirketimizin 2012 yili sonunda likit varliklarinin kisa vadeli borglarina oran1 1,70°dir. Bu oran, uzun vadeli borglar
dikkate alindigi durumda dahi 1,19 olup, sirketin yalnizca sahip oldugu nakit ve ticari alacak mevcudunun hem kisa
hem de uzun vadeli borglarini 6deme yeterliligine sahip oldugunu gostermektedir. Bunda takip edilen satin alma
politikalart ile likit varlik yonetimi ve doviz dengesinde takip edilen giivenli pozisyon onemli rol oynamistir. Sirketimiz
gigli likidite pozisyonu sayesinde, isletme sermayesini kullanmada sahip oldugu esneklikleri rekabet¢i satin alma
politikalarina ve satis etkinliklerine doniistiirerek sektorde rekabetci konumunu pekistirmekte ve bu avantajli konumunu
bundan sonra da siirdiirmeyi hedeflemektedir. Sirketimizin isletme sermayesinin kisa vadeli borglarina orani 3,06dur.

c) Sirketin sermayesinin karsihksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve yonetim
organ degerlendirmeleri:

Yoktur.

¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmas: diisiiniilen énlemler:

Sirketimiz yukarida ifade edilen giiglii finansal yapisini korumay: ve bu giiciini mimkiin olan en etkin bigimde
kullanmay: saglayacak rekabet¢i piyasa sartlarini olusturmayi siirekli hedefi olarak belirlemistir. Bu dogrultuda tretim,
satig ve teknolojik iyilestirme, yenileme ve kapasite artigi yatirimlar: alanlarini biitiinlesik bir mercek altinda tutarak
faaliyetlerini planlamakta ve uygulamaktadir. Bu planlarin nihai hedefi de uygulandiklarinda sirketin sahip oldugu giiclii
mali yapr ile sinerji iginde bu performans: piyasadaki rekabetci avantaja doniistiirmek, korumak ve artirmaktir.

d) Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitim yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan karin
nasil kullanilacagina iliskin éneri:

Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zaman:

Sirketimizin kar dagitim politikasi; Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili tebligleri, Kurumsal Yaonetim uygulamalar: ve
Tirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri cergevesinde, Sirketimizin uzun vadeli stratejilerine paralel olusturulan yatirm,
finansal planlar dikkate alinarak yapilmaktadir. Bu cercevede azami karin dagitilmas: hedefi Sirketimizin kar dagitim
politikasini olusturmaktadir.

Hisse paylarinin hig birinde, kar pay: dagitim: konusunda imtiyaz bulunmamaktadir.
Her yil Yonetim Kurulu, kar dagitimina yonelik karar alarak Genel Kurul'un onayina sunar, ve bu kar dagitim onerisi
Yasa ve mevzuata uygun sekilde kamu'ya aciklanir. Sirket internet sitesinde ilan edilir. Oneriyi Genel Kurul kabul veya

reddedebilir. Yonetim Kurulu, temettii dagitmamay: 6nerecek ise, bunun sebeplerini pay sahiplerine agiklayacak ve
faaliyet raporunda da belirtecektir.

11

Kagit



@Gueics

Kagit

6)

Dagitilacak kar payi; Genel Kurul'da alinacak karar paralelinde nakit, bedelsiz hisse senedi veya her iki alternatifin
belirli oranda uygulamas: seklinde olabilir.

Sirketin umumi masraflar: ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmas: zaruri olan meblaglar ile Sirket
tizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden dustldiikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarimin diisiilmesinden sonra dagitilacak
karin tespiti ve dagitimin sekli sirket esas sézlesmesinin 14.maddesinde tarif edildigi sekilde tevzi edilir.

Temetti dagitim tarihi Genel Kurul'da tespit edilmekte olup, Sermaye Piyasas: Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri dogrultusunda kanuni siireler icerisinde tespit edilir.

Yillar itibariyle 6denmis sermaye ve temettii tutarlar ile temettii oranlar: asagida gosterilmistir.

Istanbul Menkul Kiymetler Borsas: (IMKB) Temettii ve IMKB Temettii 25 Endekslerinin hesaplanmasina 01.07.2011
tarihinde baglanmistir. IMKB Temettii Endeksi; IMKB pazarlarinda (Gozalt1 Pazar: ve C Listesi harig) islem géren ve
degerleme giinii itibariyle son 3 yilda nakit temettii dagitan sirketlerin paylarindan olusur. Sirketimiz 2012 Faaliyet yili
sonu itibariyle IMKB Temettii endeksindeki sirketler arasinda bulunmaktadr.

(Odenmis Sermaye (TL) Yil Temettii Pay1 Temettii Orani
52,500,000 2007 (Kar dagitimi yapilmamustir) -
52.500.000 2008 0,000071 7.14%
52,500,000 2009 0,001462 14.62%
52,500,000 2010 0,000809 8.09%
52,500,000 2011 0,001704 17.04%

Son g yil itibariyle temettii dagitim tutarlar su sekildedir;

2011 yih dagatilabilir dsnem karindan 8.943.695 TL temettii olarak dagitilmigtir.
2010 y1h dagatilabilir dsnem karindan 4.247.616 TL temettii olarak dagitilmigtir.
2009 yih dagitilabilir dsnem karindan 7.678.645 TL temettii olarak dagitilmigtir.

RiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI
b) Varsa sirketin ongériilen risklere kars: uygulayacag risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler:

Sirket, faaliyetlerinden 6tiirii, kur, nakit akim ve faiz oran: risklerinden olusan piyasa riskine, sermaye riskine, kredi
riskine ve likidite riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in riskleri yonetim politikasi, finansal piyasalardaki beklenmedik
degisimlere odaklanmistir.

Sirket’in finansal riskleri yonetmek icin asagidaki amaglar: belirlemistir.

e  Sirket’in faaliyetlerinden ve ana varliklarindan saglanan nakit akisinin, kur ve faiz riskleri g6z oniinde
bulundurularak etkin bir sekilde, devamliliginin saglanmast.

e  Etkin ve verimli kullanmak tzere yeterli miktarda kredi kaynaginin tiir ve vade olarak en uygun kosullarda
gerektiginde kullanilmak iizere hazir tutulmasi

e  Karg taraftan kaynaklanan riskin asgari diizeyde tutulmas: ve etkin takibi

¢) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢ahsmalarina ve raporlarina iliskin bilgiler:
Finansal risklerin yonetim politikast Kurumsal Yoénetim Komitesi ve ona destek veren Sirket’in iist diizey yonetimi ve
finans bolimi tarafindan, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan politika ve stratejileri dogrultusunda yapilmaktadir.

Yonetim Kurulu 6zellikle kur, faiz ve sermaye risklerinin yonetilmesi igin genel kapsamda prensip ve politika
hazirlamakta, finansal ve operasyonel riskleri yakindan takip etmektedir.

12



7)

c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlihk, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri konularda ileriye déniik
riskler:

Sirketimiz dahil oldugu sektor i¢inde pazar pay: olanaklarini genisletmek hedefindedir. Hali hazirda Sektorde agirlikl
pazar payinin ithalat lehine olmasint Sirketimizin gelecege doniik olarak kendi payini artirmasinda potansiyel avantaj

olarak gormekteyiz. Sirketimiz tesislerinin sahip oldugu teknoloji, mevcut kapasitesi ve yapmayi planladig: kapasite
artiglarini destekleyecek giiglii mavi yapist bu potansiyeli avantaja doniistiirecek seviyededir.

DIGER HUSUSLAR

Diger hususlar:

Faaliyet yilimin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve
kuruluslarin haklarin: etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan herhangi bir olay gergeklesmemistir.
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8) FINANSAL TABLOLAR VE DiPNOTLARI
Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.
1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap dénemine ait

Bilango
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmigtir.)

Cari déonem  Gecmis donem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gegmis gegmis
Dipnot

referanslari 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Varhklar
Doénen varliklar 85.555.250 74.968.274
Nakit ve nakit benzerleri 4 19.644.376 24.386.884
Ticari alacaklar 27.844.847 28.546.771
- Diger ticari alacaklar 7 27.844.847 28.546.771
Diger alacaklar 1.128.641 1.442.438
- lligkili taraflardan diger alacaklar 25 873 60.035
- Diger alacaklar 8 1.127.768 1.382.403
Stoklar 9 29.031.959 15.784.177
Diger dénen varliklar 15 7.905.427 4.808.004
Duran varhklar 58.067.370 62.072.234
Ticari alacaklar 75.000 -
- Diger ticari alacaklar 7 75.000 -
Ozkaynak yéntemiyle degerlenen yatirimlar 10 162.110 125.030
Maddi duran varliklar 11 56.839.317 60.643.598
Maddi olmayan duran varliklar 12 7.253 17.937
Diger duran varliklar 15 983.690 1.285.669
Toplam varliklar 143.622.620 137.040.508

ilisikte 19 ile 59’ uncu sayfalar arasinda sunulan muhasebe politikalari ve dipnotlar bu finansal

tablolarin tamamlayici parcgalaridir.
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Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap dénemine ait
Bilango
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmigtir.)

Cari donem Gegmis donem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis

Dipnot
referanslari

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Yukiimlulikler

Kisa vadeli yukiimlilikler 27.922.242 20.553.699
Finansal borglar 5 15.001.014 9.921.559
Diger finansal yukimlultkler 6 414.406 873.000
Ticari borglar 9.847.427 6.536.921
- iligkili taraflara ticari borglar 25 617.926 566.354
- Diger ticari borglar 7 9.229.501 5.970.567
Dénem kari vergi yakimlalagu 23 148.870 606.804
Diger kisa vadeli yakumlultkler 15 2.510.525 2.615.415
Uzun vadeli yukimliiliikler 11.952.071 10.563.430
Finansal borglar 5 7.571.219 6.479.139
Diger finansal yukimlultkler 6 75.000 -
Kidem tazminati karsihgi 14 2.599.028 2.303.664
Ertelenmis vergi yukimlalagu 23 1.706.824 1.780.627
Toplam yiikimlulikler 39.874.313 31.117.129
Ozkaynaklar 103.748.307 105.923.379
Odenmis sermaye 16 52.500.000 52.500.000
Sermaye dizeltmesi farklari 16 32.414.361 32.414.361
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 16 3.995.963 2.737.673
Gegmis yillar karlari 8.069.362 6.096.143
Net dénem kari 6.768.621 12.175.202
Toplam yiikimluliikler ve 6zkaynaklar 143.622.620 137.040.508

ilisikte 19 ile 59’ uncu sayfalar arasinda sunulan muhasebe politikalari ve dipnotlar bu finansal

tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap donemine ait
Kapsamli gelir tablosu
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Cari donem Gegmis donem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gegmis
Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
referanslan 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Satig gelirleri,net 17 122.716.725 122.802.988
Satiglarin maliyeti 17 (104.431.064) (105.693.533)
Briit kar 18.285.661 17.109.455
Arastirma ve gelistirme giderleri 18 (124.890) (91.748)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 18 (4.319.243) (3.345.857)
Genel yonetim giderleri 18 (4.366.791) (3.121.951)
Diger faaliyet gelirleri 20 773.408 899.176
Diger faaliyet giderleri 20 (309.453) (22.667)
Faaliyet kari 9.938.692 11.426.408
Ozkaynak yoéntemiyle degerlenen yatirrmin
karindaki pay 10 37.080 26.123
Finansal gelirler 21 1.681.997 6.634.196
Finansal giderler 22 (3.060.736) (2.918.460)
Vergi 6ncesi kar 8.597.033 15.168.267
Vergiler (1.828.412) (2.993.065)
- Dénem vergi gideri 23 (1.902.215) (3.192.858)
- Ertelenmis vergi geliri 23 73.803 199.793
Net donem kari 6.768.621 12.175.202
Vergi sonrasi diger kapsamli gelir/ (gider) - - -
Toplam kapsaml gelir 6.768.621 12.175.202
Hisse basina kazang¢ 24 0,0013 0,0023

ilisikte 19 ile 59’ uncu sayfalar arasinda sunulan muhasebe politikalari ve dipnotlar bu finansal

tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap dénemine ait
Ozsermaye degisim tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmigtir.)

. Sermaye Kardan ayrilan

Odenmis diizeltmesi kisitlanmis Gecmis yillar Net donem Toplam

sermaye farklan yedekler karlar kari o6zkaynaklar
1 Ocak 2011 52.500.000 32.414.361 2.394.393 7.721.858 3.022.117 98.052.729
Transferler - - - 3.022.117 (3.022.117) -
Temettlu 6demesi (Dipnot 25.e) - - 343.280 (4.647.832) - (4.304.552)
Net donem kari - - - - 12.175.202 12.175.202
31 Aralik 2011 52.500.000 32.414.361 2.737.673 6.096.143 12.175.202 105.923.379
1 Ocak 2012 52.500.000 32.414.361 2.737.673 6.096.143 12.175.202 105.923.379
Transferler - - - 12.175.202  (12.175.202) -
Temettlu 6demesi (Dipnot 25.e) - - 1.258.290 (10.201.983) - (8.943.693)
Net donem kari - - - - 6.768.621 6.768.621
31 Aralik 2012 52.500.000 32.414.361 3.995.963 8.069.362 6.768.621 103.748.307

ilisikte 19 ile 59’ uncu sayfalar arasinda sunulan muhasebe politikalari ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap donemine ait
Nakit akim tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Cari dénem Gegmis donem

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmis gecmis

Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -

referanslari

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

isletme faaliyetleri:

Vergi 6ncesi kar 8.597.033 15.168.267
Vergi 6ncesi kar ile igsletme faaliyetlerinden saglanan net

nakit mutabakati icin gerekli diizeltmeler
Amortisman ve itfa paylari 11-12 5.698.754 5.483.782
Kidem tazminati karsihgi 14 519.836 719.815
Sipheli ticari alacak ters gevrilmesi 7-20 (102.064) (97.570)
istirak karindan alinan pay 10 (37.080) (26.123)
Maddi duran varlik satis (kari)/zarari 20 294.382 (193.267)
Faiz geliri 21 (636.452) (589.983)
Faiz gideri 22 332.460 385.507
isci davalari karsihig 18 97.034 -
isletme sermayesindeki degisim 6ncesi net nakit 14.763.903 20.850.428
Varlik ve yukiumliiklerdeki degisimler
Kisa vadeli ticari alacaklar 7 803.988 (11.332.398)
Diger alacaklar 8 313.797 1.113.992
Stoklar 9 (13.247.782) 3.229.627
Diger donen varliklar 15 (3.097.423) (1.123.438)
Uzun vadeli ticari alacaklar 7 (75.000) 873.000
Diger duran varliklar 15 301.979 430.805
Ticari borglar 7 3.258.934 (3.485.818)
Diger kisa vadeli yikumlulikler 15-23 (201.924) (5.705.757)
lliskili taraflara ticari borglar 25 51.572 124.786
Odenen kidem tazminati 14 (224.472) (222.155)
Odenen vergiler 23 (2.360.149) (2.586.054)
isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit 287.423 2.167.018
Yatinm faaliyetleri:
Tahsil edilen faiz 642.033 593.007
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlari 11-12 (2.178.171) (9.540.690)
Maddi ve maddi olmayan duran varlik satis hasilati 11-12 - 219.759
Yatinm faaliyetlerinde kullanilan net nakit (1.536.138) (8.727.924)
Finansal faaliyetler:
Temettl 6demesi 16 (8.943.693) (4.304.552)
Istirak sermaye artirimi 10 - (22.500)
Finansal bor¢lardaki geri 6deme 6.165.222 9.609.484
Faktoringe verilen alacaklar 6 (383.594) (1.235.000)
Odenen faiz (326.147) (356.437)
Finansal faaliyetlerde(n) (kullanilan)/saglanan net nakit (3.488.212) 3.690.995
Nakit ve nakit benzeri degerlerdeki net azalig (4.736.927) (2.869.911)
Nakit ve nakit benzeri degerlerin dénem basi bakiyesi 4 24.367.922 27.237.833
Nakit ve nakit benzeri degerlerin dénem sonu bakiyesi 4 19.630.995 24.367.922
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Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap dénemine ait
Finansal tablolara iligkin aciklayici notlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmigtir.)

1. Sirket’in organizasyonu ve faaliyet konusu

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S.'nin (“Sirket”) fiili faaliyet konusu, birinci hamur kagit, kuse ve
fotokopi kagidi imalati ve satisidir. Sirketin ana ortagi, Alkim Alkali Kimya A.S.’dir
(“Alkim Kimya”) (Dipnot 16).

Halka aciklik orani %20.00 olan (2011: %20.00) Sirket'in hisse senetleri istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi'nda (“IMKB”) islem gérmektedir. Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu'na (“SPK”) kayithdir.

Sirket'in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle personel sayisi 180’dir (2011 - 199).
Sirket'in kayith ofis adresi asagidaki gibidir:

Organize Sanayi Bolgesi Kirovasi Mevkii
Kemalpasa-lzmir

Sirket’in ana ortagi olan Alkim Alkali Kimya A.$.’nin sermayesinin %67,2831'ine tekabul eden hisselere
sahip olan ortaklardan (Kora ailesi fertlerinden ) Cihat Kora, M. Reha Kora, Arkin Kora, A. Haluk Kora,
Ferit Kora, Ozay Kora, Tiilay Onel, Mithat Kora sahibi olduklari hisse senetlerinin kismen veya
tamamen satisi, sektdrde yurtici ve yurtdisi yatirrmcilarla konu ile ilgili iligkilerin kurulmasi, gesitli
opsiyonlarin degerlendiriimesi hususlarinda danismanlik hizmetlerinin verilmesi amaciyla is Yatinm
Menkul Deg@erler A.S. ile bir s6zlesme imzaladiklarini ve yetkilendirdiklerini 17 Ekim 2012 tarihinde
istanbul Menkul Kiymetler Borsasi (IMKB)'na bildirmiglerdir.

Odenen temettii

Sirket, 10 Nisan 2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 2011 yili ve ge¢gmis yil
karlarindan toplam 8.943.693 TL tutarinda brit temettli dagitmaya karar vermistir. Bu karar
dogrultusunda ilgili tutar hisse sahiplerinin hesaplarina aktariimistir.

Finansal tablolarin onaylanmasi

Finansal tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis ve 4 Mart 2013 tarihinde yayinlanmasi igin
yetki verilmistir. Genel Kurul'un finansal tablolari dedistirme yetkisi bulunmaktadir.

2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar
2.1  Sunuma iligkin temel esaslar

SPK. Seri: XI. No: 29 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’
(“Teblig”) ile isletmeler tarafindan dizenlenecek finansal raporlar ile bunlarin hazirlanmasi ve ilgililere
sunulmasina iliskin ilke, usul ve esaslari belirlemektedir. Bu Teblig SPK’nin Seri: XI. No: 25 "Sermaye
Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig"i ydrarlukten kaldiriimistir. Bu teblige istinaden,
isletmelerin finansal tablolarini Avrupa Birligi tarafindan kabul edilen haliyle Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlar (“UMS/UFRS”)’'na gére hazirlamalari gerekmektedir. Ancak Avrupa Birligi
tarafindan kabul edilen UMS/UFRS’nin Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (“UMSK”)
tarafindan yayimlananlardan farklari Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu (“TMSK?”) tarafindan ilan
edilinceye kadar UMS/UFRS’ler uygulanacaktir. Bu kapsamda benimsenen standartlara aykiri
olmayan, TMSK tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari
(“TMS/TFRS”) esas alinacaktir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Turkiye’de faaliyette bulunan ve SPK tarafindan
kabul edilen muhasebe ve raporlama ilkelerine (“SPK Finansal Raporlama Standartlari”) uygun
finansal tablo hazirlayan sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak tzere enflasyon
muhasebesi uygulamasinin gerekli oimadigini ilan etmistir. Dolayisiyla finansal tablolarda, 1 Ocak
2005 tarihinden baslamak kaydiyla, UMSK tarafindan yayimlanmis 29 No’lu “Yiiksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardi (UMS 29) uygulanmamisgtir.

Finansal tablolarin hazirlanis tarihi itibariyle, Avrupa Birlidi tarafindan kabul edilen UMS/UFRS’nin
UMSK tarafindan yayimlananlardan farklari TMSK tarafindan heniiz ilan edilmediginden, ilisikteki
finansal tablolar SPK’nin Seri: XI. No: 29 sayili tebligi ve bu teblige agiklama getiren duyurulari
cercevesinde, UMS/UFRS’nin esas alindigi SPK Finansal Raporlama Standartlari’'na uygun olarak
hazirlanmistir. Finansal tablolar ve dipnotlar, SPK’nin 2008/16. 2008/18. 2009/02 ve 2009/4 sayili
haftalik biltenlerindeki duyuru ile uygulanmasi tavsiye edilen formatlara uygun olarak ve zorunlu
kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur.

igerik ve tutar itibariyle 5nem arz eden her tiirlii kalem, benzer nitelikte dahi olsa, finansal tablolarda
ayri gosterilir. Onemli olmayan tutarlar, esaslari veya fonksiyonlari agisindan birbirine benzeyen
kalemler itibariyle toplulastirilarak gdsterilir. islem ve olayin 6ziiniin mahsubu gerekli kilmasi
sonucunda, bu islem ve olayin net tutarlari Gzerinden gdsterilmesi veya varliklarin, deger disukligu
dislldukten sonraki tutarlari Gzerinden izZlienmesi, mahsup edilmeme kuralinin ihlali olarak
degerlendiriimez. Sirket'in normal is akisi icinde gergeklestirdigi islemler sonucunda, elde ettidi gelirler,
islem veya olayin 6ziine uygun olmasi sartiyla net degerleri GUzerinden gosterilir.

Finansal tablolar, makul degerleri ile gdsterilen finansal varlik ve yikiumlilikler disinda, tarihi maliyet
esasl baz alinarak Sirket’in fonksiyonel ve raporlama para birimi olan Turk Lirasi (“TL”) olarak
hazirlanmistir.

2.2 Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’’ndaki degisiklikler

31 Aralik 2012 tarih ve bu tarih itibariyle sona eren hesap donemine ait finansal tablolarin
hazirlanmasinda esas alinan muhasebe politikalari agagida 6zetlenen yeni standartlar ve UFRYK
yorumlari diginda 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolar ile tutarl olarak
uygulanmistir. S6z konusu standartlar ve yorumlarin Sirket'in performansina ve finansal durumuna
etkisi olup olmadigi ilgili paragraflarda belirtiimistir.

Muhasebe politikalarinda ve agiklamalarda degisiklikler

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle sona eren yila ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan
muhasebe politikalari asagida 6zetlenen 1 Ocak 2012 tarihi itibariyle gecerli yeni ve degistirilmis
standartlar ve UFRYK yorumlari disinda énceki yilda kullanilanlar ile tutarli olarak uygulanmigstir. Bu

standartlarin ve yorumlarin Sirket'in mali durumu ve performansi Gzerindeki etkileri ilgili paragraflarda
aciklanmistir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

1 Ocak 2012 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar asagidaki
qibidir:

UMS 12 Gelir Vergileri — Esas Alinan Varliklarin Geri Kazanimi (Degisgiklik)

UMS 12, i) aksi ispat edilene kadar hukuken gegerli 6ngori olarak, UMS 40 kapsaminda gergege
uygun deger modeliyle él¢llen yatirrm amagl gayrimenkuller Gzerindeki ertelenmis verginin
gayrimenkuliin taginan deg@erinin satis yoluyla geri kazanilacagi esasiyla hesaplanmasi ve ii) UMS
16’daki yeniden degerleme modeliyle 6lglilen amortismana tabi olmayan varliklar tGzerindeki ertelenmis
verginin her zaman satis esasina gore hesaplanmasi gerektigine iliskin gincellenmistir.

Degisikliklerin geriye donuk olarak uygulanmasi gerekmektedir. Degisikligin Sirket’in finansal durumu
veya performansi Uzerinde etkisi olmamigtir.

UFRS 7 Finansal Araglar: Agiklamalar — Gelistirilmis Bilango Dis1 Birakma Agiklama
Yukiimliiliikleri (Degisiklik)

Degisikligin amaci, finansal tablo okuyucularinin finansal varliklarin transfer islemlerini (sekuritizasyon
gibi) - finansal varligi transfer eden taraf lizerinde kalabilecek muhtemel riskleri de icerecek sekilde -
daha iyi anlamalarini saglamaktir. Ayrica degisiklik, orantisiz finansal varlik transferi islemlerinin hesap
déneminin sonlarina dogru yapildigi durumlar igin ek agiklama zorunluluklari getirmektedir.
Karsilastirmali agiklamalar verilmesi zorunlu degildir. Degisiklik sadece agiklama esaslarini
etkilemektedir ve Sirket’in finansal durumunu veya performansi lizerinde etkisi olmayacaktir.

Yayinlanan ama vyiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyle yayimlanmigs fakat cari raporlama dénemi i¢in henuz
yurirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmaya baglanmamis yeni standartlar, yorumlar ve
degisiklikler asagidaki gibidir. Sirket aksi belirtimedikge yeni standart ve yorumlarin yurirlige
girmesinden sonra finansal tablolarini ve dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.

UMS 1 Finansal Tablolarin Sunumu (Degisiklik) — Diger Kapsaml Gelir Tablosu Unsurlarinin
Sunumu

Degisiklikler, 1 Temmuz 2012 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin gecerlidir fakat erken
uygulamaya izin verilmektedir. Yapilan degisiklikler diger kapsamli gelir tablosunda gdésterilen
kalemlerin sadece gruplamasini degistirmektedir. ileriki bir tarihte gelir tablosuna siniflanabilecek (veya
geri déndurilebilecek) kalemler hi¢cbir zaman gelir tablosuna siniflanamayacak kalemlerden ayri
gOsterilecektir. Degisiklikler geriye doniik olarak uygulanacaktir. Degisiklik sadece sunum esaslarini
etkilemektedir ve Sirket’in finansal durumunu veya performansi Uzerinde bir etkisi olmayacaktir.

UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar (Degisiklik)

Standart, 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri i¢in gecerlidir ve erken
uygulamaya izin verilmigtir. Bazi istisnalar disinda uygulama geriye dénuk olarak yapilacaktir.
Standartta yapilan degisiklik kapsaminda bir¢ok konuya agiklik getiriimis veya uygulamada degisiklik
yapiimistir. Yapilan birgok degisiklikten en énemlileri tazminat yukamlGliga aralidr mekanizmasi
uygulamasinin kaldiriimasi ve kisa ve uzun vadeli personel sosyal haklari ayriminin artik personelin
hak etmesi prensibine gore degil de yukimluligin tahmini 6deme tarihine gore belirlenmesidir. Sirket,
duzeltilmis standardin finansal durumu ve performansi Gzerine etkilerini degerlendirmektedir.

21



2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UMS 27 Bireysel Finansal Tablolar (Degisiklik)

UFRS 10’nun ve UFRS 12’nin yayinlanmasinin sonucu olarak, UMSK UMS 27’de de degisiklikler
yapmistir. Yapilan degisiklikler sonucunda, artik UMS 27 sadece bagl ortaklik, mistereken kontrol
edilen isletmeler ve istiraklerin bireysel finansal tablolarda muhasebelestiriimesi konularini
icermektedir. Bu degisikliklerin gegis hiikkiimleri UFRS 10 ile aynidir. S6z konusu degisikligin Sirket'in
finansal durumunu veya performansi tUzerinde higbir etkisi bulunmamaktadir.

UMS 28 istiraklerdeki ve is Ortakliklarindaki Yatirimlar (Degisiklik)

UFRS 17’in ve UFRS 12’nin yayinlanmasinin sonucu olarak, UMSK UMS 28’de de degisiklikler yapmis
ve standardin ismini UMS 28 istiraklerdeki ve is Ortakliklarindaki Yatirimlar olarak degistirmistir.
Yapilan degisiklikler ile igtiraklerin yani sira, is ortakliklarinda da 6zkaynak yontemi ile
muhasebelestirme getirilmistir. Bu degisikliklerin gegis hikiimleri UFRS 11 ile aynidir. S6z konusu
standardin Sirket'in finansal durumunu veya performansi tizerinde higbir etkisi bulunmamaktadir.

UMS 32 Finansal Araglar: Sunum - Finansal Varlik ve Borglarin Netlestiriimesi (Degisiklik)

Degisiklik “muhasebelestirilen tutarlari netlestirme konusunda mevcut yasal bir hakkinin bulunmasi”
ifadesinin anlamina aciklk getirmekte ve UMS 32 netlestirme prensibinin es zamanli olarak
gerceklesmeyen ve brit 6deme yapilan hesaplagsma (takas burolari gibi) sistemlerindeki uygulama
alanina aciklik getirmektedir. Degisiklikler 1 Ocak 2014 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri
icin geriye donik olarak uygulanacaktir. S6z konusu standardin Sirket’in finansal durumunu veya
performansi tzerinde énemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.

UFRS 7 Finansal Araglar: Agiklamalar — Finansal Varlik ve Borglarin Netlestirilmesi (Degisiklik)
Getirilen agiklamalar finansal tablo kullanicilarina

i) netlestirilen islemlerin sirketin finansal durumuna etkilerinin ve muhtemel etkilerinin degerlendirilmesi
igin ve

i) UFRS’ye gore ve diger genel kabul gérmis muhasebe ilkelerine gore hazirlanmis finansal tablolarin
karsilastiriimasi ve analiz edilmesi i¢in faydal bilgiler sunmaktadir.

Degisiklikler geriye ddénuk olarak 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri ve bu
hesap dénemlerindeki ara dénemler igin gecerlidir. Degisiklik sadece agiklama esaslarini
etkilemektedir ve Sirket’in finansal durumunu veya performansi tUzerinde bir etkisi olmayacaktir.

UFRS 9 Finansal Arag¢lar — Siniflandirma ve Ag¢iklama

Aralik 2011’de yapilan degisiklikle yeni standart, 1 Ocak 2015 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik
hesap dénemleri icin gecerli olacaktir. UFRS 9 Finansal Araglar standardinin ilk safhasi finansal
varliklarin ve yukumlualiklerin dlgtlmesi ve siniflandiriimasina iliskin yeni hikiimler getirmektedir.
UFRS 9’a yapilan degisiklikler esas olarak finansal varliklarin siniflama ve 6lgimuni ve ger¢cege uygun
deger farki kar veya zarara yansitilarak élc¢ilen olarak siniflandirilan finansal ylkimlultklerin
olciminu etkileyecektir ve bu tir finansal yukimlultklerin gercege uygun deger degisikliklerinin kredi
riskine iliskin olan kisminin diger kapsamli gelir tablosunda sunumunu gerektirmektedir. Standardin
erken uygulanmasina izin verilmektedir. S6z konusu standardin Sirket'in finansal durumunu veya
performansi tzerinde énemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar

Standart 1 Ocak 2014 ve sonrasinda sona eren yillik hesap dénemleri igin gecerlidir ve degisiklikler
bazi farkh dizenlemelerle geriye doniik olarak uygulanacaktir. UFRS 11 Misterek Dizenlemeler ve
UFRS 12 Diger igletmelerdeki Yatirimlarin Agiklamalari standartlarinin da ayni anda uygulanmasi sarti
ile erken uygulamaya izin verilmistir.

UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar Standardinin konsolidasyona iliskin kisminin yerini
almistir. Hangi sirketlerin konsolide edilecegini belirlemede kullanilacak yeni bir “kontrol” tanimi
yapiimistir. Mali tablo hazirlayicilarina karar vermeleri igin daha fazla alan birakan, ilke bazli bir
standarttir. S6z konusu standardin Sirket'in finansal durumu ve performansi tzerine hig bir etkisi
bulunmamaktadir.

UFRS 11 Miisterek Diizenlemeler

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap dénemleri igin gecerlidir ve degisiklikler
bazi diizenlemelerle geriye donlk olarak uygulanacaktir. UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar ve
UFRS 12 Diger isletmelerdeki Yatirimlarin Agiklamalari standartlarinin da ayni anda uygulanmasi sarti
ile erken uygulamaya izin verilmistir.

Standart misterek yonetilen is ortakliklarinin ve misterek faaliyetlerin nasil muhasebelestirilecegini
dizenlemektedir. Yeni standart kapsaminda, artik is ortakliklarinin oransal konsolidasyona tabi
tutulmasina izin verilmemektedir. S6z konusu standardin Sirket’in finansal durumunu veya performansi
Uzerinde higbir etkisi bulunmamaktadir.

UFRS 12 Diger isletmelerdeki Yatinmlarin Agiklamalar

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap donemleri igin gegerlidir ve degisiklikler
bazi diizenlemelerle geriye donlk olarak uygulanacaktir. UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar ve
UFRS 11 Misterek Dizenlemeler standartlarinin da ayni anda uygulanmasi sarti ile erken uygulamaya
izin verilmigtir.

UFRS 12 daha 6nce UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar Standardinda yer alan konsolide
finansal tablolara iliskin tim agiklamalar ile daha énce UMS 31 is Ortakliklarindaki Paylar ve UMS 28
istiraklerdeki Yatirnmlar'da yer alan istirakler, is ortakliklari, bagli ortakliklar ve yapisal isletmelere iligkin
verilmesi gereken tim dipnot aciklamalarini icermektedir. Yeni standart aciklama esaslarini
etkilemektedir ve Sirket’in finansal durumunu veya performansi lGzerinde bir etkisi olmayacaktir.

UFRS 13 Gergege Uygun Degerin Olgiimii

Yeni standart gercede uygun degerin UFRS kapsaminda nasil dlgulecegini agiklamakla beraber,
gercede uygun degerin ne zaman kullanilabilecedi ve/veya kullaniimasi gerektigi konusunda bir
degisiklik getirmemektedir. Tim gergege uygun deger dlgliimleri igin rehber niteligindedir. Yeni standart
ayrica, gercege uygun deger dlgumleri ile ilgili ek aciklama yukidmlalUkleri getirmektedir. Bu standardin
1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap dénemlerinde uygulanmasi mecburidir ve uygulama
ileriye dogru uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Yeni agiklamalarin sadece UFRS
13’0n uygulamaya baglandigi donemden itibaren verilmesi gerekmektedir — yani dnceki dénemlerle
karsilastirmall agiklama gerekmemektedir. Sirket, standardin finansal durumu ve performansi Gzerinde
o6nemli bir etkisi olmasini beklememektedir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UFRYK 20 Yeriistii Maden isletmelerinde Uretim Asamasindaki Hafriyat (Dekapaj) Maliyetleri

1 Ocak 2013 tarihinde ya da sonrasinda baslayan finansal dénemler igin yirirlige girecek olup erken
uygulamaya izin verilmektedir. Sirketlerin karsilastirmali olarak sunulan dénemin basindan itibaren
uretim agsamasinda olugan hafriyat maliyetlerine bu yorumun gerekliliklerini uygulamalari gerekecektir.
Yorum, tretim asamasindaki hafriyatlarin ne zaman ve hangi kosullarda varlik olarak
muhasebelesecegdi, muhasebelesen varligin ilk kayda alma ve sonraki dénemlerde nasil dlgtlecegine
acikhk getirmektedir. S6z konusu yorum Sirket igin gecerli degildir ve Sirket'in finansal durumu veya
performansi Gizerinde higbir etkisi olmasi beklenmemektedir.

Uygulama Rehberi (UFRS 10, UFRS 11 ve UFRS 12 degisiklik)

Degisiklik 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gegerlidir. Degisiklikler
geriye donuk duzeltme yapma gerekliligini ortadan kaldirmak amaciyla sadece uygulama rehberinde
yapilmistir. ilk uygulama tarihi “UFRS 10’un ilk defa uygulandidi yillik hesap déneminin baslangici”
olarak tanimlanmistir. Kontrollin olup olmadigi dederlendirmesi karsilastirmali sunulan dénemin basi
yerine ilk uygulama tarihinde yapilacaktir. E§ger UFRS 10’a gére kontrol degerlendirmesi UMS
27/TMSYK 12’ye gdre yapilandan farkh ise geriye donuk dizeltme etkileri saptanmalidir. Ancak,
kontrol degerlendirmesi ayni ise geriye doniik dizeltme gerekmez. Eder birden fazla karsilagtirmali
dénem sunuluyorsa, sadece bir ddnemin geriye donuk dizeltiimesine izin verilmistir. UMSK, ayni
sebeplerle UFRS 11 ve UFRS 12 uygulama rehberlerinde de degisiklik yapmis ve gecis hikimlerini
kolaylastirmistir. Sirket, degisikligin finansal durumu ve performansi Gzerinde dnemli bir etkisinin
olmasini beklememektedir.

UFRS’deki iyilestirmeler

UMSK, mevcut standartlarda degisiklikler iceren 2009 — 2011 dénemi Yillik UFRS lyilestirmelerini
yayinlamigtir. Yillik iyilestirmeler kapsaminda gerekli ama acil oimayan degisiklikler yapiimaktadir.
Degisikliklerin gegerlilik tarihi 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleridir. Gerekli
aciklamalar verildigi strece, erken uygulamaya izin verilmektedir. Bu proje hentz Avrupa Birligi
tarafindan kabul edilmemigtir. S6z konusu projenin Sirket’in finansal durumunu veya performansi
Uzerinde dnemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir

UMS 1 Finansal Tablolarin Sunusu:
Ihtiyari kargilastirmali ek bilgi ile asgari sunumu mecburi olan karsilastirmal bilgiler arasindaki farka
acikhk getirilmigtir.

UMS 16 Maddi Duran Varliklar:
Maddi duran varlik tanimina uyan yedek parca ve bakim ekipmanlarinin stok olmadigi konusuna
acikhk getirilmigtir.

UMS 32 Finansal Araglar: Sunum:

Hisse senedi sahiplerine yapilan dagitimlarin vergi etkisinin UMS 12 kapsaminda muhasebelestiriimesi
gerektigine acikhk getirilmistir. Degisiklik, UMS 32’de bulun mevcut yikimlultkleri ortadan kaldirip
sirketlerin hisse senedi sahiplerine yaptigi dagitimlardan dogan her turla gelir vergisinin UMS 12
hidkimleri gcercevesinde muhasebelestirmesini gerektirmektedir.

UMS 34 Ara Dénem Finansal Raporlama:

UMS 34’de her bir faaliyet blimune iliskin toplam bdlum varliklari ve borglari ile ilgili istenen
aciklamalara agiklik getirilmistir. Faaliyet bolimlerinin toplam varliklari ve borglari sadece bu bilgiler
isletmenin faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili merciine dizenli olarak raporlaniyorsa ve agiklanan
toplam tutarlarda bir 6nceki yillik mali tablolara gére 6nemli degisiklik olduysa agiklanmalidir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar (Degisiklik)

UFRS 10 standardi yatirim girketi tanimina uyan sirketlerin konsolidasyon hikimlerinden muaf
tutulmasina iligkin bir istisna getirmek ic¢in degistiriimistir. Konsolidasyon hikimlerine getirilen istisna ile
yatirnm sirketlerinin bagh ortakliklarini UFRS 9 Finansal Araglar standardi hikimleri gergevesinde
gercege uygun degerden muhasebelestirmeleri gerekmektedir. Degisiklik 1 Ocak 2014 ve sonrasinda
sona eren yillik hesap dénemleri icin gegerlidir ve erken uygulamaya izin verilmistir. S6z konusu
degisikligin Sirket'in finansal durumunu veya performansi lizerinde hicbir etkisi olmasi
beklenmemektedir.

2.3 Konsolidasyon esaslari

Finansal tablolar; Sirket ve istirakinin hesaplarini asagidaki “Istirakler” maddesinde belirtilen sekilde
6zkaynak yontemine gore yansitmaktadir. Ozkaynak yéntemine gore konsolidasyona dahil edilen igtirakin
finansal tablolar bu finansal tablolarin tarihi itibariyle hazirlanmistir.

Istirakler

istiraklerdeki yatirimlar. 6zkaynak yéntemi uyarinca muhasebelestirimistir. Bunlar, Sirket'in genel olarak
oy hakkinin %20 ile %50’sine sahip oldudu veya Sirket'in, istirak faaliyetleri izerinde 6nemli etkiye sahip
oldugu kurulusglardir. Sirket ile istirak arasindaki islemlerden dodan gergeklesmemis karlar, Sirket'in
istirakteki pay dlciisiinde diizeltilmis olup, gerceklesmemis zararlar da. islem, transfer edilen varligin
deger dusukligine ugradigini gostermiyor ise duzeltilmistir. Sirket, istirak ile ilgili olarak s6z konusu
dogrultuda bir yikimluldk altina girmemis veya bir taahhltte bulunmamis oldugu slrece istirakteki
yatirimin kayith degerinin sifir olmasi veya Sirket'in dnemli etkisinin sona ermesi tzerine 6zkaynak
yéntemine devam edilmemektedir. Onemli etkinin sona erdigi tarihteki yatirimin kayith degeri, o tarihten
sonra maliyet olarak gosteriimektedir.

Asagida yer alan tablo. 31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle Sirket’in istiraki ve ortaklik yapisindaki
hissesini gdstermektedir:

Hisse orani (%)
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Alkim Sigorta Aracilik Hiz. Ltd. Sti. (“Alkim Sigorta”) 50.00 50.00

2.4 Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti
Finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen 6nemli muhasebe politikalari agadida 6zetlenmistir:
2.4.1 Hasilat

Satis gelirleri, Urinin teslimi veya hizmetin verilmesi, urtnle ilgili Snemli risk ve getirilerin aliciya
nakledilmis olmasi, gelir tutarinin glvenilir bir sekilde dlgulebilmesi ve islemle ilgili ekonomik faydalarin
Sirket tarafindan elde edileceginin kuvvetle muhtemel olmasi izerine alinan veya alinabilecek bedelin
makul degeri Gzerinden tahakkuk esasina goére kayitlara alinir. Net satiglar, satilmis Uriin yada
tamamlanmis hizmetin satis vergisi hari¢ faturalanmis degerinden, iade, indirim ve iskontolarin
dusulmesi suretiyle bulunmustur (Dipnot 17). Kira gelirleri ddnemsel taahhuk esasina goére, faiz gelirleri
etkin faiz ydntemi esasina gore kaydedilir. Bir alacak i¢in deger disiklugu karsiligr ayrildiginda, Sirket,
ilgili alacagin taginan degerini, s6z konusu alacagin orijinal etkin faiz oranini baz alarak iskonto ettigi
gelecekteki tahmin edilen nakit akisina gore, geri kazanilabilir dederine indirmekte ve bu iskontoyu faiz
geliri olarak kaydetmektedir. Temettu gelirleri ise tahsil etme hakkinin olustugu tarihte gelir yazilirlar.

25



2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
2.4.2 Stoklar

Sirket'in stoklari; seliiloz stoklari, bobin halinde veya ebatlandiriimis yari mamul ve mamuller,
kimyasallar, isletme malzemeleri ve yedek pargalardan olusmaktadir. Stoklar, maliyetin veya net
gerceklesebilir degerin distk olani ile degerlenir. Net gergeklesebilir deger isin normal akisi iginde,
tahmini satis fiyatindan tahmini tamamlama maliyeti ve satigi gergeklestirmek igin gerekli tahmini satig
maliyeti toplaminin indirilmesiyle elde edilen tutardir. Stoklarin maliyeti tim satin alma maliyetlerini,
doénustirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi igin katlanilan diger
maliyetleri igerir. Stok maliyeti hesaplama sistemi safha maliyeti olup, Sirket stoklarini agirlikli ortalama
maliyet yontemine gore degerlemektedir (Dipnot 9).

2.4.3 Maddi duran varliklar

Maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce iktisap edilen kalemler i¢in TL’nin 31 Aralik 2004
tarihindeki alim gticiyle ifade edilen dizeltiimis elde etme maliyetleri Gizerinden, 1 Ocak 2005
tarihinden sonra iktisap edilen kalemler icin ise elde etme maliyetleri Gzerinden, birikmis amortisman ve
mevcutsa kalici deder dusukligunin indiriimesi sonrasinda olusan net degeri ile finansal tablolara
yansitiimaktadir.

Maddi duran varliklar, kapasitelerinin tam olarak kullaniimaya hazir oldugu ve fiziksel durumlarinin
belirlenen Uretim kapasitesini kargilayacagi durumlarda aktiflestirilir ve itfa edilmeye baglanirlar. Maddi
duran varliklarin atik degerinin dnemli tutarda olmadigi tahmin edilmektedir.

Amortisman enflasyona gore diizeltilmis tutarlar Gzerinden ve maddi duran varliklarin ekonomik faydall
omudrlerini yansitan oranlarda dogrusal amortisman metoduna gére hesaplanmaktadir (Dipnot 11).
Arsalar, ekonomik faydali Smurleri sonsuz olarak kabul edildiginden amortismana tabi
tutulmamiglardir. Maddi duran varliklarin yaklagik ekonomik dmrlerine gore yillik amortisman oranlari
asagidaki gibidir:

Oran (%)
Yeralti ve yerUstu dizenlemeleri 2-13
Binalar 2-4
Makine, tesis ve cihazlar 4-25
Tasit araclari 10-25
Déseme ve demirbaglar 5-20

Maddi duran varliklarin kayith degerlerinin varligin geri kazanilabilir degerinden daha yiksek oldugu
durumlarda duran varlik geri kazanilabilir degerine indirilir. Maddi duran varlik elden ¢ikariimalariyla
olugan kar veya zararlar, maddi duran varligin tasidigi degere goére belirlenir ve ilgili gelir ve gider
hesaplarina kaydedilir (Dipnot 20).

Bakim ve onarim giderleri olustuklari ddonemin kapsamli gelir tablosuna gider olarak kaydedilirler. Baglica
yenilemeler ile ilgili maliyetler ise maddi duran varlidin gelecekte, yenilemeden énceki durumundan daha
iyi bir performans ile ekonomik yarar saglamasi beklenen durumlarda o varligin maliyetine eklenirler.
Sirket, aktiflestirmeden sonraki harcamalar kapsamindaki degistirilen pargalarin diger bolimlerden
bagimsiz bir sekilde amortismana tabi tutulup tutulmadigina bakmazsizin taginan degerini bilangodan
cikarir, Varlhigin maliyetine eklenen sz konusu aktiflestirme sonrasi harcamalar, ilgili varligin ekonomik
omudirleri gergevesinde amortismana tabi tutulurlar.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
2.4.4 Maddi olmayan duran varliklar

Maddi olmayan varliklar, iktisap edilmis haklari, bilgi sistemlerini ve bilgisayar yazilimlarini
icermektedir. Bunlar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce iktisap edilen kalemler igin TL'nin 31 Aralik 2004
tarihindeki alim gucuyle ifade edilen duzeltilmis elde etme maliyetleri Gzerinden, 1 Ocak 2005
tarihinden sonra iktisap edilen kalemler icin ise elde etme maliyetleri lizerinden, birikmis itfa paylari ve
mevcutsa kalici deder distkligunun indiriimesi sonrasinda olusan net dederi ile finansal tablolara
yansitilmaktadir. itfa paylari alis yilindan itibaren 10 ile 20 yil arasindaki ekonomik émiirleri tizerinden
dogrusal itfa ydntemiyle hesaplanmigstir. Maddi olmayan duran varliklarin hurda degerinin 6nemli
tutarlarda olmadigi tahmin edilmistir. Deger dusikligundn olmasi durumunda maddi olmayan duran
varliklarin kayith deg@eri, geri kazanilabilir tutara indirilir (Dipnot 12).

2.4.5 Varliklarda deger diisiikliigii

Sirket, ertelenmis vergi varliklari ve makul degerleri ile gosterilen finansal varliklari diginda kalan her
varlik i¢in her bir bilango tarihinde, s6z konusu varliga iliskin deder kaybinin olduguna dair herhangi bir
gosterge olup olmadidini dederlendirir. Eger bdyle bir gdsterge mevcutsa, o varlidin geri kazanilabilir
tutari tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit treten herhangi bir biriminin kayitli
degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yiksekse deger disukligu meydana
gelmistir. Deger dusUkligu kayiplari kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilir. Bir varlikta olusan
deger dusUkligu kaybi, o varlhidin geri kazanilabilir tutarindaki miteakip artisin, deger distkliginin
kayitlara alinmalarini izZleyen dénemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iligkilendirilebilmesi durumunda daha
once deger dusukligu ayrilan tutari gegmeyecek sekilde geri gevrilir.

Sirket tim finansal varliklarin deger diistkliga testi icin asagidaki kriterleri goz éniinde
bulundurmaktadir:

- Borglu tarafin 6nemli dlgtide finansal agidan zorluk iginde olup olmamasi,

- Anaparanin veya faizin 6denmemesi veya ge¢c 6denmesi gibi sézlesme hikimlerine borglu tarafin
uymamasi,

- Ekonomik veya yasal nedenlerden 6tiru borglu olan tarafa herhangi bir imtiyazin taninip
taninmadig,

- Borglu olan tarafin finansal agidan yeniden yapilandirmaya gitmesinin beklenmesi veya gitmesi,

- Bagimsiz veriler kullanilarak, finansal varliklarin gelecekte Sirket'e saglayacaklari nakit akislarinda
o6nemli duguslerin olup olmayacagidir.

2.4.6 Borglanma maliyetleri ve alinan krediler

Alinan kredilerin vadeleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yukimlulukler
icerisinde, 12 aydan fazla ise uzun vadeli ylikumlilikler igerisinde gosteriimektedir (Dipnot 5). Alinan
krediler, sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri Uzerinden gdsterilir.
islem masraflari diisiildiikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark,
kapsamli gelir tablosuna kredi d6nemi suresince finansal maliyet olarak yansitilir. Alinan kredilerden
kaynaklanan finansal maliyet olustugunda kapsamli gelir tablosuna yansitilir (Dipnot 22).

Amagclanan kullanima veya satisa hazir duruma getirilebilmesi zorunlu olarak uzun bir streyi gerektiren
varliklar 6zellikli varliklar olarak tanimlanmakta olup Sirket’in, raporlanan dénemler icerisinde herhangi
bir 6zellikli varhgi bulunmamaktadir.

2.4.7 Ticari borglar

Ticari borglar finansal tablolara alindiklari tarinte makul degerleri ile, miteakip donemde ise
indirgenmis maliyet bedeli Uzerinden kaydedilir (Dipnot 7).
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
2.4.8 Finansal varliklar

Krediler ve alacaklar, etkin bir piyasada kote olmayan ve sabit veya belirli 65demelerden olusan tirev
olmayan finansal varliklardan olusmaktadir. Krediler ve alacaklar, alim-satim amaciyla tutulmadan,
Sirket’in herhangi bir borgluya dogrudan para, mal veya hizmet tedarik ettiginde ortaya ¢ikmaktadir.
Vadeleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, bu varliklar dénen varliklar icinde, 12 aydan fazla
ise duran varliklar icinde gdsterilmektedir. Krediler ve alacaklar, ilk olarak makul deger ve ilgili finansal
varlikla direkt olarak iliskilendirilebilen islem masraflari da dahil olmak lGizere maliyet bedelleri izerinden
finansal tablolara alinir. Krediler ve alacaklar, bilangoda ticari alacaklar ve diger alacaklar igerisine dahil
edilmistir. Krediler ve alacaklar, ilgili tutarlarin igslem masraflari ¢ikarildiktan sonraki degerleri ile
kaydedilir. Krediler ve alacaklar sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri
Uzerinden gosterilir.

2.4.9 Kur degigiminin etkileri

Yabancli para cinsinden yapilan iglemler islemin yapildigi glinkd déviz kurlarindan TL’ye ¢evrilmigtir.
Bilangoda yer alan yabanci para birimi bazindaki parasal varliklar ve yukidmlulukler bilango tarihindeki
doviz kurlari kullanilarak TL'ye gevrilmistir. Bu islemler sonucunda olusan kur farklari kapsamli gelir
tablosuna dahil edilmisgtir.

2.4.10Hisse basina kazan¢

Kapsamli gelir tablosunda belirtilen hisse bagina kazang, net ddnem karinin, dénem boyunca bulunan
hisse senetlerinin agirlikli ortalama sayisina béliinmesi ile bulunmustur (Dipnot 24).

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan hisseleri oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz
Hisseler”) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kazang hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci
cikariimis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kazang hesaplamasinda kullanilan agirlikli
hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak gikarilmasini geriye donik olarak uygulamak
suretiyle elde edilir.

Temettl dagitiimasi s6z konusu olmasi durumunda ise hisse bagina diusecek kazang hisselerin
agirlikli ortalamasinin adedi lizerinden degil, mevcut hisse adedi dikkate alinarak belirlenecektir.

2.4.11 Bilango tarihinden sonraki olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; finansal sonuglara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis
finansal bilgilerin kamuya ac¢iklanmasindan sonra ortaya ¢ikmig olsalar bile, bilanco tarihi ile
bilangonun yayimi i¢in yetkilendirilme tarihi arasindaki tim olaylari kapsar (Dipnot 28).

Sirket; bilango tarihinden sonraki dliizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal
tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde dizeltir. Bilango tarihinden sonra ortaya ¢ikan
diizeltme gerektirmeyen hususlar, finansal tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini etkileyen hususlar
olmalari halinde finansal tablo dipnotlarinda agiklanir.

2.4.12 Karsiliklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve sarta bagh varhklar
Herhangi bir karsilik tutarinin finansal tablolara alinabilmesi i¢in; Sirket’in ge¢mis olaylardan
kaynaklanan mevcut bir hukuki veya kurucu yakimluligin bulunmasi, bu yukimlGligan yerine

getirilmesi igin ekonomik fayda igceren kaynaklarin isletmeden ¢ikmasinin kuvvetle muhtemel olmasi ve
s6z konusu yukimlulik tutarinin gtivenilir bir bicimde tahmin edilebiliyor olmasi gerekmektedir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

Paranin zaman degerinin etkisinin énemli oldugu durumlarda, kargilik tutari yakimlaligun yerine
getirilmesi icin gerekli olmasi beklenen giderlerin buginki degderi olarak belirlenir. Karsiliklarin
buglnkl degerlerine indirgenmesinde kullanilacak iskonto oraninin belirlenmesinde, ilgili piyasalarda
olusan faiz orani ile s6z konusu yikumliltkle ilgili risk dikkate alinir. S6z konusu iskonto oranin vergi
oncesi oran olmasi sarttir. S6z konusu iskonto orani, gelecekteki nakit akimlarinin tahminiyle ilgili riski
icermez.

Gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti Sirket'in tam olarak kontroliinde bulunmayan
gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gergeklesip gerceklesmemesi ile teyid
edilebilmesi mumkun yaktumlallkler ve varliklar, sarta bagh yukimlaltkler ve varliklar olarak
degerlendiriimekte ve finansal tablolara dahil edilmemektedir (Dipnot 13).

2.4.13 Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Olmasi durumunda muhasebe politikalarinda yapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli
muhasebe hatalari geriye donik olarak uygulanir ve dnceki dénem finansal tablolari yeniden
dizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir déneme iligkin ise, degisikligin yapildigi
cari ddnemde, gelecek dénemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi ddnemde hem de gelecek
doénemde, ileriye ydnelik olarak uygulanir.

2.4.14 Kiralama iglemleri

Sirket’in esas olarak mulkiyetin tim risk ve ddullerini Ustline aldi§i maddi duran varlik kiralamasi,
finansal kiralama seklinde siniflandirilir (Dipnot 5). Finansal kiralamalar, kiralama déneminin basinda
kiralanmig olan varligin rayi¢ degerinden veya asgari kira 6demelerinin o giinkl indirgenmis
degerinden diusuk olani tizerinden kaydedilir. Her bir kira 6demesi, bakiye borg lizerinde sabit bir
oranin elde edilmesi amaciyla bor¢ ve finansal masraflar arasinda tahsis edilir. Finansal masraflar
dlsuldikten sonra ilgili finansal kiralama borglari, finansal kiralama borglari olarak kayitlara alinir.
Finansal maliyetin faiz unsuru, kira dénemi boyunca gelir tablosuna gider olarak yansitilir. Finansal
kiralama yolu ile satin alinan maddi duran varliklar, varlhigin tahmini faydali 6mra Gzerinden
amortismana tabi tutulur.

Mulkiyete ait risk ve 6dullerin dnemli bir kisminin kiralayana ait oldugu kiralama iglemi, isletme
kiralamasi olarak siniflandirilir. Isletme kiralari (kiralayandan alinan tesvikler diguldikten sonra) olarak
yapilan édemeler, kira dénemi boyunca dogrusal ydontem ile kapsaml gelir tablosuna gider olarak
kaydedilir.

2.4.15 lligkili taraflar

a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir Uyesi, asagidaki durumlarda Sirket ile iligkili
sayilir:
So6z konusu Kisinin,

(i)  Sirket Gzerinde kontrol veya musterek kontrol gliciine sahip olmasi durumunda,

(i)  Sirket Uzerinde dnemli etkiye sahip olmasi durumunda,

(i)  Sirket veya Sirket’in bir ana ortakh@inin kilit ydnetici personelinin bir Gyesi olmasi
durumunda.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
(b)  Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme Sirket ile iligkili sayilir:

(i) isletme ve Sirket'in ayni grubun Gyesi olmasi halinde.

(i) isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de Uyesi oldugu bir grubun
Uyesinin) istiraki ya da is ortakligi olmasi halinde.

(i)  Her iki isletmenin de ayni bir Gglncl tarafin is ortakligi olmasi halinde.

(iv) Isletmelerden birinin Giglincl bir igletmenin is ortakligi olmasi ve diger isletmenin
s6z konusu Uglnc isletmenin istiraki olmasi halinde.

(v) Isletmenin, Sirket'in ya da Sirket ile iligkili olan bir isletmenin calisanlarina iliskin
olarak isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde.
Sirket’in kendisinin béyle bir planinin olmasi halinde, sponsor olan igverenler de
Sirket ile iliskilidir.

(vi) isletmenin (a) maddesinde tanimlanan bir kigi tarafindan kontrol veya
mustereken kontrol edilmesi halinde.

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kiginin igletme Uzerinde 6nemli
etkisinin bulunmasi veya s6z konusu isletmenin (ya da bu isletmenin ana
ortakhginin) kilit yonetici personelinin bir Gyesi olmasi halinde.

2.4.16 Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Faaliyet bolumleri, Sirket’in faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili organlara veya kisilere sunulan i¢
raporlama ve stratejik boliimlere paralel olarak degerlendiriimektedir. S6z konusu bélimlere tahsis
edilecek kaynaklara iligkin kararlarin alinmasi ve bélimlerin performansinin degerlendiriimesi amaciyla
Sirket'in faaliyetlerine iliskin stratejik karar almaya yetkili organlar ve kisiler, Sirket'in Ust dliizey
yoneticileri olarak tanimlanmistir.

Sirket Ust diizey yoneticileri Sirket’in tek bir alanda faaliyet gostermesini ve Turkiye disindaki
faaliyetlerinden higbirinin kendi basina toplam faaliyetler igcerisinde 6nem arz etmedigini géz 6niinde
bulundurarak, stratejik kararlarini Sirket’in tim faaliyetlerini kapsayacak sekilde almaktadirlar. Bu
nedenle, UFRS 8. “Faaliyet Bélumleri’ndeki ilgili hUkumler dogrultusunda, Sirket'in, tek bir
raporlanabilecek faaliyet bélimu bulunmakta olup, finansal bilgiler faaliyet bolimlerine gére
raporlanmamistir.

2.4.17 Kurum kazanci uizerinden hesaplanan vergiler

Doénemin kar ve zarari Uzerindeki gelir vergisi yakumlaligu, cari yil vergisi ve ertelenmis vergiyi
icermektedir. Cari yil vergi yukimliliga, dénem karinin vergiye tabi olan kismi Gizerinden ve bilango
tarihinde gecerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi yikimlulagunu icermektedir (Dipnot 23).
Gegmis yillardaki vergi yukimlilagua ile ilgili diizeltme kayitlari ise diger faaliyetlerden gider ve zararlar
kalemi altinda muhasebelestirimektedir.

Ertelenmis vergi yukimlulugu veya varhidi, varliklarin ve yuktumlultklerin finansal tablolarda gosterilen
degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin bilango tarihi itibariyle yasalagsmis vergi oranlari dikkate alinarak
hesaplanmasiyla belirlenmektedir (Dipnot 23).

Ertelenmis vergi varligi veya yukumlaligu, s6z konusu gegici farklarin ortadan kalkacagi ilerideki
dénemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda finansal
tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenmis vergi yikimluligu, tim vergilendirilebilir gegici farklar igin
hesaplanirken ertelenmis vergi varligi gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle indirilebilir gegici
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla finansal tablolara alinir. Ertelenmis vergi
varhiginin bir kisminin veya tamaminin saglayacagi faydanin elde edilmesine imkan verecek diizeyde
mali kar elde etmenin muhtemel olmadigi dlgtide, ertelenmis vergi varhdinin kayith degeri azaltilir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

Ayni Ulkenin vergi mevzuatina tabi olunmasi ve cari vergi varliklarinin cari vergi yukidmluliklerinden
mahsup edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi sartlariyla ertelenmis
vergi varliklari ve yukumlultkleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir (Dipnot 23).

2.4.18 GCalisanlara saglanan faydalar/ kidem tazminatlan

Yirirlikteki kanunlara gore, Sirket, emeklilik dolayisiyla veya istifa ve is Kanunu'nda belirtilen
davraniglar digindaki sebeplerle istihdami sona eren galisanlara belirli bir toplu 6deme yapmakla
yukumlidur. Kidem tazminati kargiligi, tim c¢alisanlarin emeklilikleri dolayisiyla ileride dodacak
yukdmlalik tutarlarinin aktier varsayimlar uyarinca net bugiinki degerine goére indirgenmis ve finansal
tablolara yansitiimigtir (Dipnot 14).

2.4.19 Nakit akim tablosu

Nakit akim tablosunda, ddneme iliskin nakit akimlari isletme, yatirrm ve finansal faaliyetlerine dayali bir
bicimde siniflandirilarak raporlanir. isletme faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket'in
faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarini gésterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket'in
yatirim faaliyetlerinde (duran varlik yatirimlari ve finansal yatinmlar) kullandidi ve elde ettigi nakit
akimlarini gosterir. Finansal faaliyetlere iliskin nakit akimlari, Sirket’in finansal faaliyetlerde kullandigi
kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gdsterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka
mevduati ile tutar belirli nakde kolayca gevrilebilen kisa vadeli, yiksek likiditeye sahip ve vadesi 3 ay
veya daha kisa olan yatirimlari icermektedir.

2.4.20 Ticari alacaklar ve deger diisukligii

Dogrudan bir borgluya mal veya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakl ticari alacaklar, etkin faiz
yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti Gzerinden degerlendirilmigtir. Belirtilmis bir faiz orani
bulunmayan kisa vadeli ticari alacaklar, faiz tahakkuk etkisinin dnemsiz olmasi durumunda fatura
tutarindan degerlendirilmistir.

Sirket'in, 6denmesi gereken meblagdlari tahsil edemeyecek oldugunu gésteren bir durumun s6z konusu
olmasi halinde ticari alacaklar igin bir alacak risk karsiligi olusturulur. S6z konusu bu karsihgin tutari,
alacagin kayitli degeri ile tahsili mimkun tutar arasindaki farktir. Tahsili mimkun tutar, teminatlardan
ve glivencelerden tahsil edilebilecek meblaglar da dahil olmak izere tim nakit akiglarinin, olusan ticari
alacagin orijinal etkin faiz orani esas alinarak iskonto edilen degeridir.

Deger dusuklugu tutari, zarar yazilmasindan sonra olugacak bir durum dolayisiyla azalirsa, s6z konusu
tutar, cari ddnemde diger gelirlere yansitilir (Dipnot 20).

Sirket'in faktoring sirketine temlik ettigi bazi muisterilerinden olan ticari alacaklar, bilangoda uzun ve
kisa vadeli ticari alacaklar hesabinda takip edilmekte ve s6z konusu islem neticesinde faktoring
sirketine islem komisyonu 6denmektedir. Faktoring sirketine olan borglar ise bilangoda uzun ve kisa
vadeli diger finansal yukumlilukler hesabinda takip edilmektedir (Dipnot 6 ve 7).

2.4.21 Sermaye ve temettiiler
Adi hisseler, sermaye olarak siniflandirilir. Adi hisseler Uzerinden dagitilan temettiler, beyan edildigi

doénemde birikmis karlardan indirilerek kaydedilir. Alinan temettuler ise tahsil etme hakkinin ortaya
ciktigi tarihte gelir olarak kaydedilir.
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2. Finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

2.5 Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlari

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilango tarihi itibariyle raporlanan varliklar ve yukimlaltklerin
tutarlarini, sarta bagli varliklarin ve yuktimlalUklerin agiklamasini ve hesap dénemi boyunca raporlanan
gelir ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullaniimasini gerektirmektedir. Bu
tahmin ve varsayimlar, Sirket yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine
dayanmasina ragmen, fiili sonuclar varsayimlardan farklhhk gdsterebilir. Sirket'in 6nemli muhasebe

tahmini asagidaki gibidir:

a) Nihai vergi tutarina olan etkileri kesinlesmeyen ilgili birgok islem ve hesaplama normal is akisi
sirasinda gergeklesmekte olup bu gibi durumlar gelir vergisi karsiligi belirlenmesi sirasinda
6nemli muhakemelerin kullaniimasini gerektirmektedir. Sirket, vergisel olaylarin sonucunda
6denmesi tahmin edilen vergilerin olusturdugu vergi yikimlulUklerini kayitlarina almaktadir. Bu
konular ile ilgili olusan nihai vergisel sonuglarin, baslangigta kaydedilen tutarlardan farkli oldugu
durumlarda, bu farklar belirlendigi dénemlerdeki gelir vergisi karsiligi ve ertelenmis vergi

bakiyelerini etkileyebilecektir.

b) Kidem tazminati yukimluliga aktieryal varsayimlar (iskonto oranlari, gelecek maas artislar ve
¢alisan ayrilma oranlar) kullanilarak belirlenir. 31 Aralik 2012 ve 2011 tarihlerindeki kidem

tazminati yUkimlUlagu sirasiyla 2.599.028 TL ve 2.303.664 TL

‘dir.

c) Sipheli alacak karsiliklari, Sirket yonetiminin bilanco tarihi itibariyle var olan ancak cari
ekonomik kosullar gergcevesinde tahsil edilememe riski olan alacaklara ait gelecekteki zararlari

karsilayacagina inandidi tutarlari yansitmaktadir.

3. Boliimlere gore raporlama

Yoktur (Bakiniz dipnot 2.4.16).

4, Nakit ve nakit benzerleri
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Nakit 22.593 19.296
Bankalar 19.515.090 24.367.588
- TL vadeli mevduatlar 10.800.450 4.513.296
- TL vadesiz mevduatlar 91.719 332.245
- Yabanci para vadeli mevduatlar 8.608.565 19.461.336
- Yabanci para vadesiz mevduatlar 14.356 60.711
Diger Hazir Degerler 106.693 -
19.644.376 24.386.884
Eksi: faiz tahakkuku (13.381) (18.962)
Nakit akim tablosuna baz olan nakit ve nakit benzerleri toplami 19.630.995 24.367.922

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle TL vadeli mevduatlarin ortalama vadeleri 1 aydan az olup (2011: 1 aydan

az) agirlikh ortalama etkin faiz orani yillik %8 dir (2011: yillik %10,6).

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle yabanci para vadeli mevduatlarin ise vadeleri 1 aydan az olup (2011: 1

aydan az) agirlikli etkin faiz orani 2%’dir (2011: yilik %3,7).

Yabanci para mevduatin déviz detayi Dipnot 26.c’de agiklanmistir. Sirket'in mevduatlarinin bulundugu
bankalarin kredi riskleri, bagimsiz veriler dikkate alinarak degerlendiriimekte olup herhangi bir risk
bulunmamaktadir. Nakit ve nakit benzerlerinin piyasa degerleri, bilango tarihindeki tahakkuk eden geliri

de iceren tasinan degerlerine yaklagsmaktadir.
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Kaguit

5. Finansal borglar

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Kisa vadeli krediler - 1
Uzun vadeli kredilerin kisa vadeye diisen kismi 15.001.014 9.921.558
Kisa vadeli finansal borglar 15.001.014 9.921.559
Uzun vadeli krediler 7.571.219 6.479.139
Uzun vadeli finansal borglar 7.571.219 6.479.139
Toplam finansal borglar 22.572.233 16.400.698
a) Krediler:
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Agirlikh Agirlikh
ortalama ortalama
yillik etkin faiz yillik etkin faiz
orani (%) Tutar orani (%) Tutar
Kisa vadeli krediler:
TL cinsinden banka kredileri - - 0,00 1
1
Uzun vadeli kredilerin kisa vadeye diisen
kismi:
ABD dolari cinsinden banka kredileri (*) 0,86 15.001.014 0,83 9.921.558
15.001.014 9.921.558
Uzun vadeli krediler:
ABD dolari cinsinden banka kredileri (*) 0,84 7.571.219 0,86 6.479.139
7.571.219 6.479.139

*) ABD dolari cinsinden GSM banka kredileri, faiz orani Libor+ %0,20’e gore alti ayda bir degisen faiz oranli
kredileri icermekte olup, bu krediler i¢in herhangi bir teminat verilmemistir (2011: Libor+ %0,25).

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle uzun vadeli kredilerin anapara yukiumlultklerinin geri 6deme
plani asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

2013 - -
2014 7.571.219 6.479.139

7.571.219 6.479.139
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5. Finansal borglar (devami)

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle, Sirket'in dedisken ve sabit faiz oranli finansal borglarinin faiz
orani yenileme tarihlerine gére hazirlanmig vade kirilimi asagidaki gibidir:

3aya 3ayile

kadar 1 yil arasi Toplam
- 31 Aralik 2012:
Degigken faiz oranli finansal borglar 3.623.807 18.948.426 22.572.233
Sabit faiz oranli finansal borglar - - -
Toplam 3.623.807 18.948.426 22.572.233
- 31 Aralik 2011:
Degisken faiz oranli finansal borglar 8.909.462 7.491.235 16.400.697
Sabit faiz oranli finansal borglar 1 - 1
Toplam 8.909.463 7.491.235 16.400.698

6. Diger finansal yiikiimliiliikler

Diger finansal yukimlultkler. Sirket'in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle 489.406 TL tutarinda (31 Aralik
2011 tarihi itibariyle 873.000 TL) gayri kabuli riicu olarak faktoringe verilen alacaklarina karsilik olan
yukumliliguni yansitmakta olup, 414.406 TL'lik kismi kisa vadeli diger finansal yukumlultklerde,
75.000 TL’lik kismi uzun vadeli diger finansal yiktimliliklerde takip edilmektedir. (31 Aralik 2011 itibari
ile 873.000 TL’lik kismi kisa vadeli diger finansal yukimlulUklerde takip edilmektedir.)

7. Ticari alacaklar ve borglar

31 Aralik 2012 31 Aralk 2011

a) Kisa vadeli ticari alacaklar

Vadeli ¢ekler ve alacak senetleri.net 22.968.911 23.176.481
Musteri cari hesaplari, net 4.464.828 4.497.290
Faktoringe verilen alacaklar( Dipnot 6 ve 9) 411.108 873.000
Sipheli alacaklar 58.069 160.133

27.902.916 28.706.904
Eksi: SUpheli alacak karsihgi (58.069) (160.133)

27.844.847 28.546.771

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle iskonto edilmis tasinan degerin hesaplanmasinda kullanilan agirlikli
ortalama etkin faiz orani TL. ABD Dolari ve Euro cinsinden olan ticari alacaklar igin sirasiyla yillik %5,95,
%0,31 ve %0,26 (2011: sirasiyla yillik %10,19, %0,53 ve %0,26) olup agirlikli ortalama vadeleri 2 aydir
(2011: 2 ay).
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7. Ticari alacaklar ve borglar (devami)

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle ticari alacaklarin vadeleri agagdidaki gibidir:

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Vadesi gegen alacaklar 115.655 42.036
0-30 gun vadeli 9.828.356 6.752.495
31-60 guin vadeli 9.925.766 7.950.275
61-90 gln vadeli 4.037.467 5.277.545
91-120 gun vadeli 3.099.897 5.045.642
121 glin ve uzeri 837.706 3.478.778

27.844.847 28.546.771

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle vadesi gegen ticari alacaklarin yaslandirmasi ve kredi riski

analizi Dipnot 26.a’da detayli olarak agiklanmistir.

Sipheli alacak karsiliginin cari yil igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak 160.133 257.703
Cari yil igerisinde tahsil edilen (Dipnot 20) (102.064) (97.570)
31 Aralik 58.069 160.133

Sirket ticari alacaklarini tahsil etmedeki gegcmis deneyimini géz éniinde bulundurarak karsilik ayirmistir.
Sirket yonetimi ayrilmis olan suipheli alacaklarin disinda herhangi bir ek supheli alacak riskinin

olmadigini dngérmektedir.

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

b) Uzun vadeli ticari alacaklar

Faktoringe verilen alacaklar (Dipnot 6) 75.000

75.000

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle ticari alacaklarin vadeleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

1-2 yil vadeli 75.000

75.000

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

c) Kisa vadeli ticari borglar

Saticilar cari hesaplari, net 9.229.501

5.970.567

9.229.501

5.970.567
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7. Ticari alacaklar ve borglar (devami)

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle ticari borglarin iskonto edilmis tasinan dederin hesaplanmasinda
kullanilan agirlikh ortalama etkin faiz orani TL, ABD Dolari ve Euro cinsinden ticari borglari igin
sirasiyla yillik %5,83, %0,23 ve %0,07 (2011: sirasiyla yillik %11, %1,06 ve %0,44) olup agirhkli

ortalama vadeleri 2 aydir (2011: 2 ay).

8. Diger alacaklar

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Kisa vadeli diger alacaklar:

iade alinacak katma deger vergisi (‘KDV”) 978.048 1.365.594
Verilen depozito ve teminatlar 120.992 16.590
Diger 28.728 219
1.127.768 1.382.403

9. Stoklar

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Hammadde ve malzemeler 9.012.910 7.286.492
Yari mamuller 4.161.819 325.014
Mamuller 4.419.372 2.535.765
Diger stoklar 56.293 183.616
Yoldaki mallar 11.381.565 5.453.290
29.031.959 15.784.177
10. Ozkaynak yéntemiyle degerlenen yatinmlar
istirak:
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Tutar  Hisse orani (%) Tutar Hisse orani (%)
Alkim Sigorta 162.110 50.00 125.030 50.00
162.110 125.030
istirakin dénem igerisindeki hareketleri agagidaki gibidir:
2012 2011
1 Ocak 125.030 76.407
istirakin karindaki pay 37.080 26.123
Sermaye artirimi - 22.500
31 Aralik 162.110 125.030
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Kaguit

10. Ozkaynak yéntemiyle degerlenen yatinnmlar (devami)

Ozkaynak yéntemi ile finansal tablolara dahil edilen Alkim Sigorta’nin finansal bilgileri agagidaki sekilde
Ozetlenmistir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Toplam varliklar 1.684.649 1.185.229
Toplam yukiamlaltkler 1.341.878 935.169
Net satiglar 297.429 228.236
Net donem kari 74.160 97.245

11. Maddi duran varliklar

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap donemindeki maddi duran varlik hareketleri asadidaki gibidir:

1 Ocak 2012 . 31 Aralik 2012
Acilis llaveler Cikiglar Transferler Kapanig
Maliyet:
Arazi ve arsalar 7.316.240 - - - 7.316.240
Yeralti ve yeriistii diizenlemeleri 1.704.931 3.850 - - 1.708.781
Binalar 10.699.260 8.000 - - 10.707.260
Makine, tesis ve cihazlar 88.601.280 908.069 (452.738) 3.774.421 92.831.032
Tasit araglan 577.221 - (134.641) 263.972 706.552
Doseme ve demirbasglar 2.348.870 168.509 - - 2.517.379
Yapilmakta olan yatirnmlar 3.223.728 1.075.562 - (4.038.393) 260.897
114.471.530 2.163.990 (587.379) - 116.048.141
Birikmis amortisman:
Yeralti ve yeriistii diizenlemeleri (534.372) (85.871) - - (620.243)
Binalar (4.912.877) (406.211) - - (5.319.088)
Makine, tesis ve cihazlar (46.163.282) (4.918.015) 169.680 - (50.911.617)
Tasit araglari (319.219) (128.917) 123.317 - (324.819)
Doéseme ve demirbaslar (1.898.182) (134.875) - - (2.033.057)
(53.827.932) (5.673.889) 292.997 - (59.208.824)
Net defter degeri 60.643.598 56.839.317

1 Ocak - 31 Aralik 2011 hesap dénemindeki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2011 ) 31 Aralik 2011
Acilis llaveler Cikislar Transferler Kapanis
Maliyet:
Arazi ve arsalar 7.316.240 - - - 7.316.240
Yeralti ve yertstu dizenlemeleri 1.681.846 23.085 - - 1.704.931
Binalar 10.697.764 1.496 - - 10.699.260
Makine, tesis ve cihazlar 82.495.858 385.550 - 5.719.872 88.601.280
Tasit araglarn 869.796 57.136 (349.711) - 577.221
Ddéseme ve demirbaslar 2.173.358 176.243 (731) - 2.348.870
Yapilmakta olan yatirimlar 51.059 8.892.541 - (5.719.872) 3.223.728
105.285.921 9.536.051 (350.442) - 114.471.530
Birikmis amortisman:
Yeralti ve yerUsti dizenlemeleri (450.232) (84.140) - - (534.372)
Binalar (4.507.860) (405.017) - - (4.912.877)
Makine, tesis ve cihazlar (41.445.565) (4.717.717) - - (46.163.282)
Tasit araglari (508.389) (134.048) 323.218 - (319.219)
Déseme ve demirbaslar (1.793.227) (105.687) 732 - (1.898.182)
(48.705.273) (5.446.609) 323.950 - (53.827.932)
Net defter degeri 56.580.648 60.643.598
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11. Maddi duran varlklar (devami)

Cari yil amortisman ve itfa payi giderlerinin 5.565.477 TL (2011: 5.351.201TL) tutarindaki kismi Gretim
maliyetine (Dipnot 19), 105.843 TL (2011: 105.798 TL) tutarindaki kismi genel yonetim giderlerine
(Dipnot 18) ve 27.434 TL (2011: 26.783 TL) tutarindaki kismi pazarlama, satis ve dagitim giderlerine
(Dipnot 18) dahil edilmisgtir.

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle varliklar Gzerinde rehin ve ipotek bulunmamaktadir.

31 Aralik 2012 ve 2011 itibariyle halen kullaniimakta olan tamamiyla amorti olmus maddi duran
varliklarin maliyet bedelleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Binalar 74.711 19.716
Makine, tesis ve cihazlar 819.395 750.063
Tasit araglari 60.593 59.664
Déseme ve demirbaslar 1.697.895 1.379.852

2.652.594 2.209.295

12. Maddi olmayan duran varliklar

1 Ocak - 31 Aralik 2012 hesap dénemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagdidaki gibidir:

1 Ocak 2012 _ 31 Aralik 2012

Acilig llaveler Kapanig

Haklar — Yazihm 677.022 14.181 691.203
Tenzil: Birikmis itfa paylari (659.085) (24.865) (683.950)
Net defter degeri 17.937 7.253

1 Ocak - 31 Aralik 2011 hesap dénemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2011 _ 31 Aralik 2011

Acilis llaveler Kapanis

Haklar — Yazilim 672.383 4.639 677.022
Tenzil: Birikmis itfa paylari (621.912) (37.173) (659.085)
Net defter degeri 50.471 17.937

31 Aralik 2012 ve 2011 itibariyle halen kullaniimakta olan tamamiyla amorti olmus maddi olmayan
duran varliklarin maliyet bedelleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Haklar — Yazilim 581.889 523.153

581.889 523.153
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13. Karsiliklar, sarta bagh varlik ve yiikiimliiliikler

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

a) Alinan teminatlar:

Kefalet 12.000.000 12.000.000
ipotek 5.250.000 5.250.000
Banka teminat mektuplari 3.727.358 4.423.898
Ticari alacaklarin korunmasi (*) 5.620.563 5.449.674
Teminat senetleri 25.000 25.000
Teminat ¢ekleri 285.216 1.102.224

26.908.137 28.250.796

* Musteri iflasi, supheli alacak, vadesi gegmis alacaklar, ticari ve politik riskler gibi alacak
risklerine karsi uluslararasi bir profesyonel kurulustan alinan hizmeti ifade etmektedir.

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

b) Verilen teminatlar:

Banka teminat mektuplari

16.764.957

15.478.268

16.764.957

15.478.268

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyle Sirket'in teminat/rehin/ipotek (“TRI”) pozisyonuna

iliskin tablolari asagidaki gibi olup tamami TL’den olusmaktadir.
Sirket tarafindan verilen TRi'ler:

A.Kendi Tuzel Kisiligi Adina Vermis Oldugu

TRi'lerin Toplam Tutari

B.Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen
Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutar

C.Olagan Ticari Faaliyetlerinin YUrutilmesi Amaciyla

Diger 3. Kigilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu
TRIi'lerin Toplam Tutari

D.Diger Verilen TRIi'lerin Toplam Tutari

i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutar!

ii. B ve C maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketler
Lehine Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutar

iii. C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3. Kisiler Lehine Vermis Oldugu
TRi'lerin Toplam Tutari

16.764.957

15.478.268

16.764.957

15.478.268

Sirket'in vermis oldugu TRi'lerin Sirket'in Ozkaynaklarina orani
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14. Kidem tazminati karsihgi

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Kidem tazminati karsiligi 2.599.028 2.303.664

2.599.028 2.303.664

Kidem tazminati karsilig1 asagidaki agiklamalar gergevesinde ayrilmaktadir.

Turk s Kanunu’'na gére, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket'le iliskisi kesilen veya emekli olan 25
hizmet (kadinlarda 20) yilini dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar igin 58 yaginda, erkekler icin 60
yasinda), askere cagrilan veya vefat eden personeli icin kidem tazminati 6demekle mikelleftir.

Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maag kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle
3.034 TL (31 Aralik 2011: 2.732 TL) ile sinirlandiriimistir. Kidem tazminati yakimlGlGgi yasal olarak
herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti bulunmamaktadir. Kidem tazminati
karsihgi ¢alisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yukimlUligin bilango tarihindeki
degerinin aktteryal 6ngoruler dogrultusunda tahminiyle hesaplanir.

SPK Finansal Raporlama Standartlari, Sirket’in uzun vadeli kidem tazminati karsihgini tahmin etmek icin
aktlier degerleme yontemlerinin gelistiriimesini 5ngérmektedir. Buna goére toplam yukimliliguin
hesaplanmasinda asagida yer alan aktier dngoériler kullaniimigtir:

Yillik iskonto orani (%) 3,50
Emeklilik olasihgi (%) 98,32

Temel varsayim, her yillik hizmet icin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir.
Bdylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindiriimis gergek orani gosterir.

1 Ocak 2013 tarihinden itibaren gegerli olmak lizere kidem tazminati tavani 3.034 TL'den 3.125 TL'ye
yukseltilmigtir.

Kidem tazminati karsiliginin y1l i¢indeki hareketleri asagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak 2.303.664 1.806.004
Faiz maliyeti 80.628 72.963
Aktleryal zarar 143.844 149.192
Yil igindeki artis 295.364 497.660
Y1l icinde 6denen (224.472) (222.155)
31 Aralik 2.599.028 2.303.664

Cari yil icindeki 519.836 TL (2011: 719.815 TL) tutarindaki kidem tazminati karsilik giderinin (Dipnot
19) 351.608 TL (2011: 600.363 TL) tutarindaki kismi tretim maliyetine, 55.832 TL (2011: 59.483 TL)
tutarindaki kismi pazarlama, satis ve dagitim giderlerine (Dipnot 18), 112.396 TL (2011: 59.969 TL)
tutarindaki kismi ise genel yénetim giderlerine (Dipnot 18) dahil edilmigtir.
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15. Diger varliklar ve yiikiimluliikler

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

a) Diger donen varliklar:

Devreden KDV 6.837.827 4.055.178
Pesin édenen giderler 664.284 638.753
Gelir tahakkuklari 203.072 -
Personelden alacaklar 127.993 34.635
Verilen is avanslari 62.975 79.438
Diger 9.276 -

7.905.427 4.808.004

Pesin 6denen giderlerin dnemli bir bélimu Sirket tarafindan 6denen sigorta primlerinden olusmaktadir.

b) Diger kisa vadeli yiikiimliliikler:

Personele borglar 1.177.249 611.554
Odenecek vergi, fon ve sosyal giivenlik kesintisi 823.122 683.534
Alinan avanslar 40.080 1.042.038
Dava karsiliklari 97.149 -
Diger 372.925 278.289

2.510.525 2.615.415

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle alinan avanslar 40.080 TL tutarinda olup 36.659 TL'lik kism1 musteriden
alinan nakit avanslardan olugsmaktadir (31 Aralik 2011 tarihi itibariyle alinan avanslar 1.042.038 TL
tutarinda olup 910.284 TL’lik kismi misteriden alinan nakit avanslardan olusmaktadir).

C) Diger duran varliklar:

Sabit kiymet avanslari 971.876 1.285.669
Pesin ddenen giderler 11.814 -
983.690 1.285.669

16. Ozkaynaklar

Sirket’in 31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerindeki hissedarlari ve sermaye icindeki paylari tarihi
degerlerle agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Pay Pay Pay Pay

Hissedar orani (%) tutarn (TL) orani (%) tutar (TL)
Alkim Kimya 79,93 41.962.500 79,93  41.962.500
Halka arz 20,00 10.500.000 20,00 10.500.000
Diger 0,07 37.500 0,07 37.500
Odenmis sermaye 100,00 52.500.000 100,00 52.500.000
Sermaye dlzeltmesi farklari (*) 32.414.361 32.414.361
84.914.361 84.914.361

*) Sermaye duzeltmesi farklari 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gére
dizeltilmis toplam tutarlari ile enflasyon diizeltmesi 6ncesindeki tutarlari arasindaki farki ifade eder.
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16. Ozkaynaklar (devami)

Sirket sermayesi A, B, C, D, E ve F grubu nama ve F grubu hamiline paylardan olusmakta olup,
F grubu hamiline hisse senetleri IMKB’de islem gérmektedir. A, B, C, D ve E grubu hisse senetlerinin
yonetim kuruluna aday géstermede ve genel kurulda oy hakkinda imtiyazi bulunmaktadir.

Sirket'in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle sermayesi 5.25 milyon adet hisseden olugsmaktadir(2011 - 5.25
milyon hisse). Hisselerin 31 Aralik 2012 tarihi itibari ile de@eri hisse bagina 0.01 TL’dir (2011 - hisse
basina 0.01 TL).

Turk Ticaret Kanunu’na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak Uzere ikiye
ayrilir. Turk Ticaret Kanunu’na gdre birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis sermayesinin
%20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin %5’i olarak ayrilir. ikinci tertip yasal yedekler ise édenmis
sermayenin %5’ini asan dagitilan karin %10’udur. Turk Ticaret Kanunu’na goére, yasal yedekler
6denmis sermayenin %50’sini gegmedigi stirece sadece zararlari netlestirmek i¢in kullanilabilir, bunun
disinda herhangi bir sekilde kullaniimasi mimkin degildir.

Yukarida bahsi gecen tutarlarin SPK Finansal Raporlama Standartlari uyarinca “Kardan Ayrilan
Kisitlanmis Yedekler” icerisinde siniflandiriimasi gerekmektedir. Sirket'in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle
kardan ayrilan kisitlanmig yedeklerinin tutari 3.995.963 TL (31 Aralik 2011 - 2.737.673 TL).

Halka acik sirketler, temettl dagitimlarini SPK’nin 6ngérdigu sekilde asagidaki gibi yaparlar:

SPK’nin Seri: IV, No: 27 Tebligi'nin 5’'inci maddesinde ve gesitli SPK kararlariyla belirtildigi izere hisse
senetleri borsada islem goren ortakliklarda birinci temettl orani ve temetti dagitimi varsa gegmis yil
zararlar dusuldukten sonra kalan dagitilabilir karin %20’sinden az olamaz. Hisse senetleri borsada
islem gbren anonim ortakliklar, genel kurullarinin alacagi karara bagl olarak temettiyi; tamamen
nakden dagitma, tamamen hisse senedi olarak dagitma, belli oranda nakit belli oranda hisse senedi
olarak dagitilarak kalanini ortaklik binyesinde birakma, nakit ya da hisse senedi olarak dagitmadan
ortaklik biinyesinde birakma konusunda serbesttir.

25 Subat 2005 tarih 7/242 sayil SPK karari uyarinca; SPK duzenlemelerine gore bulunan net
dagitilabilir kar Gzerinden SPK’nin asgari kar dagitim zorunluluguna iliskin dizenlemeleri uyarinca
hesaplanan kar dagitim tutarinin, tamaminin yasal kayitlarda yer alan dagitilabilir kardan
karsilanabilmesi durumunda, bu tutarin tamaminin, karsilanmamasi durumunda ise yasal kayitlarda
yer alan net dagitilabilir karin tamami dagitilacaktir. SPK diizenlemelerine gére hazirlanan finansal
tablolarda veya yasal kayitlarin herhangi birinde dénem zarari olmasi durumunda ise kar dagitimi
yapilmayacakitir.

SPK’nin 27 Ocak 2011 tarihli karari ile paylari borsada islem goren halka agik anonim ortakliklar igin

yapilacak temetti dagitimi konusunda herhangi bir asgari kar dagitim zorunlulugu getiriimemesine
karar verilmigtir.
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16. Ozkaynaklar (devami)

Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklari ile olaganiistii yedeklerin kayith degerleri bedelsiz sermaye
artinmi; nakit kar dagitimi ya da zarar mahsubunda kullanilabilecektir. Ancak 6zsermaye enflasyon
dizeltme farklari, nakit kar dagitiminda kullaniilmasi durumunda kurumlar vergisine tabi olacaktir.

Sirket’in yasal kayitlarina goére 6zkaynaklar kalemleri agagdidaki gibidir:

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Yasal yedekler (1. ve 2. tertip yasal yedekler) 3.995.963 2.737.673
Olaganusti yedekler 4.335.732 2.697.279
Net donem kari 9.235.820 12.069.763

17.567.515 17.504.715

Odenen temettii

Sirket, 10 Nisan 2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 2011 yili ve gegmis yil
karlarindan toplam 8.943.693 TL tutarinda brit temettl dagitmaya karar vermistir. Bu karar

dogrultusunda ilgili tutar hisse sahiplerinin hesaplarina aktariimigtir.

17. Satiglar ve satiglarin maliyeti

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Yurtigi satiglar 115.610.884 117.268.483
Yurtdisi satiglar 7.412.721 5.850.583
123.023.605 123.119.066

Eksi: iskontolar (266.317) (307.599)
ladeler (40.563) (8.479)
Net satiglar 122.716.725 122.802.988
Satislarin maliyeti (104.431.064) (105.693.533)
Briit kar 18.285.661 17.109.455
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18.  Arastirma ve gelistirme giderleri, Pazarlama, satis ve dagitim giderleri, genel yonetim giderleri

1 Ocak -

31 Aralik 2012

1 Ocak -
31 Aralik 2011

Arastirma ve geligtirme giderleri:

Personel 124.030 90.794
Diger 860 954
124.890 91.748
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri:
Nakliye 2.242.141 1.413.411
Personel 1.094.060 1.024.138
Vergi, resim, harglar 34.785 168.601
Reklam 145.953 74.479
Kira 51.600 62.584
Seyahat 86.107 45.266
Sigorta 58.301 44,712
Komisyon 43.980 40.694
Haberlesme 30.486 30.787
Kidem tazminati 55.832 59.483
Amortisman ve tiikenme paylari 27.434 26.783
Diger 448.564 354.919
4.319.243 3.345.857
Genel yonetim giderleri:
Personel 2.391.390 2.043.563
Danigmanlik 299.383 248.095
Vergi, resim ve harclar 64.265 191.609
Amortisman ve tiikenme paylari 105.843 105.798
Kidem tazminati 112.396 59.969
Haberlesme 12.395 13.674
Slpheli alacak karsihigi 654.858 -
Dava karsilik gideri 97.034 -
Seyahat giderleri 131.379 208.940
Diger 497.848 250.303
4.366.791 3.121.951
8.810.924 6.559.556
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19. Niteliklerine gore giderler

1 Ocak -
31 Aralik 2012

1 Ocak -
31 Aralik 2011

Hammadde ve malzeme 70.998.425 74.986.997
Enerji 12.312.392 9.040.605
Personel 10.499.063 10.117.625
Amortisman ve itfa paylari 5.698.754 5.594.558
Nakliye 2.283.172 1.445.749
Yedek parga 1.824.438 1.486.225
Tamir bakim ve onarim 1.177.608 559.460
Sarf malzemeleri 892.491 807.525
Supheli alacak gideri 654.858 -
Fason iscilik giderleri 638.358 400.660
Satilan ticari mallar maliyeti 631.730 1.312.955
Sigorta giderleri 580.882 497.233
Diger satiglarin maliyeti 548.443 219.213
Kidem tazminati 485.763 733.957
Danismanlik 299.383 248.095
Diger 3.716.228 4.802.232
113.241.988 112.253.089

20. Diger faaliyetlerden gelirler/ giderler
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

a) Diger faaliyet gelirleri:

Sigorta hasar tazminatlari 347.136 347.130
Maddi duran varlik satis kari - 193.267
Hurda satis geliri 179.150 152.152
Konusu kalmayan karsiliklar 102.064 97.570
Diger 145.058 109.057
773.408 899.176

b) Diger faaliyet giderleri:
Maddi duran varlik satig zarari (294.382) -
Diger (15.071) (22.667)
(309.453) (22.667)

21. Finansal gelirler

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Kur farki gelirleri 945.403 5.931.935
Mevduat faiz gelirleri 636.452 589.983
Vade farki gelirleri 100.142 112.278

1.681.997 6.634.196
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22. Finansal giderler

1 Ocak -
31 Aralik 2012

1 Ocak -
31 Aralik 2011

Faiz giderleri (332.460) (385.507)
Kur farki giderleri (2.728.276) (2.452.139)
Vadeli aimlarla ilgili finansal giderler - (80.814)

(3.060.736) (2.918.460)

23.  Vergi varliklan ve yiikiimluliikleri

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle kurumlar vergisi karsiligi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Kurumlar vergisi karsihgi 1.902.215 3.192.858
Eksi: Pesin 6denen kurumlar vergisi (1.753.345) (2.586.054)
Donem kari vergi yukiimliliagi 148.870 606.804

1 Ocak - 31 Aralik 2012 ve 2011 hesap dénemlerine ait kapsamli gelir tablolarinda yer alan vergi gideri

asagida 6zetlenmisgtir:

1 Ocak -
31 Aralik 2012

1 Ocak -
31 Aralik 2011

Cari dénem kurumlar vergisi 1.902.215 3.192.858
Ertelenmis vergi geliri (73.803) (199.793)
Toplam vergi gideri 1.828.412 2.993.065

Tarkiye’de, kurumlar vergisi orani 2012 yili igin %20’dir (2011: %20). Bu oran, kurumlarin ticari
kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda
yer alan istisna (istirak kazanclari istisnasi, yatirim indirimi istisnasi gibi) ve indirimlerin (ar-ge indirimi
gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar dagitiimadigi takdirde baska bir vergi

o0denmemektedir.

Tarkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden kurumlar ile Turkiye’de yerlesik
kurumlara 6denen kar paylarindan (temettller) stopaj yapilmaz. Bunlarin diginda kalanlara yapilan
temettl ddemeleri %15 oraninda stopaja tabidir (2011: %15). Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi

sayllmaz ve stopaj uygulanmaz.

Sirketler Gger aylik mali karlari Gzerinden %20 (2011: %20) oraninda gegici vergi hesaplar ve o donemi
izleyen ikinci ayin 14’ncl gundne kadar beyan edip 17‘nci ginu aksamina kadar éderler. Y1l iginde
6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi tizerinden
hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen éddenmis gegici vergi tutari kalmis
ise bu tutar nakden iade alinabilecegdi gibi devlete karsi olan herhangi bir bagka mali borca da mahsup

edilebilir.

Tark vergi mevzuatina gore beyanname uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla
doénem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup

edilemez.
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23. Vergi varliklan ve yukiimliiliikleri (devami)

Turkiye’de ddenecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandidi ayi takip eden
dérduncu ayin 25 inci giini aksamina kadar bagl bulunulan vergi dairesine verilir. Bununla beraber,
vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem

tespit edilirse 6denecek vergi miktarlari degisebilir.

1 Ocak - 31 Aralik 2012 ve 2011 hesap donemlerine ait vergi giderinin mutabakati agsagidaki gibidir:

1 Ocak -
31 Aralik 2012

1 Ocak -
31 Aralik 2011

Vergi 6ncesi kar 8.597.033 15.168.267
Vergi 6ncesi kar Uzerinden hesaplanan vergi gideri (1.719.407) (3.033.653)
Kanunen kabul edilmeyen giderlerin vergi etkisi (37.048) (24.215)
Vergiye konu olmayan giderlerin vergi etkisi (69.914) 15.363
Diger (2.044) 49.440
Toplam vergi gideri (1.828.413) (2.993.065)

Ertelenmis vergiler

Sirket, ertelenmis vergi varlik ve yikimldlGklerini, varlik ve yikimliliklerin bilangodaki kayith degerleri
ile vergi degerleri arasinda olusan gegici farklar Gzerinden bilango tarihi itibariyle yasalagmis vergi
oranlarini kullanarak hesaplamaktadir. ileriki ddnemlerde gerceklesecek gecici farklar izerinden
yukdmlalik metoduna gére hesaplanan ertelenmis vergi varliklari ve yikimluldkleri icin uygulanan

oran %20’dir (2011: %20).

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle birikmis gecici farklar ve ertelenmis vergi varlik ve
yukumliliklerinin bilango tarihleri itibariyle yururlikteki vergi oranlari kullanilarak hesaplamalarinin

dékumu asagidaki gibidir:

Vergilendirilebilir

Ertelenen vergi

gecici farklar varhgy/ (yiikumliilagii)
31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik
2012 2011 2012 2011
Maddi ve maddi olmayan duran varlik farklari (12.329.239) (12.276.528) (2.465.848)  (2.455.306)
Kidem tazminati karsiligi (Dipnot 14) 2.599.028 2.303.664 519.806 460.733
Supheli ticari alacak karsiligi 51.400 153.464 10.280 30.693
Diger 1.144.691 916.265 228.938 183.253
Ertelenmig vergi yukiumliiliikleri - net (8.534.120) (8.903.135) (1.706.824)  (1.780.627)
Ertelenmis vergi hareket tablosu asagida belirtiimistir:
2012 2011
1 Ocak (1.780.627) (1.980.420)
Cari ddonem kapsamli gelir tablosuna alacak kaydi 73.803 199.793
31 Aralik (1.706.824) (1.780.627)
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24. Hisse basina kazang

Kar dagitimi igin, éncelikle Turk Ticaret Kanunu diizenlemeleri uyarinca yasal kayitlar Gzerinden yedek
akge ayrilmasi, Teblig uyarinca dizeltiimis finansal tablolarda bulunan net dagitilabilir kar Gzerinden
dagitilacak tutarin tamami, yasal net dagitilabilir kardan karsilanabiliyorsa bu tutarin tamami, yasal
kayitlarda yer alan tutardan karsilanamiyorsa yasal kayitlardaki net dagitilabilir tutarin tamaminin
dagitiimasi gerekmektedir.

Hisse basina esas kazang, hissedarlara ait net karin gikarilmis adi hisselerin s6z konusu donemdeki
agirlikli ortalama adedine bélinmesi ile hesaplanir.

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Net donem kari A 6.768.621 12.175.202
Cikarilmis adi hisselerin agirlikh ortalama adedi B 5.250.000.000 5.250.000.000
Hisse basina kazang¢ (TL) A/B 0,0013 0.0023

Hisse basina esas ve nispi kazang arasinda higbir dénem icin herhangi bir fark bulunmamaktadir.

25. lligkili taraflar agiklamalari

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle iliskili taraflara borglar ve alacaklar bakiyeleri ile donem
iclerinde iligkili taraflarla yapilan énemli islemlerin 6zeti asagida sunulmustur:

a) lligkili taraflardan alacaklar ve iligkili taraflara borglar:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

lligkili taraflardan alacaklar:
Alkim Kimya 873 60.035
873 60.035
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

lligkili taraflara borglar:

Alkim Sigorta 617.926 566.354
617.926 566.354

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle iligkili taraflara borglarin iskonto edilmis tutarinin hesaplanmasinda
kullanilan agirlikh ortalama etkin faiz orani yillik TL cinsinden borglari igin %5,95 ABD dolari cinsinden
borglari igin %0,31 (2011: TL cinsinden borglar icin %10,19, ABD dolari cinsinden borglar i¢in %0,53)
olup agirlikli ortalama vadeleri 3 aydir (2011: 3 ay).
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25. lligkili taraflar agiklamalar (devami)

1 Ocak -
31 Aralik 2012

1 Ocak -
31 Aralik 2011

b) Mal satiglari:

Alkim Kimya 26.317 17.337
Sodas 348 985
26.665 18.322

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

c) Hizmet alimlari:

Alkim Sigorta 714.169 700.258
Alkim Kimya 84.017 74.813
798.186 775.071
1 Ocak - 1 Ocak —

31 Aralik 2012

31 Aralk 2011

d) Odenen temettiiler:

Alkim Kimya 7.148.693 3.395.060
Diger 1.795.000 909.492
8.943.693 4.304.552

e) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:

Ust diizey yoneticiler, genel midir, genel midir yardimcisi ve ydnetim kurulu Uyelerinden olusmakta

olup bu yoneticilere saglanan faydalar asagidaki gibidir:

1 Ocak —
31 Aralik 2012

1 Ocak —
31 Aralik 2011

Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar 1.439.005 1.382.289
Kar pay! ve performans ikramiyesi 229.325 56.936
Diger uzun vadeli faydalar - 8.065

1.668.330 1.447.290
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi

Sirket, faaliyetlerinden 6turd, kur, nakit akim ve faiz orani risklerinden olusan piyasa riskine, sermaye
riskine, kredi riskine ve likidite riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in riskleri yonetim politikasi, finansal
piyasalardaki beklenmedik degisimlere odaklanmistir.

Finansal risklerin yonetim politikasi Sirket'in Ust dizey yonetimi ve finans boélumu tarafindan Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanan politika ve stratejileri dogrultusunda yapilmaktadir. Yonetim Kurulu
ozellikle kur, faiz ve sermaye risklerinin yonetilmesi igin genel kapsamda prensip ve politika
hazirlamakta, finansal ve operasyonel (6zellikle seliiloz fiyatlarindaki dalgalanmalardan kaynaklanan)
riskleri yakindan takip etmektedir.

Sirket'in finansal riskleri ydnetmek icin belirledigi amaclar su sekilde 6zetlenebilir;

. Sirket’in faaliyetlerinden ve ana varliklarindan saglanan nakit akisinin, kur ve faiz riskleri g6z
onlnde bulundurularak etkin bir sekilde, devamlihginin saglanmasi.

. Etkin ve verimli kullanmak Gzere yeterli miktarda kredi kaynagdinin tiir ve vade olarak en uygun
kosullarda gerektiginde kullanilmak Gzere hazir tutulmasi

. Karsi taraftan kaynaklanan riskin asgari diizeyde tutulmasi ve etkin takibi.

a) Kredi riski:

Kredi riski bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar ve diger ticari alacaklardan
kaynaklanmakta olup finansal varliklari elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine
getirememe riskini de tagimaktadir. Sirket yonetimi bu riskleri, her anlagsmada bulunan karsi taraf
(iligkili taraflar harig) icin ortalama riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat alarak karsilamaktadir.
Sirket, bayilerinden ve direkt musterilerinden dogabilecek bu riski, belirlenen kredi limitlerini alinan
teminatlar ile sinirlayarak ve teminat tutarlarini gincelleyerek yénetmektedir. Kredi limitlerinin kullanimi
Sirket tarafindan izlenmekte ve musterinin finansal pozisyonu, gegmis tecriibeler ve diger faktorler goz
o6nlne alinarak musterinin kredi kalitesi degerlendiriimektedir. Ticari alacaklar, Sirket yonetimince
gecmis tecribeler ve cari ekonomik durum gézdénine alinarak degerlendiriimekte ve supheli alacak
karsiligi ayrildiktan sonra bilangoda net olarak gésterilmektedir. 31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri
itibariyle finansal arag tirleri itibariyle maruz kalinan kredi riski analizi asagidaki gibidir:
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2012:

Alacaklar
Ticari alacaklar (1) Diger alacaklar
iligkili Diger iligkili Diger Bankalardaki
taraflar taraflar taraflar taraflar mevduat Toplam

Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski
(A+B+C+D+E) (2) - 27.844.847 29.601 1.099.040 19.515.090 48.488.578
- Azami riskin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi - - - - - -

A. Vadesi gegmemis yada deger disukligine ugramamis

finansal varliklarin net defter degeri (3) - 27.729.192 29.601 1.099.040 19.515.090 48.372.923
B. Kosullarin yeniden gorisulmus bulunan, aksi takdirde vadesi

gecmis veya deger dusuikligine ugramis sayilacak

finansal varliklarin defter degeri - - - - - -
C. Vadesi gegmis ancak deger dusukligine ugramamis

varliklarin net defter degeri - 115.655 - - - 115.655

- Teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi - (115.655) - - (115.655)
D. Deger disiklugtine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - - - - -
- Vadesi gegmis (brut defter degeri) - 58.069 - - - 58.069

- Deger dusukligu (-) - (58.069) - - - (58.069)
- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmis kismi - - -
- Vadesi gecmemis (brit defter degeri) - - - - - -
- Deger dusuklugu (-) - - - - - -
- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi - - - - - -
E. Bilango disi kredi riski iceren unsurlar - - - - - -

(1)  Sirket'in ticari alacaklari ofset, fotokopi ve kuse kagit satislarindan dogmaktadir.

(2) ilgili tutarlarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.
(3)  Sirket yonetimi gegmis deneyimini géz 6niinde bulundurarak ilgili tutarlarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile kargilasmayacagini 6ngérmektedir.
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2011:

1mseyy

Alacaklar
Ticari alacaklar (1) Diger alacaklar
fliskili Diger iligkili Diger Bankalardaki
taraflar taraflar taraflar taraflar mevduat Toplam
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski
(A+B+C+D+E) (2) - 28.546.771 60.035 1.382.403 24.367.588 54.356.797
- Azami riskin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - 1.451.471 - - - 1.451.471
A. Vadesi gecmemis yada deger dusukliglne ugramamis
finansal varliklarin net defter degeri (3) - 28.504.735 60.035 1.382.403 24.367.588 54.314.761
B. Kosullarin yeniden goértsulmis bulunan, aksi takdirde
vadesi gecmis veya deger disukliglne ugramis sayilacak
finansal varliklarin defter degeri - - - - - -
C. Vadesi gegmis ancak deger disukligine ugramamis
varliklarin net defter degeri - 42.036 - - - 42.036
- Teminat, vs ile glivence altina alinmis kismi - (42.036) - - (42.036)
D. Deger dusukligine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - - - - -
- Vadesi gegmis (brit defter degeri) - 160.133 - - - 160.133

- Deger disukligu (-) - (160.133) - - -
- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi - -
- Vadesi gegmemis (brut defter degeri) - - - - -
- Deger disuklugu (-) - - - - -
- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmis kismi - - - - -
E. Bilango digi kredi riski iceren unsurlar - - - - -

(1)  Sirket'in ticari alacaklari ofset, fotokopi ve kuse kagit satislarindan dogmaktadir.
(2) ilgili tutarlarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.

(3)  Sirket yonetimi gegmis deneyimini géz 6niinde bulundurarak ilgili tutarlarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile kargilasmayacagini 6ngérmektedir.
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2012

Ticari alacaklar

iligkili taraflar Diger taraflar Toplam

Vadesi tzerinden 1-30 giin gegmis - 115.655 115.655

Teminat ile glivence altina alinmis kismi - (115.655) (115.655)
31 Aralik 2011

Ticari alacaklar

iliskili taraflar Diger taraflar Toplam

Vadesi lizerinden 1-30 glin gegmis - 42.036 42.036

Teminat ile glivence altina alinmig kismi - (42.036) (42.036)

b) Likidite riski:

intiyath likidite riski ydnetimi, yeterli 6lgiide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi
islemleri ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme gicunu ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel bor¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket'in yeterli sayida kredi
saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda olmasinin strekli
kilinmasi suretiyle yonetiimektedir. Sirket yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak igin musteri
alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi konusunda takip yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin Sirket'e
finansal herhangi bir yik getirmemesi igin galismakta ve bankalarla yapilan ¢alismalar sonucunda
Sirket'in ihtiyag duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayrinakdi kredi limitleri belirlemektedir. 31
Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibariyle finansal yikumlGlik tirleri itibariyle maruz kalinan likidite riski

analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012:

Sozlesme

uyarinca
nakit cikiglar 1-5yl
Defter toplami 3 aydan 3-12 ay arasi
Sozlegsme uyarinca vadeler degeri (=1+11+111) kisa (1) arasi () (D]

Tirev olmayan finansal ylikiimliiliikler

Banka kredileri 22.572.233 22.629.889 3.862.864 11.087.217 7.679.808
iligkili taraflara ticari borglar 617.926 619.131 619.131 - -
Diger ticari borglar 9.229.501 9.247.517  9.247.517 - -
Diger kisa vadeli yakumlalikler 2.510.524 2.510.524  2.510.524 - -
34.930.184 35.007.061 16.240.036 11.087.217 7.679.808
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Kagit

26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2011:

Sozlesme

uyarinca nakit
cikiglar 1-5yil
Defter toplami 3 aydan 3-12 ay arasl
Sozlegsme uyarinca vadeler degeri (=I+11+111 kisa (1) arasi () (11

Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler

Banka kredileri 16.400.698 16.434.360  2.548.728  7.213.866 6.671.766
iliskili taraflara ticari borglar 566.354 566.548 566.548 - -
Diger ticari borglar 5.970.567 5.997.852 5.997.852 - -
Diger kisa vadeli yukumlultkler 2.615.415 2.615.415 2.615.415 - -

25.553.034 25.614.175 11.728.543 7.213.866 6.671.766

C) Piyasa riski:
i) Doviz kuru riski

Sirket, doviz cinsinden borglu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL'ye ¢evrilmesinden dolayi kur
degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek igin déviz
pozisyonunu dengeleme amagli bir politika izlemektedir. Mevcut riskler Sirket'in Denetim Komitesi ve
Yoénetim Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izienmekte ve Sirket’in déviz pozisyonu kurlar ile takip
edilmektedir.
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

Yabanci Para Pozisyonu Tablosu

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

TL ABD TL ABD

Karsihgi Dolari Euro Diger Karsiligi Dolari Euro Diger
1. Ticari Alacaklar 24.032.251 13.334.716 111.318 - 21.194.737 11.028.668 148.411 -
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa.
Banka hesaplar dahil) 9.266.896 4.978.473 162.496 3.500 19.867.696 10.499.855 14.125 -
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - - - - - -
3. Diger - - - - - - - -
4. Donen Varlklar (1+2+3) 33.299.147 18.313.189 273.814 3.500 41.062.433 21.528.523 162.536 -
5. Ticari Alacaklar - - - - - - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - - - - - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - - - - - -
7. Diger - - - - - - - -
8. Duran Varliklar (5+6+7) - - - -
9. Toplam Varliklar (4+8) 33.299.147 18.313.189 273.814 3.500 41.062.433 21.528.523 162.536 -
10. Ticari Borglar 6.215.824 3.364.142 93.083 - 4.000.130 1.702.448 320.966 -
11. Finansal YUkumlilikler 15.001.014 8.415.244 - - 9.921.558 5.252.559 - -
12a. Parasal Olan Diger Yukumlulikler 49.285 27.648 - - 932.141 493.483 - -
12b. Parasal Olmayan Dider Yukumlilikler - - - - - - - -
13. Kisa Vadeli Yiikiimlilikler (10+11+12) 21.266.123 11.807.034 93.083 - 14.853.829 7.448.490 320.966 -
14. Ticari Borglar - - - - - - - -
15. Finansal YUkumlilikler 7.571.219 4.247.290 - - 6.479.139 3.430.112 - -
16a. Parasal Olan Diger Y ikiumltltkler - - - - - - - -
16b. Parasal Olmayan Diger Yukumliltkler - - - - - - - -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler (14+15+16) 7.571.219 4.247.290 - - 6.479.139 3.430.112 - -
18. Toplam Yiikiimliliikler (13+17) 28.837.342 16.054.324 93.083 - 21.332.968 10.878.602 320.966 -
19. Bilango Disi Tiirev Araglarin Net Varlik/

(Yiiktimliiliik ) Pozisyonu (19a-19b) - - - - - - - -
19a. Hedge Edilen Toplam Varlik Tutari - - - - - - - -
19b. Hedge Edilen Toplam Yiikiimliiliik Tutari - - - - - - - -
20. Net Yabanci Para Varlik/ (Yiikiimliiliik)

Pozisyonu (9-18+19) 4.461.805 2.258.865 180.731 3.500 19.729.465 10.649.921 (158.430) -
21. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varlik/

(Yiiktimliiliik) Pozisyonu

(=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 4.461.805 2.258.865 180.731 3.500 19.729.465 10.649.921 (158.430) -
22. Déviz Hedge’i igin Kullanilan Finansal

Araclarin Toplam Gergege Uygun Degeri - - - - - - - -
23. ihracat 7.411.957 4.146.232 - - 5.850.584 3.515.962 - -
24, ithalat 69.489.277 38.783.533 - - 72.322.659 44.810.175 - -
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2012 Doviz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu
Kar/Zarar
Yabanci paranin Yabanci paranin  Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmasi  deger kaybetmesi deger kazanmasi  deger kaybetmesi  Ozkaynaklar

ABD Dolarr’nin TL karsisinda %10 degerlenmesi
halinde:

1- ABD Dolari net varlik/ yakimluligu 402.665 (402.665) - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kismi (-) - - - -
3- ABD Dolan Net Etki (1+2) 402.665 (402.665) - -

Euro’nun TL karsisinda %10 degerlenmesi
halinde:

4- Euro net varlik/ yakimlulagu 42.503 (42.503) - -
5- Euro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Euro Net Etki (4+5) 42.503 (42.503) - -

Diger doviz kurlarinin TL karsisinda ortalama
%10 degerlenmesi halinde

7- Diger doviz net varlik/ yakimluligi 1.013 (1.013) - -
8- Diger doéviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Do6viz Varliklari Net Etki (7+8) 1.013 (1.013) - -
Toplam (3+6+9) 446.181 (446.181) - -

Sirket, faaliyetlerinden kaynaklanan déviz yukimlaligunu tirev enstrimanlar kullanmak suretiyle muhasebesel anlamda hedge etmemektedir.
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2011 Déviz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu
Kar/Zarar
Yabanci paranin Yabanci paranin Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmasi deger kaybetmesi  deger kazanmasi deger kaybetmesi Ozkaynaklar

ABD Dolarr’nin TL karsisinda %10 degerlenmesi
halinde:

1- ABD Dolari net varlik/ yukimlalugu 2.011.664 (2.011.664) - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kismi (-) - -
3- ABD Dolan Net Etki (1+2) 2.011.664 (2.011.664) - -

Euro’nun TL karsisinda %10 degerlenmesi
halinde:

4- Euro net varlik/ yakimlalagu (388.717) 38.717 - -
5- Euro riskinden korunan kisim (-) - -
6- Euro Net Etki (4+5) (38.717) 38.717 - -

Diger doviz kurlarinin TL karsisinda ortalama
%10 degerlenmesi halinde

7- Diger doviz net varlik/ yakimluligu - - - ;
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Do6viz Varliklari Net Etki (7+8) - - - -

Toplam (3+6+9) 1.972.947 (1.972.947) - -
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26. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)
i) Faiz riski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tasiyan varhk ve yukidmlalikler Gzerindeki etkisinden
dolay faiz orani riskine maruz kalmaktadir. Sirket'in faiz riski agirlikli olarak banka kredilerinden
kaynaklanmaktadir. Degisken faizli banka kredileri, Sirket icin faiz riski olusturmakta olup bu risk kismi
olarak degisken faizli finansal varliklar ile karsilanmaktadir. Sirket yonetimi, faiz riskini azaltmak igin
degdisken faizli finansal varlik ve yukiumlullkleri arasinda dengeleyici bir politika amaglamaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Sabit faizli finansal araglar
Finansal varliklar 9.978.882 7.476.076
Finansal yukumlilikler - 1
Degisken faizli finansal araglar
Finansal varliklar 27.844.847 28.546.771
Finansal yiukumlilikler 32.419.660 22.937.618

Sirket'in yapmis oldugu faiz duyarhilik analizine gore, 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle, faiz oranlarinda
%1'lik bir artis s6z konusu olsaydi ve diger tim degiskenler sabit kalsaydi, degisken faiz oranh
kredilerden kaynaklanan faiz gideri sonucu vergi 6ncesi net donem kari 324.196 TL (2011: 229.376
TL) daha az olurdu.

iy Fiyat riski

Sirket'in operasyonel karliligi ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, faaliyet gosterilen kagit
sektorindeki rekabet ve hammadde fiyatlarindaki degisime gore degiskenlik gdsteren kagit
fiyatlarindan etkilenmekte olup, Sirket yonetimi tarafindan s6z konusu fiyatlar takip ediimekte ve
maliyetlerin fiyat Uzerindeki baskisini indirgemek amaciyla maliyet iyilestirici dnlemler alinmaktadir.
Sirket s6z konusu risklerden korunmak icin herhangi bir tiirev enstriiman kullanmamis ve benzer bir
anlasma da yapmamistir. Mevcut riskler Sirket'in Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu’nca yapilan
toplantilarda izlenmektedir.

d) Sermaye riski yonetimi:

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ve sermaye maliyetini
azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisiyla Sirket’in faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden dizenlemek icin Sirket ortaklara 6denen temettt tutarini
degistirebilir, sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler ¢ikarabilir ve borglanmayi azaltmak igin
kimi varhklarini satabilir.

Sirket sermayeyi bor¢/6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam 6zkaynaklara
bolinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (bilangoda
gOsterildigi gibi kredileri, ticari ve iligkili taraflara borglari icerir) digtlmesiyle hesaplanir.

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Toplam borglar 35.493.460 27.032.839
Eksi: Nakit ve Nakit Benzerleri (Dipnot 4) (19.644.376) (24.386.884)
Net borg 15.849.084 2.645.955
Toplam ézkaynaklar 103.748.307 105.923.379
Borg/6zkaynaklar orani %15 %2
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27. Finansal arag¢lar (gergege uygun deger acgiklamalari ve finansal riskten korunma
muhasebesi ¢ergcevesindeki agiklamalar)

Makul deger, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi diginda gonulli taraflar arasindaki
bir cari islemde, el degistirebilecedi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyati ile en iyi sekilde
belirlenir.

Finansal araglarin tahmini makul degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme metodlari kullanilarak belirlenmigtir. Ancak, makul deder tahmini amaciyla piyasa verilerinin
yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna gére, burada sunulan tahminler. Sirket'in bir gincel
piyasa isleminde elde edebilecedi dederlerin géstergesi olmayabilir.

Asagidaki ydbntem ve varsayimlar, makul degeri belirlenebilen finansal araglarin makul degerlerinin
tahmininde kullaniimistir:

Finansal varliklar

Y1l sonu kurlariyla gevrilen dévize dayali olan bakiyelerin makul de@erlerinin, kayitli degerlerine
yaklastigi kabul edilmektedir. Nakit ve nakit benzerleri makul degerleri ile gosterilmektedir. Ticari
alacaklarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalari sebebiyle makul degerlerinin defter degerlerine
yaklastiklari varsaylimaktadir.

Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglar, iliskili taraflara borglar ve diger parasal yukumlaliklerin iskonto edilmis kayitli degerleri
ile birlikte makul degerlerine yaklasik tutarlar Gzerinden gdsterildigi tahmin edilmektedir. Uzun vadeli
degisken faizli banka kredilerinin faiz oranlar yil igcinde guncellendiginden rayi¢ degerinin taginan
degere yakin oldugu 6ngdrutlmektedir.

28. Bilango tarihinden sonraki olaylar

Yoktur.

29. Finansal tablolar 6nemli 6l¢iide etkileyen ya da finansal tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlasilabilir olmasi agisindan agiklanmasi gereken diger hususlar

Yoktur (2011 - Yoktur).
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9) RASYOLAR

Sirketin Likidite Oranlari, Mali Yap1 Analiz Oranlari, Faaliyet Oranlar: ve Karlili oranlarint gosteren Rasyolar énceki

donemle karsilastirmali olarak agagida belirtilmistir.

LIKIDITE ORANLARI

Cari Oran

Doénen Varliklar

Likidite Orani (Asit-Test
Orani)

Nakit ve Nakit Benzer. ve
Alacaklar

Nakit Oran (Disponibilite
Orani)

Nakit ve Benzerleri

MALI YAPI ANALIz
ORANLARI

Finansal Kaldirag Orani
Yab. Kay. Toplami
Ozkaynaklarin, Aktif
Toplam Orani
Ozkaynaklar

Kisa Vad. ab.Kaynaklarin,
Toplam Kaynaklara Orani
Kisa Vad. Yab.Kay.

Uzun Vad.
Yab.Kaynaklarin, Toplam
Kaynaklara Orani

Uzun Vad. Yab.Kay.

l;_)uran Varliklarin,
Ozkaynaklara Orani

Duran Varliklarin

Duran Varliklarin,
Devamli Sermayeye rani

Duran Varliklarin

FAALIYET ORANLARI

Stok Devir Hizi
Satilan Malin Maliyeti

. Alacaklarin Devir Hizi

Net Satiglar
Hazir Degerler Devir Hizi
Net Satiglar

Net isletme Sermayesi
Devir Hizi
Net Satiglar

Doénen Varliklar Devir
Hizi
Net Satiglar

Duran Varliklar Devir Hizi
Net Satiglar

Toplam Aktifler Devir Hizi
Net Satiglar

Ozkaynaklar Devir Hizi
Net Satiglar

Kisa V. Yab. Kay.

Kisa V. Yab. Kay.

Kisa V. Yab. Kay.

Aktif Toplam

Aktif Toplam

Pasif Toplam

Pasif Toplam

Ozkaynaklar

Ozkayn.+U.V.Yab.Kay.

Ortalama Stok

Ort. Ticari Alacaklar

Ortalama Hazir
Degerler

Ort.Net Isl.Sermayesi

Ort. D6énen Varliklar
Ort.Duran Varliklar
Ort.Toplam Aktif

Ort. Ozkaynaklar

2012 2011
85.555.250 / 27.922.242 3,06 74.968.274 |/ 20.553.699 3,65
47.489.223 | 27.922.242 1,70  54.376.093 / 20.553.699 2,65
19.644.376 /| 27.922.242 0,70 24.386.884 / 20.553.699 1,19
39.874.313 | 143.622.620 0,28 31.117.129 / 137.040.508 0,23
103.748.307 / 143.622.620 0,72  105.923.379 / 137.040.508 0,77
27.922.242 | 143.622.620 0,19  20.553.699 / 137.040.508 0,15
11.952.071 / 143.622.620 0,08 10.563.430 / 137.040.508 0,08
58.067.370 / 103.748.307 0,56 62.072.234 / 105.923.379 0,59
58.067.370 / 115.700.378 0,50 62.072.234 / 116.486.809 0,53
104.431.064 / 22.408.068 4,66 105.693.533 / 16.874.958 6,26
122.716.725 / 28.195.809 4,35 122.802.988 / 22.831.787 5,38
122.716.725 |/ 22.015.630 5,57 122.802.988 / 25.823.352 4,76
122.716.725 / 56.023.792 2,19  122.802.988 / 49.894.542 2,46
122.716.725 / 80.261.762 1,53  122.802.988 / 72.299.848 1,70
122.716.725 / 60.069.802 2,04 122.802.988 / 60.684.617 2,02
122.716.725 / 140.331.564 0,87  122.802.988 / 132.984.465 0,92
122.716.725 / 104.835.843 1,17  122.802.988 / 101.988.054 1,20
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KARLILIK ORANLARI

Kar ile Satiglar
Arasindaki Oranlar

Bardt Satis Kari /' Net Satiglar 18.285.661 / 122.716.725 0,45 17.109.455 / 122.802.988 0,14
Faaliyet Kari /' Net Satiglar 9.938.692 / 122.716.725 0,08 11.426.408 / 122.802.988 0,09
Donem Kari /| Net Satiglar 8.597.033 / 122.716.725 0,07 15.168.267 / 122.802.988 0,12
Donem Net Kari /| Net Satiglar 6.768.621 /| 122.716.725 0,06 12.175.202 / 122.802.988 0,10
Mali Rantibilite

(Ozsermayenin Karliligi)

Orani

Net Kar | Ozkaynaklar Toplami  6.768.621 / 103.748.307 0,07 12.175.202 / 105.923.379 0,11
Ekonomik Rantibilite

Orani

Ddénem Kari + Faiz Gid. ! Toplam Kaynaklar 8.929.493  / 143.622.620 0,06 15.553.774 / 137.040.508 0,11

10) ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Sermaye Piyasas: Kurulunun Kurumsal Yénetim Ilkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin teblig kapsaminda,
Esas Sozlesmenin 2, 3, 4, 6, 8, 9, 10, 12, 14, 16, 17, 18, 19, 20 ve 21. maddelerinin degistirilmesi, Toplantilarda
Komiser bulunmas: baghkli 11. Madde kaldirilarak - Elektronik Ortamda Oy Kullanma baslikli 11. Maddenin ilavesine,
Temettii Avans: baslikli 22. Madde ve Kurumsal Yoénetim Ilkelerine Uyum bashkh 23. Maddelerin ilave edilmesine
iliskin, Sermaye Piyasas1 Kurulunun 21.03.2012 tarihli 841 sayili yazis1 ve Giimriik ve Ticaret Bakanlhgimn i¢ Ticaret
Genel Midiirligi 23.03.2012 tarihli 2177 sayili yazisi ile onaylanmis olan tadil metni, 10.04.2012 Tarihli Genel Kurul
Toplantisinda gordstiliip onaylanmis ve 24.04.2012 tarihinde tescil edilmistir.

11) YONETIM KURULU KAR DAGITIM ONERIsi

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S. Yénetim Kurulu’nun 04.03.2013 tarih 2013/08 no’lu karar1 ve IMKB’ye ayni giin
yapilan Ozel Durum Aciklamas: geregi; 1 TL tutarindaki hisseye karsihk 0,08085 TL net temettii; 0,09511 TL briit
temettii olarak Olagan Genel Kurulun onayina sunulacaktir

Yénetim kurulumuzun kararinin ekinde yer alan kar dagitim tablosu asagidadir;
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ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S 2012 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. | Odenmis / Cikarilmis Sermaye 52.500.000,00
2. | Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 1.937.280,60
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise soz konusu imtiyaza iliskin bilgi imtiyaz yoktur
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) gore
3. | Dénem Kari 8.597.033,01 9.235.819,79
4. | Odenecek Vergiler (-) 1.828.412,07 1.902.215,16
5. | Net Dénem Kari (=) 6.768.620,94 7.333.604,63
6. | Ge¢mis Yillar Zararlari (-)
7. | Birinci Tertip Yasal Yedek Akee (-) 366.680,23 366.680,23
8. | NET DAGITILABILIiR DONEM KARI (=) 6.401.940,71 6.966.924,40
9. | Yiliginde yapilan bagislar (+) 40.021,45
10. | Birinci temettiiiin hesaplanacag bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem kari 6.441.962,16
11. | Ortaklara birinci temettii
- Nakit 1.288.392,43
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 1.288.392,43
12. | imtiyazli Hisse Senedi sahiplerine Dagitilan
temettii 0,00
13. | Yonetim Kurulu tiyelerine,calisanlara v.b 'e
temettii 128.038,81
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0,00
15. | Ortaklara Ikinci Temettii 3.705.121,32
16. | ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 249.655,26
17. | Statii yedekleri 0,00 0,00
18. | Ozel yedekler 0,00 0,00
19. | OLAGANUSTU YEDEK 1.030.732,89 1.595.716,58
20. | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Ge¢mis yili kari 0,00 0,00
- Olaganiistii yedekler 0,00 0,00
- Kanun ve esas s6zlesme uyarinca 0,00 0,00
Dagitilabilir diger yedekler 0,00 0,00

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BIiLGi (1)

PAY BASINA TEMETTU BiLGILERI

TOPLAM TEMETTU 1 TL NOMINAL DEGERLI
TUTARI (TL) HiSSEYE ISABET EDEN
TEMETTU
TUTARI ORAN
(TL) (%)
BRUT 4.993.513,75 0,09511 9,511
NET 4.244.486,69 0,08085 8,085

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAG

ITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI
TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR

EKLENMIS

NET DAGITILABILIiR DONEM KARINA ORANI (%)

4.993.513,75

77,52
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12) BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Bagimsiz denetim raporu

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Ortaklarr’'na:

Girig

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle hazirlanan ve
ekte yer alan bilangosunu, ayni tarihte sona eren yila ait kapsamli gelir tablosunu, 6zkaynak degisim
tablosunu, nakit akim tablosunu ve 6nemli muhasebe politikalarinin 6zetini ve dipnotlarini denetlemis
bulunuyoruz.

Finansal tablolarla ilgili olarak sirket yonetiminin sorumlulugu

Sirket yonetimi finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan finansal raporlama
standartlarina gore hazirlanmasi ve dirlst bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk,
finansal tablolarin hata veya hile ve usulsuzlikten kaynaklanan énemli yanlislklar igermeyecek
bicimde hazirlanarak, gercegdi dirUst bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol
sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe
tahminlerinin yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarinin segilmesini igermektedir.

Bagimsiz denetim kurulusunun sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda gorus
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak gerceklestiriimistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve bagimsiz
denetimin, finansal tablolarin gergegi dogru ve dirist bir bicimde yansitip yansitmadigi konusunda
makul bir glivenceyi saglamak Uzere planlanarak yaratilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti
toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullaniimasini icermektedir. Bagimsiz denetim
tekniklerinin secimi, finansal tablolarin hata veya hileden ve usulsizlikten kaynaklanip
kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak tizere 6nemli yanhslik igerip icermedigine dair risk
degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gdre yapilmigtir. Bu risk
degerlendirmesinde, Sirket'in i¢ kontrol sistemi g6z 6niinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢
kontrol sisteminin etkinligi hakkinda gorus vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun
olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yonetimi tarafindan hazirlanan finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi
arasindaki iligkiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Sirket ydnetimi tarafindan
benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan 6nemli muhasebe tahminlerinin ve finansal tablolarin bir
bltdn olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisiimizin
olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.
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Goriis

Gorugumuze gore, ilisikteki finansal tablolar, Alkim Kagdit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 31 Aralik 2012
tarihi itibariyle finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait finansal performansini ve nakit akimlarini,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan finansal raporlama standartlari ¢gergevesinde dogru ve durlst bir
bicimde yansitmaktadir.

Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited

Metin Canogullari, SMMM
Sorumlu Ortak, Basdenetgci

4 Mart 2013
Istanbul, Turkiye
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13) DENETCi RAPORU

ALKIM KAGIT SANAYI VE TiCARET A.S.

DENETCi RAPORU
Denetlenen Sirketin
Unvani . Alkim Kagit Sanayi Ve Ticaret A.S.
Merkezi . Kirovas1 Mevkii 35170Kemalpasa/IZMIiR
Sermayesi : 52.500.000,00 TL.
Faaliyet Konusu . 1. Hamur Baski, Yazi, Kuse Kagit Uretimi

Denet¢inin Adi ve Gorev Siiresi, Ortak veya
Sirket Personeli Olup Olmadig: : M.Yiiksel KADIOGLU (1 Yil) Ortak veya Sirket Personeli Degildir.
(6762 sayili T.T.K. 347’nci madde geregi secilmistir.)

Istirak Edilen Yonetim Kurulu Toplanti
Sayisi . 5 defa Yonetim Kuruluna istirak edilmistir.

Ortak Hesaplari, Defter ve Belgeleri Uzerinde

Yapilan incelemenin Kapsami, Hangi

Tarihlerde inceleme Yapildigi ve Varilan

Sonug : Vergi Mevzuati ve Ticaret Hukuku Agisindan Revizyon 3, 6, 9 ve 12. aylarin
sonunda yapilmis ve tenkide deger bir hususa rastlanilmamstir.

Tiirk Ticaret Kanununun 353. Maddesinin

I’inci Fikrasinin 3 numarali bendi geregince

ortaklik veznesinde yapilan sayimlarin sayisi

ve sonuglari . 4 kere vezne sayimi yapilmis ve mevcutlar kayitlara uygun bulunmustur.

Tiirk Ticaret Kanununun 353. Maddesinin

I’inci Fikrasinin 4 numarali bendi geregince

yapilan inceleme tarihleri ve sonuglari
Her ayin son is giiniinde yapilan incelemelerde fiilen mevcut teminat mektuplari
ve kiymetli evrakin defter kayitlarina uygun oldugu tespit edilmistir.

Intikal eden sikayet ve yolsuzluklar ve bunlar

hakkinda yapilan iglemler . Herhangi bir sikayet intikal etmemistir.

Alkim Kagit Sanayi Ve Ticaret A.S.’nin 01.01.2012-31.12.2012 dénemi hesap ve islemlerini Tiirk Ticaret Kanunu, ortakligin esas
sozlesmesi ve diger mevzuat ile Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilke ve standartlarina gore incelemis bulunmaktayiz.

Inceleme sonucu,icerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2012 tarihi itibari ile diizenlenmis bilanco, ortakligin anilan tarihteki gercek
mali durumu ve 01.01.2012-31.12.2012 dénemine ait Gelir Tablosu , anilan déneme ait gergek faaliyet sonuglarini yansitmaktadir.

Ekli Bilango ve Gelir Tablosu tetkikinden de goriilecegi lizere sirketin 01.01.2012-31.12.2012 dénemi vergi Oncesi ticari kazanci
9.235.819,79 TL dir.

Bilango ve Gelir Tablosunun Onaylanmasini ve Ydnetim Kurulunun aklanmasini Genel Kurul’un oylarina arz ederiz.

Denetci
M.Yiiksel KADIOGLU
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14) YASAL KAYITLARA GORE HAZIRLANMIS MALI TABLOLAR

ALKiM KAGIT SANAYi VE TiCARET A.S.

YASAL KAYITLARA GORE HAZIRLANMIS BiLANCO TABLOSU

AKTIF(VARLIKLAR)

Cari Donem
01.01.2012-31.12.2012

| -DONEN VARLIKLAR
A-Hazir Degerler
1-Kasa
3-Bankalar
B-Menkul Kiymetler
4-Diger Menkul Kiymetler
C-Ticari Alacaklar
1-Ahcilar
2-Alacak Senetleri
3-Alacak Senetleri Reeskontu(-)
4-Verilen Depozito ve Teminatlar
6-Diger Ticari Alacaklar
7-Slpheli Ticari Alacaklar
8-Supheli Ticari Alacaklar Karsiligi (-)
D-Diger Alacaklar
4-Personelden Alacaklar
5-Diger Cesitli Alacaklar
E-Stoklar
1-llk Madde ve Malzeme
2-Yari Mamiiller-Uretim
3-Mamdiller
5-Diger Stoklar
7-Verilen Siparis Avanslari
G-Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir
Tahakkuklari
1-Gelecek Aylara Ait Giderler
2-Gelir Tahakkuklar
H-Diger Dénen Varliklar
1- Devreden KDV
5- Is Avanslari
6-Personel Avanslari
8-Diger Cesitli Donen Varliklar
Il -DURAN VARLIKLAR
C-Mali Duran Varliklar
3-istirakler
D-Maddi Duran Varliklar
1-Arazi ve Arsalar
2-Yeralti ve Yerustl Duzenleri
3-Binalar
4-Tesis,Makine ve Cihazlar
5-Tagitlar
6-Demirbaglar
8-Birikmis Amortismanlar(-)
9-Yapilmakta Olan Yatirimlar
10-Verilen Avanslar
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar
1-Haklar
3-Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri
5-Ozel Maliyetler
6-Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar
7-Birikmis Amortismanlar(-)
G-Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklari
1-Gelecek Yillara Ait Giderler
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI

85.862.041,65
19.537.682,75
22.593,04
19.515.089,71
106.692,88
106.692,88
27.635.731,77
4.516.228,20
23.001.781,67
(32.870,83)
120.991,56
29.601,17
6.669,52
(6.669,52)
1.014.475,91
36.427,65
978.048,26
29.677.494,66
9.268.647,90
4.144.748,60
4.401.859,28
129.017,73
11.733.221,15
748.570,65

735.189,33
13.381,32
7.141.393,03
6.837.826,61
62.975,58
91.565,79
149.025,05
45.568.412,57
41.865,31
41.865,31
45.485.160,43
7.316.240,40
1.711.844,81
10.287.792,33
89.776.515,26
678.297,47
2.489.606,93
(67.658.799,56)
260.897,66
622.765,13
29.572,53
47.377,35
165.114,04
74.710,77
766.284,46
(1.023.914,09)
11.814,30
11.814,30

131.430.454,22
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YASAL KAYITLARA GORE HAZIRLANMIS BiLANCO TABLOSU

PASIF ( KAYNAKLAR)

Cari Donem
01.01.2012-31.12.2012

I1I-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
A-Mali Borglar
4-Uzun Vadeli Kredilerin Anapara
9-Diger Mali Borglar
B-Ticari Borglar
1-Saticilar
3-Bor¢ Senetleri Reeskontu(-)
C-Diger Borglar
1-Ortaklara Borglar
4-Personele Borglar
D-Alinan Avanslar
1- Alinan Siparisg Avanslari
F-Odenecek Vergi ve Diger Yikimliliikler
1-Odenecek Vergi ve Fonlar
2-Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
G-Borg ve Gider Karsiliklari
1-Dénem Kari Vergi ve Dider Yasal Yukumluluk Kargiliklari
2-Dénem Karinin Pegin Odenen Vergi ve Diger Yukimlilikleri(-)
5-Diger Borg ve Gider Karsiliklari
H-Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari
2-Gider Tahakkuklar
IV -UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
A-Mali Borglar
1-Banka Kredileri
E-Borg ve Gider Kargiliklari
1-Kidem Tazminati Karsiliklari
V-OZ KAYNAKLAR
A-Odenmis Sermaye
1-Sermaye
2-Odenmemis Sermaye(-)
3-Sermaye Diizeltmesi Olumlu Fark.
C-Kar Yedekleri
1-Yasal Yedekler
2-Statl Yedekleri
3-Olaganustl Yedekler
F-Dénem Net Kari (Zarari)
1-Dénet Net Kari
2-Doénem Net Zarari(-)
0Z KAYNAKLAR TOPLAMI
PASIF(KAYNAKLAR) TOPLAMI

15.001.014,03
3.298,47

9.866.637,73
(19.211,01)

35,26
1.177.249,43

40.080,45

593.188,42
378.803,63

1.902.215,16
(1.902.215,16)
115,00

78.616,91

7.571.219,10

4.926.178,97

52.500.000,00

23.647.927,87

3.995.963,22

4.335.732,11

7.333.604,63

27.119.828,32
15.004.312,50

9.847.426,72

1.177.284,69

40.080,45

971.992,05

115,00

78.616,91

12.497.398,07
7.571.219,10

4.926.178,97

91.813.227,83
76.147.927,87

8.331.695,33

7.333.604,63

131.430.454,22
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ALKiM KAGIT SANAYi VE TiCARET A.S.
YASAL KAYITLARA GORE HAZIRLANMIS$ GELIR TABLOSU

Cari Donem
01.01.2012-31.12.2012

A-BRUT SATISLAR
1-Yurt igi Satislar
2-Yurt Digi Satislar
3-Diger Gelirler
B-SATIS INDIRIMLERI (-)
1-Satistan ladeler(-)
2-Satis iskontolari(-)
3-Diger indirimler(-)
C-NET SATISLAR
D-SATISLARIN MALIYETI(-)
1-Satilan Mamdiller Maliyeti(-)
2-Satilan Ticari Mallar Maliyeti(-)
4-Diger Satiglarin Maliyeti(-)
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E-FAALIYET GIDERLERI(-)
1-Arastirma ve Gelistirme Giderleri(-)
2-Pazarlama, Satis ve Dag. Giderleri(-)
3-Genel Yonetim Giderleri(-)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI

F-ADiGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE
KARLAR
3-Faiz Gelirleri

7-Kambiyo Karlari
8-Reeskont Faiz Gelirleri
10-Diger Olagan Gelir ve Karlar

G-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE
ZARARLAR(-)
4-Kambiyo Zararlari(-)

5-Reeskont Faiz Giderleri(-)
H-FINANSMAN GIDERLERI(-)

1- Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-)

2- Uzun Vadeli Borglanma Giderleri (-)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR
I-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR

2- Diger Olagandisi Gelir ve Karlar
J-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLARI(-)

3- Diger Olagandis! Gider ve Zararlar(-)

DONEM KARI VEYA ZARARI

K-DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL
YUKUMLULUKLER

KARSILIKLARI (-)

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

115.436.575,31
7.463.202,86
355.638,42

(691.690,49)
(1.267,64)
(4.070,57)

(102.586.409,30)
(631.729,84)
(548.443,32)

(124.889,93)
(4.524.164,96)
(3.314.006,63)

715.362,71
4.297.218,64
2.014.631,15

180.340,86

(5.869.859,68)
(1.914.488,92)

(218.075,67)
(140.209,17)
543.077,10

(1.200.921,14)

123.255.416,59

(697.028,70)

122.558.387,89
(103.766.582,46)

18.791.805,43
(7.963.061,52)

10.828.743,91

7.207.553,36

(7.784.348,60)

(358.284,84)

9.893.663,83
543.077,10

(1.200.921,14)
9.235.819,79
(1.902.215,16)

7.333.604,63
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15) KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU

1. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sermaye Piyasasinda, Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin, 30/12/2011 tarihli ve
28158 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Seri: IV No: 56 sayili “Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig” de ve daha sonrasinda uygulamada ortaya ¢ikabilecek sorun ve
tereddiitlerin giderilmesini teminen bazi degisiklikler yapilmasi ihtiyaci ile Seri: IV, No:57 sayili1 “Kurumsal Yonetim
[lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig ” 11.02.2012 tarih
ve 28201 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

Seri: IV No: 56 sayill “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma iliskin Teblig” in 5.
Maddesinde, borsa sirketlerinin uygulamakla yiikiimlii olduklar1 maddeler belirlenmis, yine ayni maddede getirilen bazi
kriterler ile Borsa sirketleri ii¢ gruba ayrilmistir, bizim sirketimizin de bulundugu tigiincii grup bazi zorunlu
maddelerdeki yiikiimliiliikklerden muaf tutulmustur.

15.03.2012 Tarihinde 2012/03 sayilt karari ile Yonetim Kurulumuz, Kurumsal Yonetim Komitesini ilk genel kurula
kadar olmak {iizere, gorev ve calisma esaslarmi belirleyerek kurmustur. Kurumsal Yonetim Komitesi calisma
sonuglarint Yonetim kuruluna ileterek 20.03.2012 tarihinde 2012/05 sayili Yonetim Kurulu karari ile Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiye adaylarint belirlemis, Genel Kurula sunulmak iizere kamuya duyurmustur. 10.04.2012 Tarihinde
Genel Kurul toplantisinda secilen bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri ile birlikte 17.04.2012 Tarih 2012/10 sayili yonetim
kurulu karari ile Kurumsal Yonetim Komitesi yeni iiyeler se¢ilmistir.

Sirketimiz, Bu Teblige uyum amaciyla gerceklestirilmesi gereken esas sozlesme degisikliklerini 10.04.2012 tarihinde
genel kurulda yapmustir. Bu degisiklikler ile ve Yonetim Kurulumuzun yapilanmasi ile zorunlu maddelerin tamamina
uyumlu hale gelmistir.

Tim diizenlemelerin sonucunda Sirketimiz uygulamasi zorunlu olan ilkeler digindaki diger ilkelere, asagida detaylari
verilenlerin diginda uymakta ve uygulamaktadir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi

Sirketin temel amaci, pay sahiplerinin pay sahipliginden dogan haklarin1i mevzuata ve ana sézlesmeye uyum iginde
kullanmalarini saglamak i¢in gereken her tedbiri almak ve pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin adil ve tam olarak
yerine getirilmesini saglamaktir.

Bu amaca hizmet etmek iizere Pay sahipleri ile fliskiler Mali Isler biinyesinde yiiriitiilmektedir. Yiiriitiilen baslica
faaliyetler sunlardir:

*  Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel tutulmasini saglamak.

»  Gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig, pay sahiplerinin girket hakkinda s6zlii ve yazili bilgi taleplerini
kargilamak.

*  Genel Kurul Toplantist'nin, Ana Sozlesmeye ve yiiriirlilkteki mevzuata uygun sekilde yapilmasini saglamak.

*  Genel Kurul Toplantisi'nda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak.

+  Sirketin kurumsal internet sitesi (www.alkimkagit.com.tr) igerisinde yer alan yatirimer iligkileri boliimiiniin
igerigini, gilincellemek ve pay sahiplerinin sirket ile ilgili bilgilere internet vasitasiyla hizli ve kolay bir
bigimde ulagmasini saglamak.

+  SPK'min Seri VIII, No: 54 Sayil Tebligi dikkate almarak gerekli Ozel Durum Agiklamalarint KAP (Kamuyu
Aydinlatma Platformu) araciligiyla IMKB'ye bildirerek kamuyu aydinlatmak.

e Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuatta olusan degisiklikleri izlemek ve Sirket i¢inde ilgili birimlerin
dikkatine sunmak.
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Sirketimiz Pay sahipleri ile iliskiler birimine ait bilgiler agagidadir:

Mustafa Nafiz Giiresti (mustafa.guresti@alkimkagit.com.tr)

Murat Balpmar (murat.balpinar@alkimkagit.com.tr)

Adres : Kemalpasa Organize Sanayi Bolgesi Kirovas1 Mevkii Kemalpasa / IZMIR
Telefon : 0232 877 06 06

Faks  :0232877 06 05

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimm

Sirketimize, 2012 yili igerisinde yazili olarak bilgi edinme hakkini kullanmak isteyen bir pay sahibi bagvuruda
bulunmamistir. Pay sahiplerinin bilgi edinme haklarimin kullanimina yardimei olmak maksadi ile girketimizin internet
sitesindeki bilgi ve agiklamalar giincellenmektedir.

Her Pay sahibinin, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunun 438 Maddesinde belirtildigi gibi Ozel denetim talebini genel
kurulda giindem maddesinde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir, ayrica sirket esas sdzlesmesinde Ozel denetgi
atanmasina dair bir diizenleme bulunmamaktadir. 2012 Dénemi igerisinde 6zel denet¢i atanmasi ile ilgili bir pay
sahibinin talebi olmamustir.

4, Genel Kurul Toplantilar:

Sirketimizin 10.04.2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin ilanlar 21.03.2012 tarihli Posta ve
Vatan gazetelerinde ayn1 zamanda 21.03.2012 tarihli ve 8031 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaymlanmustir.

Sirketin toplam 52.500.000.-TL. ‘lik sermayesine tekabiil eden 5.250.000.000 adet hisseden 41.985.169,50 TL’
lik sermayeye karsilik 4.198.516.950 adet hissenin (temsilci) asaleten, 18.375,00 TL’ lik sermayeye karsilik
1.837.500 adet hissenin de vekaleten olmak iizere 4.200.354.450 adet hissenin toplantida temsil edildigi tespit
edilmistir. Toplantiya menfaat sahiplerinden de katilan olmakla birlikte basin mensuplarindan katilan olmamustir.
Ayrica Gilindemde 6zellik arz eden konularla ilgili yonetim kurulu iiyeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer ve denetgiler gerekli bilgilendirmeleri yapabilmek ve sorulari
cevaplandirmak iizere genel kurul toplantisinda hazir bulunurlar.

2012 yihi igerisinde Olaganiistii Genel Kurul ve Imtiyazli Pay Sahipleri Olaganiistic Genel Kurul toplantist
yapilmamustir.

Sirketimizin Genel Kurul ilan tarihi ile sirketimizin Faaliyet Raporu, Genel Kurula katilim vekalet formu ve Kurumsal
yonetim ilkelerinde belirtilen yasalar geregi yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalar internet Sitemizde pay
sahiplerimize duyurulur ve istenmesi durumunda tiim pay sahiplerimize ulagtirilmaktadir. Ana S6zlesme geregi Genel
Kurul Toplant: ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagmayi
saglayacak sekilde iki ulusal gazetede, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve internet sitesinde Genel Kurul tarihinden
ii¢ hafta 6nce duyurulmaktadir.

Pay sahiplerine esit sartlar altinda diisiincelerini agiklama ve soru sorma imkani verilmektedir. Toplant1 bagkani genel
kurul toplantisinda pay sahiplerince sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen her sorunun dogrudan genel kurul
toplantisinda cevaplandirilmis olmasini saglar. Sorulan sorunun giindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap
verilemeyecek kadar kapsamli olmas1 halinde, sorulan soru en ge¢ 30 is giinii icerisinde Pay Sahipleri ile Iliskiler
Birimi tarafindan yazili olarak cevaplanmaktadir. Son genel kurulda siire alinarak cevaplanmasi talep edilen soru
olmamustir.

Genel kurul giindemi hazirlanirken, her teklifin ayr1 bir baglik altinda verilmis olmasina dikkat edilmektedir. Yine
giindem hazirlanirken aym1 zamanda pay sahiplerinin sirketin Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi’ne yazili olarak iletmis
oldugu ve giindemde yer almasini istedikleri konular, yonetim kurulu tarafindan dikkate alinir. Yonetim kurulunun pay
sahiplerinin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gdrmeyen oOneriler ile ret gerekgeleri genel kurul
toplantisinda agiklanir. Bu donemde yonetim kuruluna ulasan giindem ile ilgili talep olmamustir.
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Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin katilimini arttirmak amacryla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak
ve pay sahiplerinin miimkiin olan en az maliyetle katilimini saglayacak sekilde gerceklestirilir. Toplanti pay
sahiplerinin sayisal olarak ¢cogunlukta bulundugu yerde yapilir prensibine sirket yonetimi katilmakla birlikte, yeterli pay
sahibinden bu konuda talep gelmedigi icin esas sdzlesmede bu konu ile ilgili degisiklik geregi duyulmamistir. Son
donem Genel Kurulu sirket merkezinde gergeklestirilmistir bu Genel Kurula ait tutanaklara sirket merkezinden veya
sirket internet sitesinden de ulagimi saglanabilir.

Sirket bagis ve yardimlara iligkin politikasinda dénem igerisinde bir degisiklik olmamistir. Genel kurul tarafindan
onaylanan politika dogrultusunda dénem icinde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutar1 ve yararlanicilari ile politika
degisiklikleri hakkinda genel kurul toplantisinda ayr1 bir glindem maddesi ile ortaklara bilgi verilmektedir.

5. Oy Haklar1 ve Azinhk Haklar:

Sirketimizin oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici herhangi bir uygulamasi yoktur. Oy kullanimi konusunda her pay sahibine esit
firsatlar sunulmakla birlikte mevcut mevzuat hiikiimlerince oylarini kullanabilmektedirler.

Genel kurul toplantilarinda A, B, C, D ve E grubu hisse senedi sahiplerinin her hisse igin 100 oy, F grubu hissedarlarin
ise her hisse i¢in 1 oy hakki vardir. Halka agik paylarin sahiplerinin yonetimde temsilini engelleyecek nitelikteki
imtiyaz bulunmamaktadir.

Bagli Ortag1 oldugumuz ALKIM ALKALI KIMYA A.S. genel kurulda oy kullanmistr.

Azlik haklarinin kullandirilmasinda azami 6zen gosterilmektedir. Gegtigimiz donem igerisinde Azmnlik paylarmm
yonetimde temsili olmamustir.

6. Kar Pay1 Hakki

Dagitilacak karm tespiti ve dagitimi Sirket Ana sdzlesmemizin 14.maddesinde tarif edildigi sekilde ve TTK ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ile Sermaye Piyasast Kurulu’nun ilgili tebligleri ve diizenlemeleri ¢ergevesinde, Kurumsal
Yonetim uygulamalar1 ve Sirketimizin uzun vadeli stratejilerine paralel olusturulan yatirim ve finansal planlar dikkate
almarak yapilmaktadir. Bu cergevede azami karm dagitilmasi hedefi Sirketimizin kér dagitim politikasin
olusturmaktadir.

Bu politika ve ¢er¢evesinde belirlenen 2012 yilina ait kar dagitim politikamiz Sermaye Piyasasi diizenlemeleri ve Ana
sozlesmemizin ilgili maddelerine uygun olarak, Sirketimizin gerek Faaliyet Raporu gerekse Olagan Genel Kurul’da pay
sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Kar dagitim politikamizda, imtiyaz bulunmamaktadir.

2012 yili Mayis ayi igerisinde Vergi Usul Kanununa goére hazirlanan Mali Tablolardaki net donem karindan
Hissedarlara temettii olarak, briit (nakit) 8.943.694.58 TL, net (nakit) 7.602.140,40 TL, Yonetim Kuruluna net
dagitilabilir donem karindan % 2 oraninda, 229.325,50 TL (nakit) kar pay1 dagitilmistir. Kalan kisim olagantistii yedek
akce olarak ayrilmigtir. 1 TL nominal degerde hisse senedine, % 17,036 nispetinde ve 0,17036 TL briit, % 14,480
nispetinde ve 0,14480 TL net nakit temettii isabet etmistir.

7. Paylarin Devri
Ana sozlesmemizde nama yazili hisse senetlerinin devri ve satisi ile ilgili olarak su hiikiimler bulunmaktadir;
A. Nama yazili hisselerin devri ve satist :
Nama yazil1 hisselerin tamamini veya bir kismini satmak isteyen ortak kendisine teklif edilen bedel iizerinden
once sirketin nama yazili pay sahibi diger ortaklarina teklif etmeye mecburdur. Satinalma opsiyonunun
kullanilmasinda; hisselerini satmak isteyen ortak kendisine teklif edilen bedeli satacagi payi, alict namzetinin

hiiviyet ve adresini sirkete Noter kanaliyla bildirecektir. Sirket, ortaklarin ig bu satig talebini derhal sirkette
kayitli veya bilinen adreslerine taahhiitlii mektupla teblig edecektir.
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Ortaklarin sirkette kayitli veya bilinen adreslerine sirketce taahhiitlii olarak gonderilen tebligin herhangi bir
nedenle muhataba varmayarak iadesi halinde sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan giindelik bir gazete ile
ilan edilir.

Iadeli mektupla tebligden itibaren en geg 15 giin igerisinde, Tebligat yapilmayan ortagin ilandan itibaren 7 giin
icinde satin alma opsiyonunu kullandigini bildirerek ayni siire igerisinde satin alma bedelini sirkete bloke
etmedigi takdirde hisse senedi satin almak istemedigi kabul edilecektir. Her durumda, hisselerini satmak isteyen
ortagin yukarida belirtilen sekilde bu istegini alici namzedini Noter kanaliyla sirkete teblig etmesini takiben
azami 30 giin igerisinde satin alma opsiyonu diger ortak veya ortaklar tarafindan kullanilmadig: taktirde ortagin
namzet aliciya serbestce satis hakki dogmus olur. Satisa arz edilen nama yazili paylarin, opsiyon hakkini
kullananlara veya bu hakkin siiresinde kullanilmamasi halinde alicisi adina devri ve pay defterine kayit sureti ile
gerceklestirilir.

B. Nama yazili hisselerin yakinlara devri kanuni intikaller:

a) Ortaklar, esine, ¢ocuklarina ve kardeslerine herhangi bir kayda tabi olmaksizin nama yazili hisse senetlerinin
bir kismin1 veya tamamin1 pay defterine kayit ettirerek devir edebilir veya satabilir.

b) Veraset yolu ile intikallerde yasal hiikiimler saklidir.

¢) Hamiline yazili hisse senetlerinin devri: Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
tabidir.

Sirketin borsalarda islem goren paylarin serbestge devredilebilmesini zorlastirict uygulamalari yoktur.

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
8. Bilgilendirme Politikasi

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri: VIII, No: 54 Tebligi ile diizenlenen Sirket bilgilendirme politikasi, internet sitemiz
vasitasi ile yatirimer iligkiler boliimiinde kamuya agiklanmustir.

Kamuya agiklanacak bilgiler, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir ve diisik maliyetle kolay
erisilebilir bicimde Kamuyu Aydimlatma Platformu (Www.kap.gov.tr), Merkezi Kayit Kurulusu'nun e-YONET:
Kurumsal Yénetim ve Yatirimei Iliskileri Portalindan ve sirketin internet sitesinden sirket ortaklarmin bilgisine sunulur.

Ayrica kamuyu aydinlatma ile ilgili her konuyu gézetmek ve sirkete yonelen sorulart yanitlamak iizere pay sahipleri ile
iliskiler birimi olusturulmustur. Bu birim ile ilgili bilgiler raporun 1.B6liim de pay sahipleri ile iliskiler birimi bagligi
altinda verilmistir.

9. Sirket internet Sitesi ve i¢erigi

Sirketimizin internet sitesi www.alkimkagit.com.tr dir. Sitenin diizenlemesinde Kurumsal y6netim ilkelerinde belirtilen
ve bulunmasi gereken azami bilgilere yer verilmekte ve bu bilgilerin giincellemesi yapilmaktadir. internet sitemizin
Ingilizce kisminda Genel Kurul ilam ve giindemi, Yillik Finansal tablolar1 ve Faaliyet raporu Ingilizce olarak
yayinlanmaktadir.

10. Faaliyet Raporu
Yonetim kurulumuz faaliyet raporunu, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulagmasini

saglayacak ayrintida kurumsal yonetim ilkelerinde ilkelerindeki bilgilere yer vererek hazirlamaktadir. Faaliyet
raporunda Kurumsal Yonetim ilkelerinde sayilan bilgilere yer verilmektedir.
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BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI
11. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimiz menfaat sahiplerini, sirket bilgilendirme politikasi dogrultusunda bilgilendirmektedir, sirket bilgilendirme
politikast uyum raporumuzun sekizinci maddesinde detayli agiklanmistir.

Menfaat sahiplerinin Sirketin mevzuata aykir1 ve etik agidan uygun olmayan islemlerini Kurumsal Yonetim
Komitesi’ne veya Denetimden Sorumlu Komite’ sine iletebilmesi i¢in Genel Midiiriimiiz tarafindan gerekli
departmanlar bilgilendirilmis ve 6nlemleri alimmistir. Bu ilgili departmanlar ile komiteler arasindaki iletisim Genel
Miidiirtimiiz aracilig1 ile saglanmaktadir.

12. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilinm

Sirketimiz menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda Sirket Esas Sozlesmesinde herhangi bir diizenleme
bulunmamaktadir. Ayrica sirket yonetimi bagka bir i¢ diizenleme ile de bir tasarrufa gitmemistir. Kurumsal Yo6netim
Komitemizin, Yonetim Kurulumuza sunmak iizere bu konu ile ilgili olarak model iiretme ¢aligmalar1 ve arastirmalari
devam etmektedir.

Menfaat sahipleri, 6zellikle sirket ¢aliganlar1 agisindan sonu¢ doguran 6nemli kararlarda Genel Miidiir gézetiminde
Insan Kaynaklar1 departmani aracilign iliskiler kurulmakta, ¢alisanlarin gerekirse anketler ile yazili goriisleri alinmakta
ve degerlendirilmektedir. Diger Menfaat sahipleri olan Miisteri ve Tedarikgileri ile de Sirket Genel Miidiirii
gdzetiminde Satis Miidiirleri, Miisteri Iliskileri Satis Destek Miidiirii, Ticari Isler Yoneticisi ve Satinalma Y oneticisi
gibi yoneticileri araciligi ile goriisleri alinmakta ve degerlendirilmektedir.

13. Insan Kaynaklar Politikasi

Sirketimiz insan kaynaklar1 politikasi, ¢alisanlari sirketin en degerli kaynagi olarak algilamaktadir. Sirket stratejisine
uygun elemanin tespiti, alimi ve performansinin en iist seviyede siirekliligini saglamak i¢in gerekli egitimlerin verilmesi
bu politikanin 6nemli bir parcasidir. Calisanlarin kendilerini ifade etmek ve bu vesile ile yenilikleri takip ve sirkete arti
katma degerler yaratmak yoniinde Onlerini agmak. Sirketimizde acik kapi politikasi uygulamaktadir, calisanlar yakin
amirleri disinda Idari ve Personel miidiirleri, en iist amir olan sirket Genel Miidiirii ile de goriisebilirler. Faaliyet
doneminde galiganlardan ayrimeilikla ilgili bir sikayet alinmamustir.

Personel miidiirii Burhanettin Ipek tir.

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin internet sitesinde Sirket Etik Kurallar1 kamuyla paylasilmistir.

Sirketimiz sosyal sorumluluk alaninda &zellikle bulundugu bolgede egitim ve istihdam konularinda ciddi katkilarda
bulunmaktadir. Sirketimiz gevrenin, dogal hayatin ve insan sagliginin korunmasi i¢in gereken 6zeni gostermektedir.
Kiiltiirel varliklarimizin korunmasi amaci ile kiiltiirel yaymlara ve faaliyetlere sponsorluk yaparak bu konuda da

gereken destegi vermektedir. Cevreye duyarlilik konusunda, Sirketin {iretimlerinin yapildig: fabrikasinin aritma tesisleri
pek cok kez ddiillendirilmistir.

BOLUM IV - YONETIM KURULU
15. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Yonetim kurulu, alacag stratejik kararlarla, bliyiime ve getiri dengesini en uygun diizeyde tutarak akilc1 ve tedbirli risk
yonetimi anlayisiyla sirketin dncelikle uzun vadeli ¢ikarlarint gozeterek, sirketi idare ve temsil eder.

Yonetim kurulu sirketin stratejik hedeflerini tanimlar, sirketin ihtiyag duyacagi insan ve finansal kaynaklarini belirler,

yonetimin performansint denetler. Yonetim kurulu, sirket faaliyetlerinin mevzuata, esas sozlesmeye, i¢c yonergelere,
diizenlemelere ve olusturulan politikalara uygunlugunu gozetir.
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Yonetim kurulu faaliyetlerini seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde yiirtitiir.

30/12/2011 tarihli ve 28158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Seri:IV No: 56 sayili “Kurumsal
Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig” ve 11.02.2012 tarih ve 28201 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak vyiiriirliige giren Seri:IV, No:57 sayilh “Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iliskin Tebligde Degisiklik Yapilmasma Dair Teblig ” ile paylar1 IMKB’de islem goren halka acik
anonim ortakliklar (Borsa Sirketleri) i¢in Kurumsal Yénetim Ilkeleri belirlenmis ve segilen bazi ilkelerin zorunlu olarak

uygulanmasi gerektigi hitkkme baglanmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri asagida belirtilmistir;

Yonetim Kurulu Bagkani M.REHA KORA

Yonetim Kurulu Bagkan Yard. A HALUK KORA

Yoénetim Kurulu Baskan Yard. FERIT KORA

Yénetim Kurulu Uyesi ARKIN KORA

Yénetim Kurulu Uyesi TULAY ONEL

Yénetim Kurulu Uyesi OZAY KORA

Yénetim Kurulu Uyesi KERIM OYGUR

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi HAKKI PINAR KILIC
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi NAMIK KEMAL MARMARA

Yonetim kurulu gorev paylasimi kendi aralarinda su sekilde yapmuslardir; Yonetim Kurulu Bagkant M. Reha Kora
Sirketin Genel Stratejilerinin belirlenmesi, A. Haluk Kora Yurtdisi iliskileri ve yeni projeler, Ferit Kora ticari ve mali
konularda bagkana yardimci olmak, bagimsiz iiyeler H. Pmar Kili¢ ve N. Kemal Marmara denetim komitesi gorevleri
haricinde diger tiim iiyeler ile birlikte sirketin esas soézlesmesine, yasa ve mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in
caligmalara yardimet olmak.

Yonetim kurulu Sirketin idaresinden, temsil ve ilzamimdan mevcut kanun ve mevzuatlar dahilinde yeni sirkiiler
yayinlana kadar gorevlerine devam ederler.

Sirketimiz Yo6netim Kurulumuzun, icraci iiyeleri Ferit Kora ve Arkin Kora olup diger iiyeler icrada gorevli olmayan
iiyelerdir.

Kurumsal yonetim komitesi, bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi i¢in bagimsizlik kriterleri tastyan, iki aday gostermistir.
Iki aday da bagimsizlik beyanlarinda bulunmuslar ve 20 Mart 2012 tarihinde Kurumsal ydnetim komitesinin karar1 ile

Yonetim Kuruluna bildirmislerdir.

Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinin sirket disinda baskaca gorevler almasi hakkinda kisitlayict bir durum
bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu iiyelerimizin grup i¢i ve grup dis1 aldiklar: gérevler asagidaki sekildedir,

ALKIM ALKALI KIMYA A.S.  SODAS SODYUM A.S.

(Grup ¢i) (Grup Dis1)
M.REHA KORA Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Bagkani
A HALUK KORA Yo6netim Kurulu Baskan Yard -
FERIT KORA Yonetim Kurulu Bagkan Yard Yo6netim Kurulu Bagkan Yard
ARKIN KORA Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
TULAY ONEL Yonetim Kurulu Uyesi
OZAY KORA Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
KERIM OYGUR Yonetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz iiyelerimiz Hakki Pinar Kilig Universitede dgretim gorevlisi ve Namik Kemal Marmara avukat olarak
calismaktadir.
16. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu baskani, diger yonetim kurulu iiyeleri ve genel miidiir ile gériiserek yonetim kurulu toplantilarinin
giindemini belirler.
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Uyeler her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye 6zen gosterir. Toplantilarda fiilen katilim gogunlugu saglanmustir.
2012 yili iginde Yonetim Kurulumuz on ii¢ defa toplanmustir. Yo6netim Kurulu kararlari oy ¢oklugu ile alinmaktadir,
her iiyenin bir oy hakki vardir. Toplantilarda kars1 goriis veya olumsuz goriis olusmamustir. Uyelere Agirlikli oy hakki
veya Veto hakki taninmamuistir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin onayina sunulan iligkili taraf iglemleri ile 6nemli nitelikte islemler i¢in Y 6netim
Kurulunda goriismelerde karli goriis, onaylamama durumu olugsmamistir. Bu sebeple faaliyet doneminde Genel Kurula
sunulan veya sunulacak ilgili madde yoktur.

17. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizhg

Sirketimizin Yonetim Kurulu 17 Nisan 2012 Tarihinde toplanarak Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim
komitesinin iiyelerini belirlemistir. Denetimden sorumlu komitemiz Kurumsal yonetim ilkeleri geregi iki bagimsiz
yonetim kurulu iiyesinden olugmaktadir.

Denetim Komitemizin olusumu su sekildedir;

Namik Kemal Marmara  Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyemiz
Hakk1 Pinar Kilig Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyemiz

Diger bir komitemizde Kurumsal Yonetim komitesidir. Komitemizin bes liyesi bulunmaktadir. Bu komitemizde
Kurumsal yonetim ilkeleri geregi Baskani Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmasi gereklidir. Komite Uyelerimiz 17
Nisan 2012 Tarihinde toplanarak kendi aralarinda Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyelerinden olusan baskan ve baskan
yardimeilarmi se¢mislerdir. Yénetim Kurulumuzun yapilasmasinda ki Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi bulundugu
i¢in, Denetim komitesindeki iki fiyemiz komitemizde baskan ve baskan yardimciligi gérevinde de bulunmaktadirlar
ayni zamanda yine iki liyemiz icrada gorevli liyelerimizden olugsmaktadir.

Kurumsal Yo6netim Komitemizin olusumu su sekildedir;

Namik Kemal Marmara  Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyemiz Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani
Hakk1 Pinar Kilig Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyemiz Kurumsal Yonetim Komitesi Bagk. Yard.
A. Haluk Kora Yonetim Kurulu Bagk. Yard. Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

Ferit Kora Yonetim Kurulu Bagk. Yard. Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
Arkin Kora Yénetim Kurulu Uyesi Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

18. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Tirk Ticaret Kanununun 366 ve 375. maddeleri ile ilgili hiikiimleri sermaye sirketlerinde yonetim kurulunun
devredilemez ve vazgegilemez gorevlerinden birinin de i¢ denetim oldugunu ifade edebiliriz. Yine TTK’nin, 366.
maddesinin 2. fikrasi, yonetim kurulunun islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarin1 uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde yonetim kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilecegini hilkkme baglamistir. Bu baglamda Sirketimizin I¢ kontrol sistemi Y&netim kurulunun
Bagimsiz iiyelerinden olusan Denetim Komitesi ile yonetim kurulu admna sirketin i¢ denetim ve i¢ kontrol
fonksiyonlarinin etkinligi ve yeterliliginin takip edilmesi, kamuya agiklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve
gercekleri yansittigina dair yonetim kuruluna goriis verilmesi, bagimsiz denetim firmasinin secilmesi ve faaliyetlerinin
diizenli olarak izlenmesi gibi gorevleri yerine getirmektedir. Denetim komitesi yardimcisi olan Denetim Birimi ile
belirli periyotlarda Muhasebe, Finans ve Finansal planlamalarinin i¢ kontroliinii yapmakta ve yonetim kurulunu bu
konularda bilgilendirmektedir. Bu i¢ kontroliin sonug¢larina gore Yonetim Kurulu Sirketin Genel Miidiir vasitasi ile
gereken 6nlemleri almaktadir.

Yonetim kurulumuz, yilda en az bir kez risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin etkinligini gozden gecirmektedir.
I¢ kontroller sistemi, isleyisi ve etkinligi hakkinda faaliyet raporunda bilgi verilmistir.
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19. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketimizin stratejik hedefleri; miisteri memnuniyeti odakli, {ilke ekonomisine ve sektor ihtiyaglarina uygun, kaliteli
iiriin tiretmek, var olan satig kanallarini biiylitmek, yeni satig kanallar1 arastirmak, iiriin cesitliligini ve kapasitesini
arttirmak, karlilig1 arttirmak uygun yatirim olanaklarini aramak, Sirketin karliligini pay sahiplerine azami kar dagitimu
yaparak paylasmak, sektoriinde, iilkesinde ve diinyada iist siralarda, saygin bir tiretim sirketi olmak.

Yonetim Kurulu ve Yonetim, stratejik hedefler dogrultusunda Sirket'in durumunu siirekli olarak gdzetim altinda
tutmaktadir. Sik araliklarla ve periyodik olarak yapilan yonetim toplantilarinda Sirket'in durumu goézden gecirilmekte,
degisen kosullara uygun yeni hedefler ve stratejiler gelistirilmektedir.

20. Mali Haklar

10 Nisan 2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulunda yili igerisinde iicretlendirme politikas1 goriigiilmiis ve
Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net 1500 TL ddenmesi kararlastirilnmstir. Sirketimizin Yénetim Kurulu {iyeleri aylik
sabit licret almaktadir. Yonetim Kurulumuzun iicretlendirme politikasi internet sitesinde kamuya duyurulmustur.

Esas sozlesmenin 14.maddesine istinaden ve Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi kosulu ile Yo6netim Kurulu
{iyelerine safi karm %3'{ine kadar kar payr dagitilabilir. Yonetim Kurulu Uyelerine dagitilacak bu miktar ddenmis
sermayenin % 10’unu asamaz. Son dort yildir safi karin %2 tutarinda yonetim kuruluna kar payi tutar1 almaktadir.

Yonetim kurulunun Faaliyet raporunda da agiklandig: gibi aldiklart Huzur hakk: ve kar paylari su sekildedir;
01 Ocak - 31 Aralik 2012 01 Ocak - 31 Aralik 2011
Huzur Hakki 186.988 122.470
Kar Pay1 229.325 56.936

Faaliyet doneminde Yonetim Kurulu Uyelerine borg verilmemis, kredi kullandirilmamis ve lehine kefalet gibi
teminatlar verilmemistir.
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16) ALKIM KAGIT SANAYi VE TiCARET A.S. GENEL KURULUNUN CALISMA ESAS VE USULLERINi
BELIiRLEYECEK iC YONERGE

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419. Maddesi geregi hazirlanan asagidaki i¢ yonerge tasart metni Alkim Kagit Sanayi ve
Ticaret A.S. Yénetim Kurulu’nun 04.03.2013 tarih 2013/06 no’lu karar1 ve IMKB’ye ayn1 giin yapilan Ozel Durum
Aciklamasi geregi Olagan Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yénergenin amaci; Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun calisma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sézlesme hiikiimleri cercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge, Alkim Kagit Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriikk Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca
hazirlanmusgtir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yénergede gecen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bdliimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplant1 bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiy:
yonetmek iizere segilen toplant1 bagkanindan, gereginde genel kurulca segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti bagkaninca
belirlenen tutanak yazmanindan ve toplant1 bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine uygun olarak
yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 - (1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayithi pay sahipleri veya
bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu iiyeleri, var ise denet¢i, gorevlendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti bagkanligina
secilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. Ayrica Sirketin Genel Miidiir, Midiir Yardimcisi, Muhasebe Miidiirii, Pay
Sahipleri Iligkiler Birimi Yéneticisi, Elektronik Genel Kurul sistemini kullanan uzmanlari, ses ve goriintii alma isini yapacak olan
teknisyenler ayrica salonda bulunabilecek kisiler arasindadir. Ayrica basin mensuplar1 Genel Kurul Oncesinde Yénetim Kuruluna
yazili olarak katilacaklarin kimlik bilgilerini vermek sart1 ile Genel Kurula izleyici olarak katilabilirler

(2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik genel kurul
sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte
kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalar1 sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, yonetim kurulunca veya yonetim
kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu tiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapilir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, ara¢ ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir.
Yonetim kurulu ayrica Elektronik genel kurulun ses ve goriintii kayitlarinin alinmasini saglar.

Toplantinin agilmasi

MADDE 6 — (1) Toplant1 sirket merkezinin bulundugu yerde, dnceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nct maddesinde
belirtilen ¢agrisiz toplanti hiikiimleri saklidir) yonetim kurulu baskani ya da baskan yardimcisi veya yonetim kurulu iiyelerinden
birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti tizerine agilir.
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Toplant1 baskanh@inin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yénergenin 6 nc1 maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1 acan kisinin yoénetiminde éncelikle onerilen
adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek
goriiliirse bagkan yardimcist segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru gérevlendirilir. Ayrica
elektronik genel kurul sistemini yonetmek amaci ile uzman personel ve teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla
yeterli sayma teknik uzman kisiler toplant1 bagkani tarafindan gérevlendirilir.

(3) Toplant1 bagkanlig1, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 bagkan1 genel kurul toplantisim yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu I¢ Yoénerge hiikiimlerine uygun
hareket eder.

Toplanti baskanh@inin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bagkanlig1, baskanin yonetiminde agagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sozlesmede belirtilmigse toplanti yerinin buna uygun
olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s6zlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerin internet
sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢
olmak tizere, toplant1 tarihinden en az iki hafta 6nce yapilip yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, onceden sirkete
pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant1 giinii ile giindem ve ilanin
ciktig1 veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina
gecirmek.

c) Toplant: yerine giris yetkisi olmayanlarim, toplantiya girip girmediklerini ve toplant1 yerine girisle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini
kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmast halinde pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
tiimiinlin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigini ve nisabin toplant1 sonuna kadar
korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sozlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca
hazirlanmis degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degisikligi Glimriik ve Ticaret Bakanlifinin iznine tabi olmasi durumunda ise
Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel
kurul erteleme tizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir 6nceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik kontroliinii itiraz
veya liizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi sirketlerde denet¢inin toplantida hazir olup
olmadigimi tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Giindem c¢ergevesinde genel kurul calismalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde giindem digina
¢ikilmasimi 6nlemek, toplant1 diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya da
okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplant1 i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas sdzlesmede ongoriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nct maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarin1 énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sézlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1
gozetmek.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konularin
goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasma gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriisiilmek iizere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga gecirmek, karar ve tutanaklar
imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylari hig¢bir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denet¢i raporlarini, finansal
tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa se¢imlerin oy kagitlarin1 ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim
belgeleri toplant1 bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.
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Kagrt

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti bagkani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem
maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik Onerisi olup olmadig: sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun
onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriisiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denet¢i raporlarmin ve finansal tablolarin
goriistilmesi.

¢) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denet¢inin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin {icretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinimn belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriistilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplant1 yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplant1 giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alimmalar1 ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarin miizakeresi
maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan
goriistilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, bir¢ok sirkette liyelik sebebiyle
gorevin ifasinda giigliik, gecimsizlik, niifuzun kotiiye kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu tiyelerinin
gorevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikge
yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikca, sirket genel kurulunda goriisiilmesi istenen konular
giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida séz alma

MADDE 11 — (1) Gériisiilmekte olan giindem maddesi iizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu
toplant1 bagkanligina bildirirler. Baskanlik s6z alacak kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina goére bu kisilere s6z hakki
verir. Kendisine sz siras1 gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise sdz hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun i¢in ayrilan yerden,
genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konugma siralarini degistirebilirler. Konugma siiresinin sinirlandirilmasi
halinde, siras1 gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma
hakkimi verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi i¢cinde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bi¢cimde
konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 bagkaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu iiyeleri ile denetciye
siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konusmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi iizerine, giindemin yogunlugu, goriisiilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, 6nemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin simirlanmasimin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr1 ayr1 oylamayla karar
Verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin goriis
ve Onerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan once, toplant1 baskani, oylanacak konuyu genel kurula aciklar. Bir karar taslaginin
oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gecilecegi aciklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve
Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra soz verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr1 ayr1 kabul veya ret denilmek
suretiyle kullanilir. Bu oylar toplant1 bagkanliginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimer olmak iizere yeter sayida
kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis
sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.
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(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant1 baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklart paylari, gruplari, sayilari
ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak,
alinan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarmin tutanakta acik bir sekilde gosterilmesi ile
tutanagi Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakli sekilde miirekkepli
kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina
imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanligi ile katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad: ile gorevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanh yapiliyorsa davetin ne surette yapildig, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin
veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi1 toplanti
basgkanlig1 ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti1 sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant1 bagkani, toplantt sonunda tutanaginin bir niishasin1 ve genel kurulla ilgili diger tiim evraki
toplantida hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayr1 bir tutanakla bu durum
tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde, tutanagin noterce onaylanmig bir suretini
ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin igerisinde
internet sitesine de konulur.

(4) Toplant1 baskan1 ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir niishasini katilmig
olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilma imkani tanindig1
durumda yonetim kurulunca ve toplanti bagkanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate almarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin istenmesine ve bu temsilcinin
gorev ve yetkilerine iligkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil belgeleri
ile toplant1 tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢c Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede éngdriilmemis bir durumla karsilasilmas: halinde genel kurulca verilecek
karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢c Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu i¢ Yonerge, Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yénetim kurulu
tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayn1 usule tabidir.

i¢c Yonergenin yiiriirligii

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yénerge, Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 27.03.2013 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.
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17) ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME
TADIL TASARISI

ESKIi

AMAC VE KONU

MADDE .3. Sirketin maksat ve mevzuuna giren igler baslica sunlardir:

A- Kagit Uretimi ve Satisi:

Birinci hamur yazi ve baski kagitlari, her cins ve gramaj kuse kagtlari,
ambalaj, temizlik ve hijyenik kagitlar basta olmak lGzere her cins ve kalitede
kagit Gretimi, islenmesi, bu amagla Uretim tesisleri kurulmasi, satin alinmasi
veya kurulu bulunan tesis ve fabrikalara ortak olunmasi,

B- Her nevi kagit ve kagit mamulleri ithalati, ihracati ve Ticareti:

Sirket gerek kendi Gretimi olan kagit cins ve turlerini, gerekse kendi Uretimi
disinda kalan diger kagit cinsleri ithalatini, ihracatini ve yurt iginde satis ve

pazarlamasi,

C- Kagit konfeksiyon artnleri olan fotokopi A4, A3 ve sair ebatli kagit, her
cins ve tipte defter, bloknot, strekli form, zarf ve benzeri trlnlerin imalatini,
yurtici ve yurt diginda ticaretini yapmak,

D- Sirket maksat ve konusunun gerceklesmesi icin yurt icinden ve yurt
digindan ihtira berati, imtiyaz, patent, ruhsatname, know-how, izin ve diger
haklari saglamaya, edinmeye, satin almaya, kiralamaya, kiraya vermeye,
devretmeye, lisans ve teknik bilgiler i¢in anlagmalar yapilmasi, buhar kazani
ve buna akuple cgalisacak buhar tirbinleri tesis ederek fabrikalarinin,
tesislerinin ve isletmelerinin elektrik ihtiyacini kargilamak ve satmak Uzere
elektrik enerijisi Gretmek,

YENI

AMAC VE KONU

MADDE .3. Sirketin maksat ve mevzuuna giren isler baslica sunlardir:

A- Kagit Uretimi ve Satisi:

Birinci hamur yazi ve baski kagitlari, her cins ve gramaj kuse kagitlar,
ambalaj, temizlik ve hijyenik kagitlar basta olmak Uzere her cins ve kalitede
kagit Uretimi, islenmesi, bu amagla Uretim tesisleri kurulmasi, satin alinmasi
veya kurulu bulunan tesis ve fabrikalara ortak olunmasi,

B- Her nevi kagit ve kagit mamulleri ithalati, ihracati ve Ticareti:

Sirket gerek kendi Uretimi olan kagit cins ve turlerini, gerekse kendi Gretimi
disinda kalan diger kagit cinsleri ithalatini, ihracatini ve yurt iginde satis ve

pazarlamasi,

C- Kagit konfeksiyon urlnleri olan fotokopi A4, A3 ve sair ebatli kadit, her
cins ve tipte defter, bloknot, strekli form, zarf ve benzeri trlnlerin imalatini,
yurtici ve yurt diginda ticaretini yapmak,

D- Sirket maksat ve konusunun gerceklesmesi igin yurt icinden ve yurt
digindan ihtira berati, imtiyaz, patent, ruhsatname, know-how, izin ve diger
haklari saglamaya, edinmeye, satin almaya, kiralamaya, kiraya vermeye,
devretmeye, lisans ve teknik bilgiler icin anlagmalar yapilmasi, buhar kazani
ve buna akuple calisacak buhar tirbinleri tesis ederek fabrikalarinin,
tesislerinin ve igletmelerinin elektrik ihtiyacini kargilamak ve satmak Uzere
elektrik enerijisi tretmek,
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E- Maksat ve konusuna giren isler igin acentelik ve mimessillik iglemleri ve
islerinin yapilmasi,

F- Calisma konusuna giren isler i¢in halen mevcut ve ileride kurulacak
ortaklik isletme ve tesebbislerin sermeye ve yénetimine katiima, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile diizenlenen Menkul Kiymet portfdy isletmeciligi ve
aracilik faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla bunlarin hisse senetlerini,
tahvillerini ve baskaca kiymetli evrakin iktisabi, rehin alma, rehnetme ve
baskalarina devretme,

G- Mevzuat hikumleri icinde, yerli ve yabanci sermayeli ortakliklar ile
isbirligi yapmaya, yurt icinde ve yurt diginda yeni istirak ve ortaklik kurmaya,
aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak
kaydi ile ortakliklara ait paylari satin almaya, ortakliklara girmeye, paylarini
kismen veya tamamen devretmeye, tahvil ¢ikarmaya, yukarida belirtilen
calismalarla ilgili olarak butliin muameleleri yapmaya yetkilidir.

H- Sermaye Piyasasi Araglarinin ihraci:

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hikimlerine gore tahvil ve diger sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir.
Sirket  yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 13.maddesi
gergevesinde tahvil ve sair borglanma senetlerini ihrag yetkisine haizdir. Bu
durumda Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesi hUkmu uygulanmaz.

I- Sirket Amag ve konusuna giren isler icin veya ticari amagla taginir mallar,
rehinli veya rehinsiz her cesit kara, deniz ve hava nakil vasitalari, is
makineleri, ve ipotekli veya ipoteksiz taginmaz mallar satin almaya, tapu ve
trafik sicillerine tescil ettirmeye, bunlar satmaya, sirketin veya baskalarinin
sahip oldugu her turli tasinmaz mallar Gzerinde 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasl Kurulunca aranacak aciklamalarin yapilmasi kaydiyla
Ozel ve tuzel kisiler, finansman kuruluglari ve bankalar lehine her tir ve
sirada rehin ve ipotekler, teminat, sahsi ve ayni haklar, tahditler
koydurmaya, finansman kuruluslari ile finansal kiralama so6zlesmeleri
akdine ve yukarida belirtilen buttn bu islemler ile ilgili olarak gerekli resmi
sicillere kayit ve tescil ettirmeye, bu kayit ve tescillerin kaldiriimasi igin
gerekli islemleri yapmaya, bagkalarinin sahibi oldugu tasinmazlar Gzerinde
her tir ve sirada kendi lehine ipotek, teminatlar, sahsi ve ayni haklar
almaya, bitin bunlari ilgili resmi sicillere kayit ve tescil ettirmeye, bu kayit
ve tescillerde degisiklik yapmaya, bunlari kaldirmaya, fek etmeye,
finansman kuruluglari ile s6zlesmeler yapmaya, degdistirmeye ve bunlarin

E- Maksat ve konusuna giren isler igin acentelik ve mimessillik islemleri ve
islerinin yapilmasi,

F- Calisma konusuna giren isler icin halen mevcut ve ileride kurulacak
ortaklik isletme ve tesebbuslerin sermeye ve yonetimine katilma, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile dizenlenen Menkul Kiymet portfoy isletmeciligi ve
aracilik faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla bunlarin hisse senetlerini,
tahvillerini ve baskaca kiymetli evrakin iktisabi, rehin alma, rehnetme ve
bagkalarina devretme,

G- Mevzuat hukUmleri iginde, yerli ve yabanci sermayeli ortakliklar ile
isbirligi yapmaya, yurt icinde ve yurt disinda yeni istirak ve ortaklik kurmaya,
aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak
kaydi ile ortakliklara ait paylari satin almaya, ortakliklara girmeye, paylarini
kismen veya tamamen devretmeye, tahvil ¢ikarmaya, yukarida belirtilen
calismalarla ilgili olarak butiin muameleleri yapmaya yetkilidir.

H- Sermaye Piyasasi Araglarinin ihraci:

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hikidmlerine goére tahvil ve diger sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir.
Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunlarn gergevesinde tahvil ve
sair bor¢lanma senetlerini ihrag yetkisine haizdir. Bu durumda Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddesi hikmu uygulanmaz.

I- Sirket Amag ve konusuna giren igler i¢in veya ticari amacla tasinir mallar,
rehinli veya rehinsiz her cesit kara, deniz ve hava nakil vasitalari, is
makineleri, ve ipotekli veya ipoteksiz tasinmaz mallar satin almaya, tapu ve
trafik sicillerine tescil ettirmeye, bunlari satmaya, sirketin veya bagkalarinin
sahip oldugu her turli tasinmaz mallar Uzerinde 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak agiklamalarin yapilmasi kaydiyla
Ozel ve tizel kisiler, finansman kuruluslari ve bankalar lehine her tir ve
sirada rehin ve ipotekler, teminat, sahsi ve ayni haklar, tahditler
koydurmaya, finansman kuruluslari ile finansal kiralama soézlesmeleri
akdine ve yukarida belirtilen buttn bu islemler ile ilgili olarak gerekli resmi
sicillere kayit ve tescil ettirmeye, bu kayit ve tescillerin kaldirilmasi igin
gerekli islemleri yapmaya, baskalarinin sahibi oldugu tasinmazlar tzerinde
her tir ve sirada kendi lehine ipotek, teminatlar, sahsi ve ayni haklar
almaya, bitin bunlari ilgili resmi sicillere kayit ve tescil ettirmeye, bu kayit
ve tescillerde degisiklk yapmaya, bunlari kaldirmaya, fek etmeye,
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feshine yetkilidir (Sirketin kendi adina ve uglncu kigiler lehine garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi esaslara uyulur).

J- Yukarida gosterilen konulardan baska sirket icin gerekli ve faydali
gorilecek baska islere girmek isteniyorsa, Genel Kurul Karari alinacaktir.
Esas s6zlesmenin degistiriimesi niteligindeki bu kararlarin uygulanmasi igin
ilgili bakanliktan ve Sermaye Piyasasi Kurulundan izin alinacaktir.

K- Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle
kendi elektrik ve 1sI enerjisi ihtiyacini karsilamak Uzere otoproduktor lisansi
gergevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve isI enerijisi Uretmek, Uretim
fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat gergevesinde, Uretilen elektrik
ve IsI enerjisi ve / veya kapasiteyi lisans sahibi diger tlizel kisilere ve serbest
tuketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik Uretim tesisiyle ilgili
tim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak da
dahildir.

L- SPK nin. md. 15/son hikmine aykirilik tegkil etmemesi, gerekli 6zel
durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, Milli Egitim Bakanligina
bagh okullara, Ogretim Kurumlarina, Universitelere, Kamuya vyararli
Derneklere, Vakiflara, veya bu gibi kisi veya Kurumlara yardim ve bagis
yapilabilir.

M- Sirket kendi paylarini esas veya ¢ikarilmis sermayesinin yizde onunu
asmamak sarti ile genel kurulunun yonetim kuruluna verdigi yetkiye
dayanarak iktisap edebilir. Ancak, Turk Ticaret Kanununun ilgili madde
hikdmleri sakh kalmak kaydi ile makul gerekgelerin varligi halinde kendi
paylarini genel kurulun yetkilendirme karari olmadan da sermaye piyasasi
mevzuati ¢cergevesinde iktisap edebilir.

ESKI
YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE .7. Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret

Kanunu hikumleri dairesinde hissedarlar
arasindan segilecek 9 Uyeden olusan yonetim kurulu tarafindan yuratalar.

finansman kuruluglar ile s6zlesmeler yapmaya, degistirmeye ve bunlarin
feshine yetkilidir (Sirketin kendi adina ve Uglincu kisiler lehine garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi esaslara uyulur).

J- Yukarida gosterilen konulardan baska sirket icin gerekli ve faydal
gorulecek baska islere girmek isteniyorsa, Genel Kurul Karari alinacaktir.
Esas s6zlesmenin degistiriimesi niteligindeki bu kararlarin uygulanmasi igin
ilgili bakanliktan ve Sermaye Piyasasi Kurulundan izin alinacaktir.

K- Elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle
kendi elektrik ve isi enerijisi ihtiyacini karsilamak Uzere otoprodiktoér lisansi
gergevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve is1 enerjisi Uretmek, Uretim
fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat gergevesinde, Uretilen elektrik ve
IsI enerjisi ve / veya kapasiteyi lisans sahibi diger tuzel kisilere ve serbest
tlketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik Gretim tesisiyle ilgili
tim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak da
dahildir.

L- SPKn. md. 19-(5) hukmiine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel
durum acgiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, Milli Egitim Bakanhgina bagli
okullara, Ogretim Kurumlarina, Universitelere, Kamuya yararli Derneklere,
Vakiflara, veya bu gibi kisi veya Kurumlara yardim ve bagis yapilabilir.

M- Sirket kendi paylarini esas veya ¢ikarilmig sermayesinin ylizde onunu
asmamak sarti ile genel kurulunun yonetim kuruluna verdigi yetkiye
dayanarak iktisap edebilir. Ancak, Turk Ticaret Kanununun ilgili madde
hidkdmleri sakli kalmak kaydi ile makul gerekgelerin varligi halinde kendi
paylarini genel kurulun yetkilendirme karari olmadan da sermaye piyasasi
mevzuati ¢cergevesinde iktisap edebilir.

YENI
YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE .7. Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret

Kanunu hikimleri dairesinde hissedarlar
arasindan secilecek 9 Uyeden olusan yonetim kurulu tarafindan yUrutalur.
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Yoénetim Kurulu tyelerinden

Ucl A Grubu, ikisi B Grubu, ikisi C Grubu, biri E Grubu, biri F Grubu,
hissedarlarin gosterecegdi adaylar

arasindan segilir. Yonetim Kurulu Gyeliginde bosalma halinde Yonetim
Kurulu, bosalan Gyeyi aday

go6steren ayni grup hissedarlar arasindan yeni Uyeyi seger ve yapilacak ilk
toplantida Genel Kurulun

tasvibine sunar. Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok iki yil i¢in segilirler. Gérev
suresi sona eren Yonetim

Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul Itizum gérdiigii takdirde
Yénetim Kurulu Uyelerinin

her zaman degistirebilir.

ESKIi
DENETGILER VE GOREVLERI

MADDE .9. Denetgi veya denetciler sirket genel
Denetginin her faaliyet donemi ve her halde

gorevini yerine getirecedi faaliyet donemi bitmeden secilmesi sarttir.
Secimden sonra yonetim kurulu

gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denetciye verdidini ticaret siciline
tescil ettirir ve Turkiye

Ticaret Sicili gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Denetgi, ancak ortaklari, yeminli mali misavir veya serbest muhasebeci
mali musavir Unvanini tagiyan

bir bagimsiz denetleme kurulugu olabilir.

Denetcilerden bir tanesi F grubu hissedarlarin gdsterecegi
arasindan Genel Kurul tarafindan

segilir.

kurulunca segilir.

adaylar

Yoénetim Kurulu tyelerinden

Ucl A Grubu, ikisi B Grubu, ikisi C Grubu, biri E Grubu, biri F Grubu,
hissedarlarin gosterecegi adaylar

arasindan segilir. Yonetim Kurulu Uyeliginde bosalma halinde Yonetim
Kurulu, bosalan Gyeyi aday

goOsteren ayni grup hissedarlar arasindan yeni Uyeyi seger ve yapilacak ilk
toplantida Genel Kurulun

tasvibine sunar. Yénetim Kurulu Uyeleri en gok Ug yil igin segilirler. Gérev
suresi sona eren Yonetim

Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul Itizum gérdigi takdirde
Yénetim Kurulu Uyelerinin

her zaman degistirebilir.

Hissedar olmayan kimseler dahi, Yonetim Kurulu liyeligine segilebilir.
YENI

DENETGCILER VE GOREVLERI

MADDE .9. Denet¢i, Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve
tebliglerine uygun olarak sirket Genel Kurul’'unca segilir. Denetginin,

her faaliyet donemi ve her halde gérevini yerine getirecegi faaliyet
donemi bitmeden se¢ilmesi sarttir.
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ESKI
ORTAKLAR GENEL KURULU
MADDE .10. Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

Ortaklar Genel Kurullari Olagan ve Olaganistu olarak toplanirlar. Olagan
Genel Kurul toplantisi, senede en az bir defa ve Sirketin her faaliyet donemi
sonundan itibaren Turk Ticaret Kanunu ve sair diger mevzuat hikimlerinde
belirtilen tarinte yapilir. Bu toplantilar i¢in Turk Ticaret Kanununun ilgili
madde hukumleri tatbik olunur.

Olagan ve Olaganustu Genel Kurullar Sirketin merkez adresinde veya
Yoénetim Kurulu'nca kabul edilen ve toplantiya ait davette belirtilecek
(Merkezin bulundugu il'de) baska bir adreste de yapilabilir. Toplantilarda
Bakanhdin bir mdmessili hazir bulunur. Bu mudmessilin  bulunmadigi
toplantilarda alinan kararlar gegersizdir.

Genel Kurul toplantiya esas sdzlesmede gosterilen sekilde sirketin internet
sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicil gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu
¢agri ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Uzere toplanti tarihinden en az 3
hafta énce yapilir.

Genel Kurul gindemi, yasa ve mevzuata uygun bir sekilde Yonetim
Kurulu'nca belirlenir. Giindemde bulunmayan konular kanuni istisnalar sakl
kalmak kaydiyla miizakere edilemez ve karara baglanamaz.

Genel Kurul toplantisinda ortaklar bizzat bulunabilecekleri gibi sececekleri
bir vekil ile de kendilerini temsil ettirebilirler. Vekaleten temsilde Sermaye
Piyasasi Kurulunun halka acik Anonim Ortakliklar i¢in dizenlemelere
uyulur. Sirket Genel Kurul Toplantilarinda, Turk Ticaret Kanunu’'nun ilgili
maddesinde yazili hususlar mizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel
Kurul Toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, Turk Ticaret Kanunu
hikimlerine ve S.P.K. mevzuatina tabidir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. A, B, C, D ve
E nev'i pay sahiplerinin, her hisse icin yiz ve F nev'i pay sahiplerinin her
hisse igin bir oy hakki vardir. Bagimsiz Uyelerin se¢iminde oyda imtiyaz
yoktur. Vekaleten oy kullanmaya iliskin Teblig hiikimleri sakhdir

YENI
ORTAKLAR GENEL KURULU
MADDE .10. Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

Ortaklar Genel Kurullari Olagan ve Olaganustu olarak toplanirlar. Olagan
Genel Kurul toplantisi, senede en az bir defa ve Sirketin her faaliyet donemi
sonundan itibaren Turk Ticaret Kanunu ve sair diger mevzuat hikimlerinde
belirtilen tarinte yapilir. Bu toplantilar i¢in Turk Ticaret Kanununun ilgili
madde hukumleri tatbik olunur.

Olagan ve Olaganusti Genel Kurullar Sirketin merkez adresinde veya
Yoénetim Kurulu’nca kabul edilen ve toplantiya ait davette belirtilecek
(Merkezin bulundugu il'de) bagka bir adreste de yapilabilir. Toplantilarda
Bakanlik temsilcisi hazir bulunur. Bu Bakanlik temsilcisinin bulunmadigi
toplantilarda alinan kararlar gegersizdir.

Genel Kurul toplantiya esas sézlesmede gosterilen sekilde sirketin internet
sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicil gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu
¢agdri ilan ve toplanti glnleri haric olmak Uzere toplanti tarihinden en az 3
hafta énce yapilr.

Genel Kurul gindemi, yasa ve mevzuata uygun bir sekilde, Ydnetim
Kurulu'nca belirlenir. Gindemde bulunmayan konular kanuni istisnalar sakli
kalmak kaydiyla miizakere edilemez ve karara baglanamaz.

Genel Kurul toplantisinda ortaklar bizzat bulunabilecekleri gibi sececekleri
bir vekil ile de kendilerini temsil ettirebilirler. Vekaleten temsilde Sermaye
Piyasasi Kurulunun halka agik Anonim Ortakliklari igin dizenlemelere
uyulur. Sirket Genel Kurul Toplantilarinda, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddesinde yazili hususlar muzakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel
Kurul Toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tirk Ticaret Kanunu
hikimlerine ve S.P.K. mevzuatina tabidir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. A, B, C, D ve
E neVv'i pay sahiplerinin, her hisse igin yiz ve F nev'i pay sahiplerinin her
hisse igin bir oy hakki vardir. Bagimsiz uyelerin seciminde oyda imtiyaz
yoktur. Vekaleten oy kullanmaya iligkin Tebli§g hikumleri saklidir
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ESKi
ELEKTRONIK ORTAMDA OY KULLANMA

MADDE .11. Genel kurula elektronik ortamda katilma, 6neride bulunma, oy
vermeye iliskin 6102 sayili TTK ve ilgili kanun ve mevzuat hikimlerinin
yurarlige girmesiyle aynen uygulanir.

Bu islemlerin icrasi igin Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hukimleri uygulanir.

ESKi

SERMAYE PiYASASI KURULU VE BAKANLIG'NA GONDERILECEK
BELGELER

MADDE .21. Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi 6ngérilen mali
tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde Kurul'a génderilir ve Kamu’ya duyurulur, sirketin internet
sitesinde yayinlanir. Yonetim Kurulu ve denetci bagimsiz denetim ve faaliyet
raporlari ile yillik bilangco, Genel Kurul toplanti zapti ve Genel Kurul
toplantisina katilan ortaklarin isim ve hisse miktarini gosteren cetvel lger
nisha olarak toplantida hazir bulunan Bakanlik mimessiline verilir veya
kanuni suresi igerisinde ilgili bakanhga gonderilir.

YENI
GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM
MADDE .11. Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri
bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik hiikiimleri

uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorus aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Bu iglemlerin icrasi i¢in Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

YENI

SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK BELGELER

MADDE .21. Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi 6ngorilen mali
tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurul'a génderilir ve Kamu’ya duyurulur,
sirketin internet sitesinde yayinlanir.
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ESKi
TEMETTU AVANSI

MADDE .22. Sermaye PiyasasI Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili
bakanhgin yayinlayacagi tebligler cercevesinde temett avansi dagitilabilir.
YOnetim kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak ve Sermaye
Piyasasi Kanunu'’nun 15. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya
iliskin dizenlemelerine uymak sarti ile temettl avansi dagitilabilir.

Genel Kurul tarafindan yonetim kuruluna verilen temettli avansi dagitma
yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhidir. Bir 6nceki yilin temettl avanslar
tamamen mahsup edilmedigi slrece, ek bir temettli avansi verilmesine
ve/veya temettl dagitiimasina karar verilemez.

YENi
TEMETTU AVANSI

MADDE .22. Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili
bakanhgin yayinlayacagi tebligler cergevesinde temettl avansi dagitilabilir.
Yoénetim kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 20. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
konuya iligkin dizenlemelerine uymak sarti ile temetti avansi dagitilabilir.
Genel Kurul tarafindan yonetim kuruluna verilen temettii avansi dagitma
yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir 6nceki yilin temettl avanslari
tamamen mahsup edilmedigi slrece, ek bir temetti avansi verilmesine
ve/veya temettl dagitiimasina karar verilemez.

YENI

KANUNi HOUKUMLER :

Madde 24- Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu kanun geregi
diizenlenmis teblig hiikiimleri uygulanir.
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